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En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 91 fraccion
XIll de la Ley Organica Municipal del Estado de México,
para su debida publicacion la Secretaria del Ayuntamiento
Alejandra Vidal Valencia expide la presente Gaceta
Municipal.

Secretaria del Ayuntamiento
Alejandra Vidal Valencia
Rubrica
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C. ABELARDO RODRIGUEZ GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE TEPETLIXPA, ESTADO DE MEXICO.

A LA POBLACION DE TEPETLIXPA HACE SABER:

EN LA SEXAGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, CELEBRADA POREL _
AYUNTAMIENTO DE TEPETLIXPA, ESTADO DE MEXICO 2025-2027, EL 18 DE MARZO DEL ANO
2026.

SE REUNIERON LOS CIUDADANOS: C.C. ABELARDO RODRIGUEZ GARCIA, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; ANTONIO AYALA ALVARADO, PRIMER REGIDOR; GABRIELA
BAUTISTA BUENDIA, SEGUNDA REGIDORA; ALFREDO ISMAEL LOPEZ CONTRERAS, TERCER
REGIDOR; MARIA FERNANDA CASTRO VALENCIA, CUARTA REGIDORA; GUILLERMO AVAROA
SORIANO, QUINTO REGIDOR; MARTHA ARENAS ALTAMIRANO, SEXTA REGIDORA; Y MARIBEL
VALENCIA LIMA, SEPTIMA REGIDORA, ASISTIDOS POR LA C. ALEJANDRA VIDAL VALENCIA,
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, ACORDANDO LO SIGUIENTE:
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ACUERDOS DE LA SEXAGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DE CABILDO

APROBACION Y/O AUTORIZACION DEL RECURSO CON FUENTE DE FINANCIAMIENTO 150101
PARTICIPACIONES FEDERALES HASTA POR $400,000.00 (CUATROCIENTOS MIL PESOS 00/100
M.N), QUE SERAN DESTINADOS PARA CUBRIR GASTOS DERIVADOS POR CONCEPTO DE
ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS VARIOS CON MOTIVO DE LOS
EVENTOS DENOMINADOS DIA DEL NINO EN LA CABECERA MUNICIPAL Y LAS DELEGACIONES
DEL MUNICIPIO DE TEPETLIXPA.

ACUERDO
-EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEPETLIXPA, EN SESION DE CABILDO, APRUEBA POR MAYORIA DE
VOTOS, EL RECURSO CON FUENTE DE FINANCIAMIENTO 150101 PARTICIPACIONES FEDERALES HASTA POR
$400,000.00 (CUATROCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N), QUE SERAN DESTINADOS PARA CUBRIR GASTOS DERIVADOS
POR CONCEPTO DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS VARIOS CON MOTIVO DE LOS

EVENTOS DENOMINADOS DIA DEL NINO EN LA CABECERA MUNICIPAL Y LAS DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE
TEPETLIXPA.

APROBACION Y/O AUTORIZACION DEL RECURSO CON FUENTE DE FINANCIAMIENTO 150101
PARTICIPACIONES FEDERALES HASTA POR $600,000.00 (SEISCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N),
QUE SERAN DESTINADOS PARA CUBRIR GASTOS DERIVADOS POR CONCEPTO DE
ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS VARIOS CON MOTIVO DE LOS
EVENTOS DENOMINADOS DIA DE LAS MADRES EN LA CABECERA MUNICIPAL Y LAS
DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE TEPETLIXPA.

ACUERDO
-EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEPETLIXPA, EN SESION DE CABILDO, APRUEBA POR MAYORIA DE
VOTOS, EL RECURSO CON FUENTE DE FINANCIAMIENTO 150101 PARTICIPACIONES FEDERALES HASTA POR
$600,000.00 (SEISCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N), QUE SERAN DESTINADOS PARA CUBRIR GASTOS DERIVADOS POR
CONCEPTO DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS VARIOS CON MOTIVO DE LOS EVENTOS

DENOMINADOS DIA DE LAS MADRES EN LA CABECERA MUNICIPAL Y LAS DELEGACIONES DEL MUNICIPIO D
TEPETLIXPA.

APROBACION DE LA GUIA METODOLOGICA PARA LA APROBACION DE MANUALES,
REGLAMENTOS Y NORMATIVA DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE TEPETLIXPA.

ACUERDO ]
-EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEPETLIXPA, EN SESION DE CABILDO, APRUEBA POR UNANIMIDAD DE

VOTOS, LA GUIA METODOLOGICA PARA LA APROBACION DE MANUALES, REGLAMENTOS Y NORMATIVA DE LAS
DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE TEPETLIXPA. -=------

GUIA METODOLOGICA PARA LA APROBACION DE MANUALES, REGLAMENTOS Y NORMATIVA DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE TEPETLIXPA
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Tepetlixpa, Estado de México, Marzo 2026
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PRESENTACION

La presente Guia Metodoldgica tiene como finalidad establecer el procedimiento para la revision, validacién y aprobacion de manuales, reglamentos y demas
instrumentos normativos generados por las dependencias y organismos auxiliares de la Administracion Publica Municipal de Tepetlixpa.

Su aplicacién permite garantizar que dichos instrumentos cumplan con los criterios técnicos, administrativos y juridicos necesarios antes de ser sometidos a
consideracion del Ayuntamiento en sesién de Cabildo.
REFERENCIAS

La presente guia se sustenta en lo dispuesto por:
e  Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
e  Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México
e  Ley Organica Municipal del Estado de México

e Demas disposiciones juridicas y administrativas aplicables

OBJETIVO

Establecer el procedimiento que deberan seguir las dependencias y organismos auxiliares para la validacion y aprobacion de sus manuales, reglamentos e
instrumentos normativos ante el Ayuntamiento.

DEFINICIONES

Para efectos de la presente Guia se entendera por:
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Ayuntamiento: Organo de gobierno municipal integrado por el Presidente Municipal, Sindico(s) y Regidores, encargado de la toma de decisiones y aprobacion
de disposiciones administrativas y normativas.

Sesion de Cabildo: Reunion formal del Ayuntamiento en la que se deliberan, analizan y, en su caso, aprueban acuerdos, disposiciones y ordenamientos de
caracter municipal.

Comision Edilicia: Organo colegiado integrado por miembros del Ayuntamiento, encargado del analisis, estudio y dictaminacién de los asuntos que le sean
turnados.

Manual de Procedimientos: Documento administrativo que describe de manera ordenada y sistematica las actividades, responsabilidades y procesos de una
dependencia.

Reglamento: Disposicion normativa de caracter general, abstracto y obligatorio, emitida por el Ayuntamiento para regular materias especificas de su competencia.
Acta de Cabildo: Documento oficial en el que se asientan los acuerdos, deliberaciones y resoluciones adoptadas en sesion de Cabildo.

Gaceta Municipal: Medio oficial de difusion del Ayuntamiento, a través del cual se publican acuerdos, reglamentos y demas disposiciones de caracter general
para su validez y observancia.

Instrumento normativo: Documento de caracter administrativo o juridico que regula la organizacion, funcionamiento o atribuciones de una dependencia.
Validacion técnica: Revision realizada para verificar que el instrumento cumpla con los criterios metodolégicos y administrativos establecidos.
Dictamen: Resolucion emitida por la Comision Edilicia competente respecto de la procedencia del instrumento normativo.

POLITICAS GENERALES

e  Los instrumentos normativos deberan contar, previo a su tramite, con el visto bueno de las areas encomendadas, conforme a sus atribuciones.
e NingUn instrumento normativo podra ser sometido a consideracion del Cabildo sin haber cumplido con el proceso de validacion técnica correspondiente.

®  La Secretaria del Ayuntamiento sera la instancia responsable de integrar y turnar los asuntos a la Comisién Edilicia competente para su andlisis y
dictaminacion.

e  Lapresente Guia es de observancia obligatoria para todas las dependencias de la Administracion Publica Municipal.
PROCEDIMIENTO PARA LA APROBACION EN SESION DE CABILDO

l. El titular de la unidad administrativa turnara su manual, reglamento o instrumento normativo a la Direccién General de Simplificacion y Digitalizacién
de Tramites y Servicios, a efecto de que se realice la validacion técnica correspondiente.
Asimismo, debera dar seguimiento permanente al estado que guarda su proyecto y atender las observaciones que le sean formuladas hasta su
conclusion.
Il. La Direccidn General de Simplificacion y Digitalizacion de Tramites y Servicios revisara el instrumento normativo y notificara por escrito a la unidad
administrativa el resultado de la validacion técnica:
. En caso de no cumplir, devolvera el instrumento para su correccion;
. En caso de cumplir, emitira el oficio de validacion técnica correspondiente.
M. Una vez emitido el oficio de validacién técnica, la Direccién General de Simplificacion y Digitalizacion de Tramites y Servicios requerira al titular de la
unidad administrativa la integracion del expediente respectivo, quien debera proporcionar:
. Instrumento normativo en formato fisico;
. Instrumento normativo en formato digital editable y en formato PDF;
. Copia simple del oficio de validacién técnica;
. Copias simples de los oficios de visto bueno emitidos por las areas correspondientes;
. Demas soporte documental que sustente el instrumento normativo.
El titular de la unidad administrativa sera responsable de la correcta integracion del expediente y de dar seguimiento continuo hasta su conclusion.
IV. Una vez que la Direccion General de Simplificacion y Digitalizacion de Tramites y Servicios verifique que el expediente se encuentra completo, remitira
mediante oficio a la Secretaria del Ayuntamiento el instrumento normativo y su expediente, solicitando su turno a la Comisién Edilicia de Revision y
Actualizacion de la Reglamentacion Municipal.

V. La Secretaria del Ayuntamiento, previa verificacion de la integracion del expediente, procedera a turnarlo a la Comision Edilicia correspondiente; en
caso de advertir omisiones, se abstendra de darle tramite y lo devolvera para su debida integracion.

VI. La Comisién Edilicia de Revision y Actualizacion de la Reglamentacion Municipal sesionara para el anélisis del instrumento normativo, y en su caso,
emitira el dictamen correspondiente.

Una vez aprobado el dictamen por la Comision, éste sera turnado por escrito a la Secretaria del Ayuntamiento, a efecto de que sea incluido en el
orden del dia y sometido a consideracion del Ayuntamiento en sesién de Cabildo para su discusion y, en su caso, aprobacion.

VII. Una vez aprobado por el Ayuntamiento en sesién de Cabildo, la Secretaria del Ayuntamiento debera asentar el acuerdo en el Acta de Cabildo
correspondiente, realizar su publicacién en la Gaceta Municipal para su debida validez y observancia, y turnarlo a la dependencia correspondiente
para su conocimiento, aplicacion y cumplimiento.

Articulos Transitorios

PRIMERO. La presente Guia Metodologica entrara en vigor el dia de su aprobacién por el Ayuntamiento de Tepetlixpa, Estado de México, en sesion de Cabildo.

SEGUNDO. Publiquese la presente Guia en la Gaceta Municipal, para su debida observancia y cumplimiento, por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento.
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TERCERO. Notifiquese el presente Acuerdo a las dependencias de la Administracion Publica Municipal, por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, para los
efectos administrativos conducentes.

ELABORO

LIC. ALEJANDRA VIDAL VALENCIA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

APROBO
AYUNTAMIENTO DE TEPETLIXPA, ESTADO DE MEXICO
2026-2027

LIC. ABELARDO RODRIGUEZ GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DRA. EVELIA VILLALBA GUERRERO
SINDICO MUNICIPAL

LIC. ANTONIO AYALA ALVARADO LIC. GABRIELA BAUTISTA BUENDIA
PRIMER REGIDOR SEGUNDA REGIDORA
ING. ALFREDO ISMAEL LOPEZ LIC. MARIA FERNANDA CASTRO
CONTRERAS VALENCIA
TERCER REGIDOR CUARTA REGIDORA

€. GUILLERMO AVAROA SORIANO TEC. MARTHA ARENAS ALTAMIRANO
QUINTO REGIDOR SEXTO REGIDOR

LIC. MARIBEL VALENCIA LIMA
SEPTIMA REGIDORA

LIC. ALEJANDRA VIDAL VALENCIA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

APROBACION DE LA GUIA METODOLOGICA PARA LA ELABORACION Y VALIDACION DE
REGLAMENTOS MUNICIPALES DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE TEPETLIXPA.

ACUERDO ,
-EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEPETLIXPA, EN SESION DE CABILDO, APRUEBA POR UNANIMIDAD DE

VOTOS, LA GUIA METODOLOGICA PARA LA ELABORACION Y VALIDACI(')N DE REGLAMENTOS MUNICIPALES DE LAS
DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE TEPETLIXPA. -=------
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“GUIA METODOLOGICA PARA LA ELABORACION Y VALIDACION DE REGLAMENTOS
MUNICIPALES, DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DE TEPETLIXPA”.

TEPETLIXPA
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
2025 - 2027
INDICE
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ESTRUCTURA DE UN REGLAMENTO MUNICIPAL. 7
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VALIDACION: 12
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REFERENCIAS 14
ANEXO: 15

“GUIA METODOLOGICA PARA LA ELABORACION Y VALIDACION DE REGLAMENTOS MUNICIPALES DE LAS
DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILARES DE LA ADMINISTRCION PUBLICA MUNICIPAL DE

TEPETLIXPA".

PRESENTACION
La dindmica i dela ini ion Publica ipal requiere de un gran esfuerzo y decidido compromiso por
la 6 desu izacion y legalidad, en un marco de calidad, eficiencia y eficacia, Un gobierno debe
de contar con un esquema de operacion y un régimen juridico acorde a las i de 6n, eficiencia y

optimo desempeiio, exigidas por la sociedad y por la naturaleza del propio trabajo; disponer de mecanismos definidos

para difundir las normas juridicas, planes y programa de gobierno.

Con la pi Guia se que las ias y i ili de la ini: ion Publica

| de li i de una h i que les permita elaborar sus respectivos Reglamentos

Interiores y unificar la metodologia a seguir en |a formulacién de los mismos.

Ademas se trata de describir con mayor precision y exactitud el contenido y estructura que debe poseer todo

Interior, pi se convierta en un sélido soporte de quienes al interior de las dependencias y

de la Publica tienen la de elaborar o

este tipo de documento normativo; asi como el procedimiento a seguir en la revision y validacion de dicho

ordenamiento juridico.

CONCEPTUALIZACION DEL REGLAMENTO

En el articulo 115 constitucional, fraccion |1, parrafo segundo, se establece la facultad que tienen los ayuntamientos de expedir

reglamentos. Estos consisten en diversos cuerpos juridicos de ia obli iay general, indi para regular,

ejecutar y hacer cumplir el ejercicio de las y oblig que la ion confiere a los municipios. Deben

aprobarse en sesion de cabildo y darse a conocer a la ciudadania.

IMPORTANCIA DEL REGLAMENTO

La ia del recae en |: i i6n del marco juridico en el que se sustenta la accion de gobierno, debido

a que facilita la exacta observancia de la ley. Las leyes como cuerpos legislativos, contienen solo las normas indispensables

que se i con los objetivos y fines que i dejando a los la ilidad de dar

a las mismas.
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Asimismo, fuente de derecho, permite que los actos de los servidores publicos se realicen con legalidad
Y iay ite la arbitrari | ejercicio de la funcién publica.

BASE LEGAL PARA EXPEDIR REGLAMENTOS INTERIORES
Para hacer buen uso de los diversos instrumentos juridicos que le permiten al municipio regular sus actividades y las de su
poblacion, es necesario comprender el principio de jerarquia normativa.

La jerarquia normativa es la ordenacién escalonada de las normas juridicas de tal manera que las normas de rango inferior

ued; ir ni vulnerar lo i una norma de rango superior.
Este prindpio permite establecer el orden de aplicabilidad de las normas juridicas y el criterio para solucionar las posibles
contradicciones entre normas de distinto rango.
La Constitucion establece el prindipio de jerarquia normativa en el articulo 133, el cual, en nuestro sistema juridico, implica
lo siguiente:

. ioridad de la Constitucin sobre cualquier otra juridics

. ioridad de i i y de las leyes y codigos federales sobre las normas administrativas.

L de la C¢ tratados y leyes federales sobre las Constituciones y leyes de las
entidades federativas.

Este principio no sélo aplica a los actos emanados del Congreso de la Union y de las legislaturas locales, sino también a las
disposiciones administrativas emitidas por el Ejecutivo Federal, los estatales, los Y as Grgar
administrativos bajo la tutela de éstos.

3

De lo anterior, se deriva que la jerarquia normativa municipal tiene en su clspide el reglamento municipal, que es la
disposicion juridica de caracter general expedida por la administracion publica
Municipal en virtud de su competencia y con caracter ala C los tratados y las leyes

federales y estatales, y cuya finalidad es proveer las normas operativas para la ejecucién de la ley o para el régimen de una
corporacién, dependencia u otro servicio publico.

Cabe destacar que, dentro de los reglamentos municipales, el Bando de Policiay Gobierno es el mas importante (sin que esto
implique una mayor jerarquia normativa), ya que en él se establece el conjunto de disposiciones juridicas de cardcter
reglamentario emitidas por el ayuntamiento, las cuales regulan la i politica y del icipio, las
obligaciones y derechos de sus habitantes y las competencias de la autoridad municipal para mantener la seguridad publica

en su territorio.

Lo anterior hace del la disposicio ia mas i del municipio, ya que en él se establecen las
normas que pretenden regir la conducta de las personas, sus mecanismos de verificacion y las sanciones aplicables en caso
de omitir o incumplir dichas normas.

Es importante destacar que la vigencia de un reglamento municipal es indefinida, esto quiere decir que no esta sujeta a los
periodos trianuales del gobierno municipal, y la tnica manera de extinguir sus efectos es mediante su abrogacion o la

derogacién de algunos de sus articulos.

LA FACULTAD REGLAMENTARIA.

Sobre las bases que le otorga el articulo 115 constitucional al municipio y de manera particular en lo que se refiere a su
personalidad juridica, se establece la potestad que es la 6n que la Cc otorga a los
Ayuntamientos para crear las normas juridicas el buen y devenir cotid de la d.

En su fraccion Il, segundo parrafo, el articulo 115 de la Constitucion establece claramente lo siguiente:

I (..)

Los ayuntamientos tendrdn facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberdn expedir las
legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los circulares y de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las
‘materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su y aseguren la i y vecinal”.

El ejercicio de la facultad reglamentaria por parte de los ayuntamientos debera darse dentro del marco que establezcan las
Leyes Municipales o también denominadas Leyes Organicas Municipales, que al efecto emitan los Congresos de las entidades
federativas, ya que en ellas se I y que deberdn contener los instrumentos juridicos
que expida el Ayuntamiento.
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En elarticulo 115, las ganasus laborary publicar

sus respectivos Bandos, Reglamentos, Circulares y Di: ici ini: i de ia general que seran
vigentes y dentro de sus

La Constitucion Federal, en el ici ticulo, también establece que dichas leyes municipales deberan contener, entre

otras cuestiones:

< Las bases generales de la administracion pablica municipal y del procedimiento administrativo, asi como los medios de

impugnacién y érganos competentes para dirimir las entre los yla
citada.

L3

Las relativas a las que afecten el icipal

< la de ios que | municipio por un plazo mayor al periodo del ayuntamiento.

L]

Las disposiciones que resulten aplicables en aquellos municipios que no cuenten con los bandos o reglamentos
correspondientes.

La reglamentacion local debe contener las normas de observancia general que requiera el gobierno y su administracion,
baséndose en las necesidades de cada municipio. Por lo mismo, cada uno de éstos deberd evaluar sus necesidades
considerando, entre otros aspectos, el tamaiio de su territorio y poblacion, asi como su desarrollo economico, urbano y la

cobertura de sus servicios.

CLASIFICACION DE REGLAMENTOS MUNICIPALES

Los reglamentos pueden clasificarse en internos y externos. Los reglamentos internos son los que regulan la operacion del

ola y del aparato municipal. Los externos son los que

regulan el lio di ivil { i o de servicios y las conductas relacionadas con la vecindad y la

vida cotidiana de los habitantes del municipio; en otras palabras, son aquellos ordenamientos juridicos que confieren
derechos e imponen obligaciones sobre los ciudadanos.

PROCESO REGLAMENTARIO
El proceso reglamentario se define como el conjunto de actividades especificas de caracter técnico y juridico que desarrolla
el parala de un Se integra por las siguientes etapas:

1) - El propésito d es el de identificar la situacion del municipic i iva, es decir,

con qué reglamentos cuenta, las necesidades reales de un nuevo reglamento, o su reforma, o bien, identificar la

problematica que se pretende resolver mediante la icion de

2) Elaboracién de la Iniclativa. - En esta etapa se busca elaborar el proyecto de un nuevo reglamento, sus reformas o
adiciones. Este proyecto debers estar integrado por la iniciativa como tal, icién de motivos y la
de la iniciativa. Estard a cargo de uno o mas mi del gobierno y ini ici conforme lo

% 4
5

3) Validacién de la iniciativa. - Consiste en el dioy 6n de |: este estudio por parte de la Direccion
de Asesoria Juridica y Consultiva es determinante para la continuacion del proceso, toda vez que del analisis juridico
'y metodologico se determina la viabilidad del proyecto de

4) Dictaminacion de Iniciativa: Se realiza por parte de la Comision edilicia i i las

realizadas por el drea Juridica por lo que se analiza y/o modifica en su caso el proyecto para pasar a discusion en
sesion de Cabildo.
5) Discusion en sesion de cabildo. - En esta etapa se analiza y debate el proyecto presentado ante el cabildo en pleno,

para determinar su aprobacién o rechazo.

£}

Promulgacién. - La promulgacion es un acto solemne en virtud del cual se constata que un reglamento aprobado por
el cabildo cumple con los requisitos legales y formales necesarios para convertirse en una norma juridica municipal.
La consecuencia de la promulgacién es una orden para que el reglamento o norma sea publicada, a fin de que pueda

ejecutarse.

|

Publicacién. - Para su validez legal, los circulares, y acuerdos
por los municipios deberan publicarse en bandos solemnes o en las gacetas municipales de cada municipio, segun
corresponda. A consideracion del Cabildo, también podran publicarse en el periddico oficial u 6rgano del gobierno

del estado. Invari deberd i que su distribucion se realice en todas las localidades del municipio.

ELABORACION DE UN REGLAMENTO MUNICIPAL

RECOPILACION DE INFORMACION:

Es de suma importancia contar con la informacién que facilite el estudio. Para esto, se necesita realizar una recopilacién de
documentos clave que contengan datos internos del Area o en su caso de la unidad administrativa en estudio y de su entorno
directo.

Instrumentos administrativos tales como:

* Manuales de organizacion.
* Proyectos o anteproyectos de Reglamentos
* Manuales de procedimientos.

Diagnéstico.

El sustento para elaborar un proyecto de reglamento (o propuesta de iniciativa) debera considerar, en primer término, la
identificacion del problema o de la situacién que origina dicha propuesta. Para tal efecto debera formularse una descripcion
objetiva de los factores que originan dicha problematica. En ella puede incluirse el anélisis de determinados hechos o

circunstancias sociales y su relacion con el régimen normativo prevaleciente.
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En otros casos, la descripcion del problema suele estar referida a una cuestién juridica, de la cual se deriva el problema
identificado, como la existencia de normas vigentes que ya no son aptas para regular el fenomeno técnico-juridico en
cuestion, como en la hipdtesis de un procedimiento que ha llegado a ser inadecuado; una forma organizativa obsoleta o

perfectible y, en general, una forma de acontecer cuya existencia depende de la regla que la autoriza y rige.

de

Como parte del ejercicio de analisis sugerido en el punto anterior, es importante definir con claridad las necesidades en
materia de reglamentacion o normatividad municipal, asi como sus alcances, efectos y ventajas. Esto puede llevarse a cabo

mediante el analisis previo de:

+  Laexistencia de disposiciones normativas municipales, estatales o federales que regulen el tema, a efecto de evitar

oinvasién de

« El costo-beneficio en la emision del

*  Elimpacto que pueda ocasionarse en la poblacién;
Fundamentacién

ia iniciativa a presentar. Para tal efecto es indi: i el juridi

aplicable a la facultad reglamentaria, partiendo de lo dispuesto por el articulo 115 constitucional, lo establecido en la
constitucion politica de la entidad federativa correspondiente, la ley organica municipal respectiva, asi como las demds
disposiciones que formen parte de la legislacién estatal y municipal, como el bando de policia y gobierno y algunos otros

reglamentos municipales.

ESTRUCTURA DE UN REGLAMENTO MUNICIPAL.

L. Uibros. Los Libros son el mayor nivel de on. Se utilizan en muy extensas o complejas. Deben

numerarse con ordinales de manera progresiva y llevar un titulo. Por ejemplo:

LIBRO PRIMERO

GOBIERNO MUNICIPAL

2.- Titulos.

Los Titulos son el nivel mds comin para agrupar las materias tratadas en Deben con

ordinales de manera progresiva y llevar un nombre que indique su contenido. Este nombre puede iniciar con la preposicion

“DE” y debe permitir identificar de forma general el contenida de los articulos que lo integran. Por ejemplo:

3.- Capitulos.

Los Capitulos corresponden a la subdivisién del titulo. Generalmente se enumeran con romanos y deben llevar un nombre.

Por ejemplo:

4.- Secciones.

Las Secciones se utilizan en caso de que exista un conjunto de articulos que, por su contenido, formen una materia que por

si mi da el ido del capitulo. Las secciones se numeran con ordinales y deben llevar un nombre. Por ejemplo:

S.- Articulos.

Los Articulos son la unidad basica de cualquier cuerpo ivo. En ellos se las hipétesis objeto del

reglamento. Su cometido es, como su nombre lo indica, articularse unos con otros para formar un cuerpo juridico integrado

y coherente. Los articulos deben iniciar con la palabra completa “Articulo” y numerarse progresivamente en arabigos.

Un articulo es una disposicién normativa expresada en una sola oracién, comunicando una sola idea, de forma breve y con
frases cortas.

Las normas de un reglamento deberan tener un orden entre si. En general, todos los articulos relacionados con un objeto de

un i cto de. idad, derechos, obligaci etcétera; deberdn agruparse en el capitulo
que les ¢ e ya que suelen donde algunos articulos quedan aislados y no logran tener un
efecto i i Es i lograr que las normas logren una ion; es decir, una i

reciproca, que dependan y se sustenten unas con otras.

En lo que respecta al orden del articulado pueden seguirse algunas orientaciones, por ejemplo, en aquellas regulaciones que
establezcan como punto de partida una oel i de i dra d: un orden de mayor a menor

importancia normativa de los articulos que integran el capitulo En otras , el deberd
guardar un orden cronoldgico, es decir, primero aquellas normas que regulan el inicio de un tramite o gestion y, con

posterioridad, las que se destinen a cada uno de los pasos a seguir, hasta la ion en el capitulo
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6.- Pérrafos.

Los Parrafos son la unidad sintéctica en la que se pueden estructurar los articulos cuando los supuestos juridicos que éstos

regulan son extensos. Para dif iar un parrafo de en un mis rticulo io utilizar una sangria. Por ejemplo:

7.- Fracciones.

Las Fracciones regularmente se usan para enumerar una serie de atribuciones, obligaciones, facultades, requisitos o algun

otro conjunto de i i que se en un articulo. En general, el parrafo que antecede a una

fraccion contiene un supuesto normativo, de modo que cada fraccion constituye parte de éste. Las fracciones se enumeran

‘con romanos, separadas con punto y coma, excepto la pendltima, que se separara con coma seguida por la conjuncion “y”.

jenamient

3.- Incisos.

ElInciso es la Gltima de division de |: 0 Esta division se justifi do una fraccion contiene

un conjunto de supuestos diferenciados. Los incisos se ordenan con letras mindsculas siguiendo el alfabeto.

Articulos Transitorios.

C i por que la palabra proviene del latin “transitorius”, que significa temporal, pasajero,
perecedero, caduco, fugaz.

Dentro de esta categoria podemos agrupar a todas aquellas disposiciones de duracion efimera, que permiten resolver los
conflictos de las normas en razon del tiempo. En todo reglamento municipal deben estar previstos los articulos transitorios,

en los cuales se precisan las di ici o si se trata de una i6n. También en los articulos transitorios se

establecen las reglas para la continuacién de los asuntos iniciados al amparo de las disposiciones que quedan sin efectos, asi

«como la publicacion oficial y el inicio de su vigencia.

Los articulos transitorios sirven para definir el momento en que la norma se hace obligatoria, al marcar la entrada en vigor de
ella.

Los articulos transitorios se colocan al final de cada texto normativo y se traducen en érdenes generales, de vigencia pasajera,

que i una condicion de eficacia de los propi

PRIMERO. Put:

Estado de

SEGUNDO. La

eriddico o

REDACCION DEL CUERPO NORMATIVO

En las secciones anteriores hemos detallado las caracteristicas que deben tener cada una de las normas de acuerdo con el

desempefio de su funcién, A i i6 ciertas ices que deben ser comunes a todo el cuerpo

normativo.
Idioma

Las normas deben redactarse en espafiol. Se debe evitar utilizar expresiones de idiomas extranjeros. Asimismo, no se deben

introducir palabras nuevas (no por el uso o los dicci i0s), con ion de palabras técnicas.

Ortografia y sintaxis

La redaccion de las normas debe observar las reglas de ortografia y sintaxis. La primera nos ensefia a escribir correctamente

las y utilizar os signos La segunda nos. 41 debe ser la correcta coordinacién
y union entre las palabras para formar las oraciones y expresar conceptos. El uso de estas dos disciplinas permitira crear
normas sencillas, claras, logicas y coherentes. Cabe mencionar que, en las normas, se proscribe el empleo de palabras entre

paréntesis y de notas al pie de pagina.
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Estilo

En la redaccion de una disposicion normativa se debe procurar la sobriedad, ya que el fin es transmitir con fidelidad una idea
normativa. Esto permitira evitar problemas de interpretacion que den lugar a litigios. Finalmente, no se deben reiterar las

disposiciones de una norma.

Normatividad

Por definicién, una norma es una disposicion impe ributiva. Asi, las disposici ivas tienen por objeto ordenar,
prohibir, facultar, establecer derechos y obligaciones, y no justificar el porqué de una obligacién. Por esto, se debe evitar

Concisién

Las normas deben ser redactadas con el menor nimero de palabras posible. Las oraciones deben ser cortas y contener una

sola idea. Los parrafos no deben ser muy extensos. Esto contribuira a facilitar la comprensién de las normas.
Una regla por articulo

Para efectos de claridad y facil comprension, es recomendable no poner més de una regla por articulo.
Léxico juridico y técnico

Existe un conjunto de palabras juridicas y técnicas que tienen significados precisos, lo que permite evitar futuros problemas

de interpretacion. Sin embargo, hay que recordar que la ley debe ser ible para todo lo que

significa que no se debe abusar de estos tecnicismos.

Siglas y abreviaturas

En las normas no se deben emplear ni siglas ni abreviaturas. Cuando en una di icid iva se hace
— puede evi icio i | articulo dedicado
alas i la inacion acortada qt ituye al nombre completo,

Tiempos verbales

Existen ciertas recomendaciones dispersas y generales que se deben tener en cuenta en el momento de redactar el cuerpo

normativo de la disposicion juridica, las cuales se sefialan a continuacion:

- Las di icil de i i ia deben escribirse, por regla general, en presente de indicativo.
Debe evitarse el uso del gerundio.

- Cuando un articulo se divida en fracciones, éstas deben iniciar con un verbo en modo infinitivo o un sustantivo. En las

fracciones también se debe evitar en su inicio la icion de la conjuncio “que” ydela icion “por”. Basta

con induir en el acapite del articulo la palabra que sea necesaria, para no tener que repetirla.

- Cuando en un articulo se haga ia a requisitos, éstos deb ibirse en presente de indicativo.
1

+ Las sanciones se deben escribir en futuro de indicativo, ya que éstos son los castigos a los que se hara acreedor quien cometa

un acto ilicito.

- Por regla general, en las disposiciones normativas se debe evitar el uso de los tiempos compuestos de los verbos (p. ej.

antepresente, antefuturo, etc.), y sustituirlo por la forma simple, lo que contribuye a una mayor claridad del texto.

- En las disposiciones transitorias, sin embargo, para hacer referencia a hechos acaecidos con anterioridad a la entrada en

vigor de una ley, puede ser necesario el empleo de los verbos en sus tiempos compuestos.

VALIDACION:

Con el propésito de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 120 del Bando Municipal de Tepetlixpa, La Direccion

Asesoria Juridica y C Itiva, como drea ializada en el Derecho, dara asi ia legal al i asi como a todas

y cada una de las areas que integran la Administracion Publica Municipal, incluyendo a los organismos publicos

descentralizados para revisar y validar los reglamentos y demas disposiciones legales de aplicacién municipal, para coadyuvar

en la elaboracion de anteproyectos de iniciativas y p para el mej i de la inistracion municipal.

Por lo que, para cumplir con lo anterior, se establece la presente “Guia Metodoldgica Para La Elaboracién Y Validacion De

Regl icipales De Las Dependencias Y O i il De La Admini i6n Publica Municipal De
Te lixpa”, definido como el li i a seguir, para la Validacion de anteproyectos, iniciativas y propuestas de
Reglamentos, por lo que dicha Guia tiene como objetivo fund: | el dotar de herr dolégicas a quienes
tienen bajo su responsabilidad la elaboracion y actuali de los Regll

Po otro lado la Validacién de proyectos de iniciati yp de Regl permitird elaborar normas

especificas con criterios de uniformidad y transparencia, dando como resultado la generacion de instrumentos juridicos,

normativos y administrativos que faciliten la ejecucion de las funciones, facultades y Atribuciones de las Unidades

del Ay i il i asi como de sus Organos Administrativos Desconcentrados.
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DIAGRAMACION

d Y/0 O Direccion De Asesoria  Continua con la siguiente
Auxiliares Juridica Y Consultiva fase

INICIO I

Emite solictud de Validacon de
Reglamento @

Recbe soldtud de Validacén de proyecta o
ateproyecto de Reglaments, tenlendo como
i 5 dias pars et respuesta de
Cormacain o validacion segun 568 ¢ cazo.

v

©)

se realiza estudio minucoso del anteproyecto
0 proyecto anakizands estructura del mismo
para determinar s cumple con los requisitos
deforma

Reporte favorable.

N
Realiza las adecuaciones ‘
recomendadas por e asesor y Aq
hublera, >
analizando (a existancia de disposiciones
nomativas municipales, esiatales o federales

que reguien el tema, a efecto de evitar
duplicdades, contradicciones o invasién de

funciones.
Reporte favorable

o | _®
‘Se emite vaiidacidn para segui con
o o,

B aprobacidn en su caso, publicacién
ge
I_"" Seemite reporte indicando las.
5

endo
el proyectoo
anteproyecto.

GLOSARIO
Articulo: Disposicion normativa expresada en una sola oracién, comunicando una sola idea, de forma breve y con frases cortas.

Articulo Transitorio: Disposiciones temporales que facilitan la entrada en vigor de un reglamento; sirven para terminar con los
efectos juridicos de una norma pre-existente.

Atribucion: Asignacion de algo a alguien como de su competencia, potestad que da a una persona el cargo que ejerce; son
rhe, 7 PG < : i &

y de vigilancia y a
Autoridad Es el organismo de la administracién publica, o el titular de dicho organismo, que tiene la facultad de
realizar actos juridicos que afectan la esfera juridica de los particulares, asi como la facultad de imponer a éstos sus
determinaciones.

Cabildo. Es la corporacion compuesta por los ediles para gobernar colegiadamente un municipio.

Facultad: Conjunto de y afines que lo que hace cada unidad administrativa para conseguir sus
objetivos.
Serie de actos referente a un hacer y cémo hacer, para el cumplimiento de un objetivo o
atribucién.
Es la técnica inada a indagar y i dentro del mundo social el significado de la norma juridica, a fin

de aplicarla para solucionar un conflicto.

Jerarquia normativa. Es la ordenacion escalonada de las normas juridicas de modo que las normas de rango inferior no pueden
s : .

por de rango superior.

Conjunto de habitantes de una misma ci ipcién, regida por un iento. Negativa ficta.

Normas supletorias. Son las que precisan cudndo otro ordenamiento juridico puede complementar las normas contenidas en la
disposicion tratada, en caso de encontrarse alguna laguna normativa.

Son las que prevé Iven diversos supuestos que, con caricter temporal, provoca la expedicién, reforma,
derogacién o abrogacién de una ley.
Reglamento. Es la disposicion juridica de caricter general expedida por la administracién piblica municipal en virtud de su
competencia y con caracter subordinado a las leyes federales y estatales. Su finalidad es proveer las normas operativas para la
ejecucién de la ley o para el régimen de una corporacidn, dependencia u otro servicio publico.
Sancién. s el castigo que se infringe a una persona como consecuencia de una conducta que viola una obligacién impuesta por una
norma juridica.

Seguridad juridica. Es la cualidad del ordenamiento que produce certeza y confianza en el ciudadano sobre lo que es Derecho en
cada momentoy sobre lo que, previsiblemente, ser3 en el futuro.

Servicio publico. Es la actividad desarrollada por los poderes pblicos para atender necesidades de interés general que los
individuos no pueden satisfacer ai ¥ que, en su organizacién y funcionamiento, se encuentra sometida a un régimen
juridico especial de Derecho Publico.

Validez. Es cuando una norma juridica ha seguid 1 para su 6ny i6n en derecho
positivo vigente.

REFERENCIAS

v (1987), Manual de reglamentacién municipal, México, BANOBRAS / INAP.

¥ Garcia Maynez, Eduardo (1953), Introduccién al estudio del Derecho, México, Porrua, Sa. edicién (50a. reimpresion,
1999).

¥ (2001), Nuevo diccionario juridico mexicano, México, Porria / Instituto de Investigaciones Juridicas (UNAM), pp.
3263-3264.

Pagina 14 de 131




v’ FERNANDEZ ACEVES, Rubén Alfonso: El ABC de la Reglamentacién Municipal. México. ANAC-Fundacién Konrad
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ANEXO:

simoLo SIGNIFICADO

INICIO
O Numero de actividad.

Cuadro de extracto de actividad.

Marca el inicio del procedimiento

Linea de flujo.

Posibilidad de terminar el procedimiento

Si '= Decision.
No

Determina el final del procedimiento.

FIN

APROBACION DE LA GUIA METODOLOGICA PARA LA ELABORACION DE MANUALES DE
PROCEDIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE TEPETLIXPA, ADMINISTRACION 2025-2027.

ACUERDO
-EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEPETLIXPA, EN SESION DE CABILDO, APRUEBA POR UNANIMIDAD DE
VOTOS, LA GUIA METODOLOGICA PARA LA ELABORACION DE MANUALES DE PROCEDIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE
TEPETLIXPA, ADMINISTRACION 2025-2027.

GUIA METODOLOGICA PARA LA
ELABORACION DE MANUALES DE
PROCEDIMIENTOS DEL MUNICIPIO
DE TEPETLIXPA 2025-2026

MARZO 2026
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1
PRESENTACION
La Admi Pdblica N debe contener los manuales y demas instrumentos de apoyo
administrativos necesarios para el buen funcionamiento interno de las areas administrativas del Municipio,
con la idad de t per actualizad
Los N de P son normas internas sustantivas que contienen la descripcion
i atica y ordenada de las actividades que realizan las unidades para el ejercicio de
las atribuciones que tienen de alo ido en la ividad apli
OBJETIVO GENERAL
Establece el proposito que se desea alcanzar y los medios o acciones para Ioglarlo es dedr qué se
pretende lograr con la it y aplicacion del Manual de P dimi o Pr p
Parala ion del objetivo general se ri i aplicar la sintaxis siguiente:
« Iniciar la descripcion del objetivo general con un verbo en infinitivo que implique medicion. Ejemplo:
, Reducir, Disminuir, Aumentar, Mejorar, Mantener, Ampliar, Abatir, etc.
« Especificar con claridad qué se pretende con la integracion del manual de procedimientos o del
procedimiento especifico (resultado esperado) Para ello se i P ala preg ¢Para
qué necesito un Manual de P i o P ifico?
« Sefialar las acciones que serviran como medio para lograr el perado (mediante). Al r
se sugiere indicar que la elaboracion de un Manual de Pr imi o Pi i E: ifi sivva
para fi lizar y izar los procedimi y métodos de trabajo, asi como para establecer las
politicas que regulen, ori y 1 las activid de las personas servidoras publicas que
ejecutan los procedimientos.
EJEMPLO
OBJETIVO GENERAL
Incrementar la calidad, eficiencia y eficacia de los tramites y servicios que proporciona el Tecnologloo de
Estudios Superiores de... / La Direcclon General de... / la Direccion de... / La i on de... / el
Departamento de... I la ion y rizacion de los métodos y procedimientos de
trabajoy el establecwmento de politicas que regulen, ori y delimiten las actividades de las personas

servidoras publicas que las ejecutan.
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO

La de inacion del p dimi estara en funcion por el resultado de valor que se pretende obtener
conforme a lo sagulents

Sustantivo derivado de un verbo que actle sobre un sujeto u objeto.
Sustantivo + Sujeto u Objeto
EJEMPLO
« Solicitud de Consulta médica.

de A al
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Objetivo

Para redactar el objetivo del procedimiento, se deben considerar las reglas de sintaxis siguientes:

1. Iniciar con un verbo en infinitivo que implique medicion, por ejemplo: incrementar, reducir,
disminuir, aumentar, mejorar, mantener, ampliar, etc.

2. Especificar con claridad el propésito qué se pretende cumplir con la ejecucion del procedimiento.
Responde a la pregunta ¢ para qué ejecuto el procedimiento?

3. Determinar las acciones que se llevaran a cabo para lograr el resultado esperado (mediante), las
cuales deberan referir al procedimiento mismo, toda vez que éste es el medio para alcanzar un fin
ultimo.

Ejemplos:

Nombre del procedimiento: Solicitud de Consulta médica.

OBJETIVO

Mejorar la atencion en la Consulta médica del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia,
mediante la optimizacion de los recursos y agilizar el acceso a la Consulta Médica, a través de un
procedimiento administrativo mas eficiente que servira para obtener el servicio 6ptimo.

Nombre del procedimiento: Inscripcion de Aspirantes a la Licenciatura.
OBJETIVO

Registrar oficialmente la informacién de las alumnas y alumnos de nuevo ingreso, que cumplan con los
requisitos de matriculacion para recibir servicios de educacion profesional, mediante la inscripcion de los
aspirantes a la licenciatura.

REFERENCIAS

Es la accion de enlistar los documentos juridicos y administrativos que den fundamento al procedimiento,
como: constituciones, tratados internacionales, leyes, decretos, cdédigos, reglamentos, normas
administrativas, resoluciones, convenios o acuerdos, manuales de organizacion, instrucciones, otros
procedimientos, sefialando nombre, capitulos, articulos y fracciones, asi como el medio y fecha de
publicacion, conforme a lo siguiente:

1. Indicar el nombre correcto y completo del documento juridico o administrativo. Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de México, Capitulo tercero, Articulo 24, fraccion XLVIII. Periédico
Oficial “Gaceta del Gobierno”, 11 de septiembre de 2023.

2. Indicar el titulo, capitulo, articulo y fraccion del documento juridico o apartado del documento
administrativo que fundamenta especificamente al procedimiento que se documenta. Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de México, Capitulo tercero, Articulo 24, fraccion XLVIII. Periédico
Oficial “Gaceta del Gobierno”, 11 de septiembre de 2023.

3. Indicar el medio y fecha de publicacion del documento juridico o administrativo que fundamenta el
procedimiento que se documenta. Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México,
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Capitulo tercero, Articulo 24, fraccion XLVIII. Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 11 de septiembre

de 2023,

4. Ordenar los documentos juridicos y administrativos conforme a la piramide de Kelsen o supremacia
de la norma.

DEFINICIONES

Con el propésito de facilitar la comprension de los términos técni p en el pr

que se documenta, asi como en el contexto de éste, se debera establecer un apartado en el que se
describa el significado de los conceptos, abreviaturas, siglas, etcétera.

Considerar los principios siguientes:

1. Incluir inicamente aquellos términos técnicos, abreviaturas y siglas que se mencionen o utilicen
en el procedimiento.

2. Incluir los términos que conforman el nombre del procedimiento (estos ayudan a establecer de
forma precisa y congruente el objetivo del procedimiento).

3. Incluir primero los términos conforme al alfabeto y posteriormente las abreviaturas y las siglas
considerando en estas Ultimas el mismo orden, el significado y una breve descripcion de estas.

EJEMPLO
DEFINICIONES

Procedimiento: Es una sucesion cronoldgica de operaciones concatenadas entre si, que tienen por
objeto la realizacion de una actividad o tarea especifica dentro de ambito predeterminado de aplicacion.
Todo procedimiento involucra actividades y tareas del personal, la determinacion de tiempos de
realizacion, el uso de recursos materiales y tecnologias, y la aplicacion de métodos de trabajo.

Diagrama: Son modelos graficos que representan en forma esquematica y simplificada el procedimiento.

Formato: Es un documento de comunicacién administrativa formal, fisico o electrénico. En algunos casos
contiene, ademas de informacion, instrucciones para llenarse o utilizarse.

SMDIF: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

Consulta Médica: Consultaa un profesional médico titulado para diagnostico, examen, tratamiento,
seguimiento, consejo o cualquier otro tramite por algin problema, molestia o enfermedad de la persona
entrevistada.

Valoracion médica: Es un proceso planificado, sistematico y continuo y deliberado de la interpretacion
de datos sobre el estado de salud del paciente y de las respuestas humanas.

INSUMOS

Senalar con precision los requisitos documentales, materiales o de informacion que la unidad
administrativa duefa o responsable del procedimiento solicite para dar inicio con la ejecucion del
procedimiento.

EJEMPLO

Procedimiento: Solicitud de Consulta médica.
Insumo
Para brindar este servicio médico es necesario lo siguiente:

* Recibo de pago otorgado por tesoreria del SMDIF, por el servicio de Consulta Médica.

e La o el interesado debera acudir personalmente a las oficinas del area médica del SMDIF para
realizarle un diagnostico, examen, tratamiento, y recibir el servicio de Consulta Médica.

Procedimiento: Inscripcion de Aspirantes a la Licenciatura.
Insumo

Formato de inscripcion, ficha de depésito por concepto de inscripcion y documentos, conforme a la carta
de aceptacion a la licenciatura.

RESULTADOS

Explicar el resultado tangible o intangible que se obtiene después de ejecutar el procedimiento y que da
respuesta a la solicitud o insumo que detoné el inicio del procedimiento, el cual puede servir de insumo
para otro procedimiento.
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Procedimiento: Solicitud de Consulta médica.

Resultado

Atencion Médica para la consecucion del cuidado de la salud en la poblacion.
Procedimiento: Inscripcion de Aspirantes a la Licenciatura.

Resultado

Asignacion de matricula a los aspirantes inscritos en la licenciatura.
INTERACCION CON OTROS PROCEDIMIENTOS

Indica el nombre de los procedimientos con los que se relaciona el procedimiento que se describe de la
organizacion o con procedimientos de otras organizaciones, considerando el nombre correcto, conforme
fue autorizado o publicado o, en su caso, la palabra “inherente” cuando éste no se encuentre
debidamente identificado, documentado o validado.

INTERACCION CON OTROS PROCEDIMIENTOS

« Procedimiento Solicitud de Consulta médica. Procedimiento inherente cobro por parte de tesoreria de
DIF.

POLITICAS

En este apartado se anotaran las normas o disposiciones administrativas que regulan las actividades
de los procedimientos. Las politicas emanan de disposiciones juridico-administrativas como leyes,
reglamentos, acuerdos, convenios, circulares, etc., y norman situaciones imprevistas, actividades,
decisiones conocidas o probables que por excepcion se pueden presentar en las actividades rutinarias,
evitando incluir reglas.

Las politicas son directrices o lineamientos de conducta que deben cumplirse antes, durante o después
del desarrollo del procedimiento. Por lo tanto, su redaccion tiene un caracter imperativo para su
5

observancia y cumplimiento. Los verbos implicados en la redaccion deberan estar en tiempo futuro, toda
vez que la politica es aplicable al sujeto que esté en la situacion o supuesto descrito para regular la
conducta o decisiones que debera asumir.

Ejemplo
Procedimiento: Solicitud de Consulta médica.
POLITICAS:

* Parala Consulta Médica se presentara la o el interesado, no se puede realizar el tramite por tercera
persona.

* Presentara el recibo de pago expedido por tesoreria del SMDIF para la obtencion del servicio de
Consulta Médica.

« Se registrara en bitacora en la hoja diaria de servicio.

« Elservicio de expedicion de Consulta Médica se brindara en los dias habiles de lunes a viernes en
un horario de 09:00 a 15:00 horas.

e El usuario brindara informacion fidedigna del interrogatorio médico.

DESARROLLO

Apartado en el que se deberan describir las actividades que se ejecutan en el procedimiento, asi como
las unidades administrativas, puestos y usuarios que intervienen en su realizacion. La descripcion permite
conocer con precision las acciones, documentos y flujos de informacién que las personas servidoras
publicas

llevan a cabo para la generacion de un bien o prestacion de un servicio. Para obtener la informacion del
desarrollo del procedimiento se debera aplicar el siguiente cuestionario:

« ;Quién lo inicia? * ;Cémo inicia? * ;Qué se hace?
* ¢, Quién lo hace? + ;,Cémo se hace? + ;Cuando se hace?

« ¢Cual es el destino de los documentos o informacion que se genera? « ;Cual es el resultado de la
actividad? « ; Doénde se hace?

« ¢ Cual es la secuencia de lo que se hace? « ;Cuales decisiones se toman? * ;Qué se necesita para
hacerlo?

« ;Qué acciones se derivan de cada decision? « ;Qué documentos se generan? « ; Con quién se
vincula?

En cada una de las actividades descritas, se deberan considerar operaciones de entrada o
insumo/transformacion/ resultado/salida, (Elementos de la Teoria General de Sistemas).

Entrada/lnsumo: Es todo aquello que se recibe y responde a las preguntas: ;Qué se recibe?, ; Como
se recibe?, ¢ De quién recibe?, ;Con base a qué se realiza?, ;De donde viene?, entre otras.
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Transformacion: Son todas las actividades que se hacen después de que se recibe algo y responde a
las preguntas: ;Qué se hace con lo que se recibe?, ;Qué elabora?, ;Dénde ingresa?, ;Qué genera?,
¢ Qué extrae?, ;Qué transformacion o modificacion se realiza?, ¢ Cuantas copias?, ;Qué integra?, ;Qué
determina?, ;Qué se analiza? entre otras.

Salida/Resultado: Es todo lo que se genera como resultante de las actividades de transformacion
(oficios, documentos, informacion) y responde a las preguntas, ;Qué se obtiene?, ;Cémo se envia?, ;A
quién envia?, ;Qué archiva?, Qué instruccion da?, ;Qué espera?, entre otras.

DIAGRAMACION

Una vez descrito el procedimiento se deberan graficar todas las instancias o puestos que intervienen en
el procedimiento (columnas), el flujo de informacion, las actividades que realizan, la interaccion entre las
instancias o puestos con el simbolo “conector de operacién”, “operacion” y las “lineas de union” que
indican el flujo; describiendo las actividades del desarrollo de forma sintetizada o resumida en los
simbolos de operacion (cuadros de texto), debe existir congruencia entre la

informacion graficada o descrita en el diagrama con el desarrollo del procedimiento.
Se recomienda lo siguiente.
« Texto en tamafio 4 o 5 puntos.

«Diagramacion de izquierda a derecha y de forma descendente.

EJEMPLO

Area Nesca Cugagane Tesoreria SMOF Esfermeria

Acuie s as csmacere
ce: $.M DIF pa<a soliciuar ¢

Ofrece v servicio de
expedcdn desavico
mesico

@

servicio medice

Le incica al cudacano que

vene izar pago en

wescrerla deiSM DF sary
otrger & servicd

Ne vaiiza ol servicio y 54
i

: {7)
LaTad cacente cena 2001 Moo gt pems. paty
: % 21 24l e e1pera hasta
050 3 ConsuOre
i que ol meckco 1o tame
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FORMATOS E INSTRUCTIVOS

Incluir los Formatos utilizados en el procedimiento, asi como su “Instructivo de llenado”, en el cual se

debera explicar el “Objetivo” del formato (para que les sirve) y en lo referente a “Distribucion y destinatario”
indicar los tantos originales y las copias requeridas y su destino, asi como la informacion variable que
debera obtenerse.

Los formatos deberan contener la imagen institucional del Gobierno del Estado de México, asi como una
denominacion y clave de identificacion.

Instructivo de llenado de formato
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Moo i rocaiencs tn i ek Aot o

[T ———

INSTRUCTIVO PARA LLENAR LA
CONSTANCIA DE INHUMACION
(1JEECHA EN QUE SE REALIZA
ELTRAMITE: fecha de permiso de
inhumacion.

(2NOMERE, DEL FAMILIAR: Nombre del
familiar directo de la persona fallecida.
(JRIRECCIQON DEL FAMILIAR:
Direccion del familiar directo de la
persona fallecida.

(4)MUMNICIPIQ: Entidad de precedencia
del tramitants.

(5ICODIGR, POSTAL: Serie de digitos

MR i

para designar la entidad del tramifante.
(BINOMBRE DE LA PERSONA QUE
(7T)FALLECIO: Mombre de la persona

0 ot poa e 9 e
s ) e s @ 8 32 ey Sptam
TN e v o e

fallecida
(B)EEGHA EN LA QUE FALLECIO LA
(9)PERSONA: Dia, mes y afio en el que

SIMBOLOGIA

En este apartado del manual se deberan incluir unicamente los simbolos que fueron usados en los

fallecid |a persona.

(10IPANTEON DONDE SERA
INHUMADO: lugar donde seran
depositados los restos g3ges.

(14JEECHA EN QUE SERA INHUMADO
EL CUERPO: dia, mes aiio en el que sera
la

inhumacion.

diagramas con la descripcién de su significado. Conforme a lo siguiente:

Inicio o final del procedimiento.

Sefiala el principio o terminacién de un procedimiento. Cuando se utilice para indicar
el principio del procedimiento se anotara la palabra INICIO y cuando se termine se
escribira la palabra FIN.

Conector de hoja en un mismo procedimiento.

Este simbolo se utiliza con la finalidad de evitar las hojas de gran tamafio, el cual
muestra al finalizar la hoja, hacia dénde va el flujo y al principio de la siguiente hoja
de dénde viene; dentro del simbolo se anotar la letra “A” para los primeros
conectores de fin e inicio de hoja y se continuara con la secuencia de las letras del
alfabeto en las sucesivas hojas.

Conector de procedimientos.

Es utilizado para sefalar que un procedimiento proviene o es la continuacion de
otros. Es importante anotar, dentro del simbolo, el nombre del proceso del cual se
deriva o hacia donde va.

Decision.

Se emplea cuando en la actividad se requiere preguntar si algo procede o no,
identificando dos o mas alternativas de solucion. Para fines de mayor

claridad y se en el centro del simbolo lo que
va a suceder, cerrandose la descripcion con el signo de interrogacion

\ﬁ

Fuera de flujo.

Cuando por del una actividad o

Participacién ya no es requerida dentro del mismo, se utiliza el signo de fuera de
flujo para finalizar su intervencion en el procedimiento.

e

Interrupcién del procedimiento.

En el requiere de una i

6n para ejecutar alguna
actividad o bien, para dar tiempo a la / al usuario de realizar una accién o reunir
determinada documentacion. Por ello, el presente simbolo se emplea cuando el
proceso requiere de una espera necesaria e inevitable.

Linea continua.

Marca el flujo de la i y los o que se estan
realizando en el 4rea. Su direccién se maneja a través de terminar la linea con una
flecha y puede ser utilizada en la direccion que se requiera y para unir cualquier
actividad.
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Linea de guiones,
» | | Es empleada para identificar una consulta, counr o conciliar la informacion;
' invariablemente, deberd salir de una debe
dirigirse a uno o varios formatos especificos y puod. trazarse en el sentido que se
necesite, al igual que la linea continua se termina con una flecha,
Linea de comunicacién.

1 Indica que existe flujo de informacién, la cual se realiza a través de teléfono, fax,
modem, ico, etc. La di ion del flujo se indica como en los casos
de las lineas de guiones y continua.

: Operacion,
Muestra las pri fases del p i y se emplea cuando la accién
\ H cambia. Asimismo, se anotard dentro del simbolo un nimero en secuencia y se
- escribird una breve descripcion de lo que sucede en este paso al margen del mismo.
1
REGISTRO DE EDICIONES

Especifica el nimero de edicion y, en su caso, el registro del nimero de modificaciones, las fechas, los
apartados y las hojas modificadas del manual, conslderar que cada edicion corresponde a la autorizaciéon

y, en su caso, publicacién del manual de p op i especifico.

Ejemplo:

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE SERVICIO MEDICO

REGISTRO DE EDICIONES

Primera edicion (26 de septiembre de 2010): Elaboracion del Manual.

Segunda edicion (10 de octubre de 2023)' se modifican los ap de resg i
con otros pi politicas, di llo y d ion del p imi “Servicio Médico “. Se

deja sin alactos el Manual de Procedimientos de SeMdo Meédico" vulldado en el mes de septiembre de
2010, mediante el oficio niumero ..., emitido por la Direccion .... de Simplificacion.

DICTAMINACION
Contendra el nombre del documento, ya sea un manual de p ounp i pecifi
de la unidad deladep ia, 6rgano adi d u i publico

que P y el texto que indique la en P a los criterios
técnicos en la materia, nimero de oficio, dia, mes y afo.
Ejemplo:
DICTAMINACION
El p der “Servicio Médico, seguimiento y conduslbn en el Sistema de
Gesﬂén Inlomn de solicitudes de y servicios ala Dis de Simplificacion”
fue por la Di o | de Simplificacion en i a los crif icos en la
materia, i el oficio nu de fecha di bre de 2026.
VALIDACION
Incluye el nombre y puesto de las personas titulares de las unidad que el
manual de p os o p to especifico.
Ejemplo

Validacién CABILDO
Nombrar a todo cabildo

CREDITOS
Incluye los datos del documento, asi como de quien lo elabora, lo revisa, lo aprueba y lo autoriza:
Ejemplo
CREDITOS

12

El Manual para el proceso Presea “Estado de México” de la Direcciéon de Informacién, Planeacion,
Programacion y Evaluacion, de la Secretaria Técnica, fue elaborado por personal de esta y de la Unidad
de Desarrollo Administrativo, con la dictaminacion técnica de la Direccion General de Innovacion y
participaron en su integracion las personas servidoras publicas siguientes.
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MANUALES DE ORGANIZACION DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DE LA
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VOTOS, LA GUIA TECNICA PARA LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DE MANUALES DE ORGANIZACION DE LAS
DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE TEPETLIXPA. ---e-ee-
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I INTRODUCCION

Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion de la administracion municipal 2025-
2027, la presente guia que contiene la informacion basica, necesaria y aplicable al proceso para la
realizacion o actualizacion, en su caso, de los manuales de organizacion de las unidades administrativas
que conforman la Estructura Organica de la Administracion Publica centralizada del municipio de

Tepetlixpa Estado de México.

Se elabora con la finalidad de servir de orientacién y guia, a quienes tienen bajo su responsabilidad la
elaboracion y actualizacion de los Manuales de Organizacion de las unidades administrativas que
integran la Administracion publica centralizada del municipal de Tepetlixpa Estado de México, la
elaboracion de dichos manuales, debera realizarse cada vez que se produzcan cambios en la estructura

normativa y organica del aparato gubernamental.
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Los Manual de Organizacion tienen por objeto integrar en un solo documento, el objetivo y funciones de
las unidades administrativas que integran la Administracion publica del municipio de Tepetlixpa; lo que lo
constituye en un instrumento de consulta permanente. A la vez, proporciona un esquema funcional y util

para realizar estudios de creacion y/o modificacion organica administrativa.

Esta guia es un instrumento util para el personal de nuevo ingreso, a efecto de que se introduzcan en el
ambito de las responsabilidades y tareas que se les asignan, toda vez que el mismo proporciona
informacion a las servidoras y los servidores publicos sobre sus funciones y ubicacion dentro de la
estructura general de la organizacion, asi como sobre las interrelaciones formales que corresponda,
delimitando las responsabilidades derivadas de la divisiéon y departamentalizacion del trabajo que le

confiere el instrumento juridico de su creacion en actividades concretas.

Il.  PROPOSITO DE LA GUIA

El propésito del presente documento es el proporcionar un instrumento de control organizacional a las
unidades administrativas de la administracion publica municipal de Tepetlixpa, integrado con los
elementos técnicos necesarios para la elaboracion y actualizacion de manuales de organizacion,
unificando criterios que permitan la sistematizacion de la informacién contenida en los mismos de manera
sencilla, coherente, uniforme, con un lenguaje claro, sencillo y entendible, acorde a las necesidades
particulares del municipio.

1ll. CARACTERISTICAS DEL MANUAL DE ORGANIZACION
1. Definicion

El manual de organizacion es un documento que contiene, en forma ordenada y sistematica, la
informacion relativa a la historia, marco juridico, atribuciones, estructura organica, organigrama, objetivo
y funciones de las unidades administrativas de la administracion publica municipal de Tepetlixpa. Se
constituye en un instrumento de apoyo administrativo, que describe las relaciones organicas que se dan
entre las unidades administrativas.
2. El objetivo del manual de organizacion

Proporcionar en forma ordenada, la informacion basica de la organizacion y funcionamiento de las
unidades administrativas como una referencia obligada para lograr el 6ptimo aprovechamiento de los
recursos humanos, financieros, materiales y técnicos, atendiendo a criterios de innovacion, eficiencia,
productividad y calidad

3. La base tiva que st su elab

Constitucion Politica de los Estados Unidos M
“Articulo 115.- Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, democrético, Ialco y popular, teniendo como base de su division territorial y de su
organizacioén politica y admi , el icipio libre, conforme a las bases siguientes: Il. Los
municipios estaran investidos de personalidad juridica y 2jaran su patril jo conft alaley. Los

ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que

deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y goblemc los reglamentos,
clrcularesyd/spostclones administrativas de observancia general dentro de sus respecti isdicci que
la ién publica municipal, regulen las ias, p iones y servicios pblicos de su competencia y
la it y vecinal”
Constitucion Politica del Estado Libre y Sob de Méxi
“Articulo 123.- Los ayuntamientos, en el ambito de su competencia, d periaran facultad

normativas, para el régimen de gobierno y administracién del Municipio, (...)"
Ley Organica Municipal del Estado de México

“Articulo 31.- Son atribucit de los ayuntamientos: |. Expedir y reformar el Bando Municipal, asi como
los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro del territorio
del municipio que sean necesarios para su organizacion, prestacion de los servicios publicos y, en
I, para el cumplimiento de sus atribuciones; (...)"

"Amculo 164.- Los ayuntamren!os podran expedir los reglamentos, crrculares y disposiciones
administrativas que regulen el rég de las di fe de competencia municipal.”

“Articulo 165.- Los Bandos, sus reformas y adiciones, asi como los reglamentos municipales deberéan
promulgarse estableciendo su oblig iedad y vigencia y darse a la publicidad en la Gaceta Municipal y
en los estrados de los ayuntamientos, asi como en los medios que se estime conveniente.”
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3. Ventajas.
« Elmanual de organizacion presenta una vision clara de la estructura organica y las funciones que

llevan a cabo cada una de las unidades administrativas de la administracion publica municipal de
Tepetlixpa, a fin de evitar duplicidad, detectar omisiones, y deslindar responsabilidades.

* Colabora en la ejecucion correcta de las actividades encomendadas al personal, propiciando un
optimo desemperio.

* Permite el ahorro de tiempo y esfuerzo en la ejecucion de las funciones, evitando la duplicidad.

* Establece los lineamientos normativos, técnicos y administrativos en el funcionamiento de la
administracion publica municipal.

* Proporciona informacion basica para la planeacion e instrumentacion de medidas de
modernizacion y simplificacion administrativa.

* Facilita al personal de nuevo ingreso su incorporacion e induccion a las distintas areas de la
administracion publica municipal.

* Facilita el logro de objetivos contenidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

4. Responsables de elaborar el manual de organizacién.

Estan obligados a elaborar y mantener actualizados los manuales de organizacion los titulares de las
unidades administrativas de la administracién publica municipal de Tepetlixpa.

6. Causas que originan su revision y actualizacion.

Al modificarse las tareas al interior de las unidades administrativas de la administracion publica municipal
de Tepetlixpa, que originen cambios en sus atribuciones, funciones y estructura. Las y los titulares de las
unidades administrativas deberan realizar en sus respectivos Manuales de Organizacion con el objeto de
que se realicen las adecuaciones correspondientes.

IV LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DE MANUALES
DE ORGANIZACION

Las o los titulares de las unidades administrativas designaran a la o el servidor publico como enlace ante
la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion, y asi agilizar de manera 6ptima el
desarrollo de los Manuales de Organizacion.

Titular de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacion y Evaluacién. Designara al personal
necesario para llevar a cabo la revision de los Manuales de Organizacion de las unidades administrativas
que conforman la administracion ptblica municipal de Tepetlixpa, estableciendo los tiempos necesarios

para alcanzar las metas y concluir oportunamente los proyectos.

La Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion otorgara al personal de enlace los
requerimientos necesarios sobre la integracion, forma y contenido de los Manuales de Organizacion, y
los pasos a seguir durante el proceso, con el apoyo de la presente guia.

La Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion analizara con detenimiento los
proyectos de Manuales de Organizacion, con el objeto de enriquecer su contenido, revisando que su
lenguaje sea claro y congruente con las funciones a desempefiar e informando cualquier necesidad de
cambio para consideracion del enlace.

Al concluir la revision de los manuales, el titular de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion
y Evaluacion otorgara el visto bueno para que posteriormente los titulares de las unidades administrativas
realicen los tramites correspondientes ante la Direccion General de Simplificacion y Digitalizacion de

Tramites y Servicios.

V. ELEMENTOS QUE INTEGRAN EL MANUAL DE ORGANIZACION
Los elementos que integran el manual de organizacion son de identificacion y de contenido.

El de identifi

Con el proposito de lograr uniformidad en las caracteristicas de los Manuales de Organizacion, se debe
tomar en consideracion los siguientes elementos de forma:
* Fuente: Arial.
« Tamarfo: El tamafio sera 12, los titulos y subtitulos seran en negritas (el nombre de los elementos
de contenido debera alinearse del lado izquierdo en mayusculas y en negritas).
* Interlineado 1.5.

* Margenes: Superior 2.5 cm; Inferior 2.5 cm; Izquierdo 2.5 cm y Derecho 2.5 cm.
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e Orientacion: Vertical.

e Tamaiio de la hoja: Carta.
Elementos de contenido.

En este apartado, se presentan de manera sintética y ordenada, los capitulos que constituyen el manual
o los titulos que comprende.
A efecto de uniformar la presentacion de estos documentos, es importante y necesario seguir el orden
que se describe a continuacion:

a) Caratula o portad

b) Hoja de edicion

c) indice

d) Presentacion

e) Antecedentes

f) Marco Juridico-Administrativo

g) Atribuciones

h) Estructura organica

i) Organigrama

j) Objetivo y Funciones por unidad administrativa

k) Directorio

1) Validacion

m) Hoja de actualizacion

a) Caratula o portada del manual de organizacion.

Es la parte externa del documento en la cual se dan a conocer los datos mas elementales de la
Administracion municipal de Tepetlixpa, como son:
* Toponimia del Ayuntamiento de Tepetlixpa. (debera asentarse en la parte superior izquierda de la
caratula)
e Logotipo de la administracion publica municipal en turno. (debera asentase en la parte superior
derecha de la caratula)
o Titulo del documento. (en mayusculas, tamano arial 22, negritas, al centro de la caratula.

* Fecha de elaboracion. (en Mayusculas y mintsculas, debera asentarse en la parte inferior derecha)

b) Hoja de edicion.
En dicha pagina se anotara en la parte inferior los siguientes datos:

* Nombre del ayuntamiento y periodo de gobiemno.

Pagina 28 de 131




* Nombre de dependencia o area administrativa que edita el documento.

« Domicilio y teléfono de la unidad administrativa que edita el documento.

* Nombre de la unidad administrativa que elabora el manual.

¢ Fecha de edicién del manual.

e Lugar de impresion.

* Nota de derechos reservados.

c) indice.
Es la parte del documento que contiene de manera ordenada los capitulos, apartados, asi como el nimero
de pagina, en la cual se encuentra dicha informacion con el objeto de identificar rapidamente y de manera
practica, la informacion deseada dentro del manual.

d) Presentacion.
Este apartado debe contener una explicacion clara y precisa de la importancia y objetivo del manual, el

papel que desempefia este instrumento administrativo en la modernizacién de la funcién publica y su
utilidad inductiva para el cumplimiento de las funciones y objetivos institucionales

e) Antecedentes.

En este apartado se debe describir brevemente el origen de la dependencia, a fin de conocer el desarrollo
organizacional que ha tenido la dependencia administrativa. Asi mismo, se mencionaran los
ordenamientos juridicos que crearon o modificaron su naturaleza juridica y organica.

f) Marco Juridico-Administrativo

Se relacionan los principales ordenamientos juridicos vigentes que regulan la operacion y funcionamiento
del H. Ayuntamiento o las unidades administrativas en donde se encuentran comprendidas. Se deben
ordenar y jerarquizar los documentos juridicos vigentes, en forma descendente, segin se muestra a
continuacion:

* Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

« Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México

e Leyes

e Codigos

e Decretos

* Convenios

* Reglamentos

* Acuerdos
e Actas Constitutivas

* Circulares

e Otros

g) Atribuciones.
En este apartado se sefialan el objeto y las atribuciones del Ayuntamiento o de la Unidad Administrativa
de acuerdo con lo que al respecto establezca disposiciones legales que enmarcan su actuar En este
caso, debe sefalarse el nombre completo del ordenamiento, Titulo, Capitulo articulo (s) y las fracciones

correspondientes, en su caso.

h) Estructura organica.

Se refiere a la descripcion ordenada codificacion estructural por jerarquia y niveles de la administracion
municipal. La estructura organica debe corresponder o coincidir con su representacion grafica en el
organigrama, tanto en nominacion de las unidades administrativas como en su nivel jerarquico.
i) Organigrama.

Se considera la representacion grafica de la estructura organica y debe considerar a las unidades
administrativas que integran la dependencia administrativa u organismo, asi como sus relaciones, niveles
jerarquicos, canales formales de comunicacion y lineas de autoridad. Cabe sefalar que es importante
que al elaborar el manual de organizacion, se incluya el organigrama vigente autorizado por el
Ayuntamiento, en su caso.

j) Objetivo y funciones por unidad administrativa

Elementos medulares de incluir el objetivo y las funciones especificas que cada unidad administrativa
realizara para el cumplimiento de los fines establecidos.

Objetivo

« Se describe de forma concreta el objetivo, iniciando la redaccion con verbo en infinitivo.

« Se evitara el uso de adjetivos calificativos.
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Funciones. Constituyen el conjunto de actividades afines, a través de las cuales se alcanzara el objetivo
planteado. Las funciones deberan ordenarse de acuerdo a la importancia y naturaleza del area de que
se trate.

En el manual de organizacion respectivo, se contemplaran las funciones hasta el nivel de la estructura

organica considerada en el organigrama.
k) Directorio

En este apartado se enlistan los nombres de los servidores publicos con niveles de mandos medios y

8
superiores, lo cual nos permite observar el cargo en orden jerarquico contemplado y representado en

la estructura de organizacion de la dependencia u organismo de la administracion municipal.
1) Validacion.
Es la parte donde se plasman en orden jerarquico las firmas de autorizaciéon del manual de organizacién

de la dependencia u organismo de la administracién municipal, empezando con la firma de la Presidenta

Municipal, el Secretario del Ayuntamiento, el Director de la Dependencia.

La validacién es una parte importante dentro de la elaboracion e integracion de estos documentos

administrativos que permitira darle la formalidad para su implementacion necesaria.
m) Hoja de actualizacion.

Registro de cada uno de los cambios, correcciones, mejoras, etc. realizados en el manual de
organizacion, identificando de manera ordenada cada una de las actualizaciones registrando la fecha de

las mismas, anotando el tipo de modificacion y detallando la descripcion de la misma.

VI. RECOMENDACIONES GENERALES

1.- Una vez integrado el proyecto de manual, se requiere someterlo a una revision final, a efecto de
verificar que la informacion contenida en el mismo sea la necesaria, esté completa y corresponda a la
realidad, ademas de proceder a comprobar que no tenga contradicciones y deficiencias.

2.- Elaborado, autorizado e impreso el manual de organizacion, debe ser publicado en la Gaceta Municipal
y difundido entre las y los funcionarios y empleados responsables de su aplicacion.

3.- La cantidad de ejemplares que se reproduzcan, asi como la difusiéon que se haga del manual de
organizacion, dependera de la determinacion del nimero de las y los funcionarios y empleados que deben
de contar con este instrumento.

4.- La utilidad del manual de organizacion radica en la veracidad de la informacién que contiene, por lo
que es necesario mantenerlo permanentemente actualizado, a través de revisiones periédicas, y enviarlo
ala Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion para que ésta valide su actualizacion
5.- La necesidad de revisar y actualizar los manuales de organizacion surge al modificarse las
atribuciones, estructura organica, funciones, la base legal o simplemente en la revisién normal y rutinaria,
misma que sera cada afo.

APROBACION DE LA ACTUALIZACION DEL MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA DEL MUNICIPIO DE TEPETLIXPA 2025-2027.

ACUERDO
-EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEPETLIXPA, EN SESION DE CABILDO, APRUEBA POR UNANIMIDAD DE
VOTOS, LA ACTUALIZACION DEL MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
CENTRALIZADA DEL MUNICIPIO DE TEPETLIXPA 2025-2027.
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PRESENTACION
En Meéxico, el municipio constituye la base de la division territorial y la organizacion politica y

Y )

iva de las er

tivas. En el caso de la Ciudad de México lo constituyen las
demarcaciones territoriales (alcaldias). En el caso particular del Estado de México, el municipio
representa la unidad politico-administrativa local basica con un gobiemo propio representado por el
ayuntamiento.

El municipio tiene a su cargo la prestacion de los servicios publicos sefialados en la fraccion tercera del
articulo 115, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Por su parte el articulo 86 de
la Ley Organica Municipal del Estado de México, menciona que “Para el ejercicio de sus atribuciones y

2
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respor ili jecutivas, el ay iento se auxiliara con las dependencias y entidades de la

ion publica icipal, que en cada caso acuerde el cabildo a propuesta de la persona titular

de la presidencia municipal, las que estaran subordinadas a esta. Las personas servidoras publicas

titulares de las referidas dependencias y entidades de la admini: i6 icipal, ejerceréan las funciones
propias de su competencia y seran resp bles por el ejercicio de dichas funciones y atribuciones
contenidas en la Ley, sus regl: tos interiores, I dos, circulares y otras disposiciones
legales que tiendan a regular el funcic iento del Municipio”.

En ese sentido, se actualiza el Manual General de Organizacion de la Administracion Publica Centralizada
del municipio de Tepetlixpa, administracion 2025-2027, con la finalidad de proporcionar una vision
conjunta y precisa de las funciones encomendadas a cada una de las area que la conforman la estructura
organica, deslindar responsabilidades, evitar duplicidad de funciones, detectar omisiones, coadyuvar a la
ejecucion correcta de las tareas asignadas y propiciar uniformidad en el trabajo.

Es preciso mencionar que desde que desde su ereccion como municipio independiente el 28 de agosto
de 1869, y hasta el afio 2024 no se contaba con un Manual General de Organizacion de la Administracion
Publica Centralizada, sin embargo la evoluciéon y modernizacion de la Administracion Municipal exige
acciones para mejorar y fortalecer la gestion y capacidades del gobierno municipal, asi como la

prestacion y administracion de los servicios publicos a la comunidad.

Por otro lado, este documento busca orientar al personal de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion
a las distintas actividades del area administrativa, propiciando el mejor aprovechamiento de los recursos
humanos y materiales, asi como guiar el desempefio de las actividades cotidianas de los servidores

publicos en un marco de disciplina.

El presente Manual esta estructurado en nueve apartados en los cuales se expone de manera clara y
organizada informacién del area los cuales se mencionan a continuacion: el capitulo uno, titulado
antecedentes, en este capitulo se registra una resefia sobre su evolucion en la estructura organica de la
administracion municipal; en el capitulo dos se localiza el marco juridico administrativo, en el que se
establecen los principios y estructuras legales que rigen el actuar de la Direccion, asi como sus relaciones
con los ciudadanos; en el capitulo tres se registran las atribuciones, mismas que se desprenden del marco
juridico administrativo y rigen el actuar del area administrativa; en el cuarto capitulo se muestra su
estructura organica, en ella se describen el conjunto formal de los departamentos que componen el area
definiendo sus niveles jerarquicos; el organigrama lo observamos en el capitulo quinto, en este apartado
se representa graficamente la estructura de la Direccion, mostrando las relaciones jerarquicas y las

interconexiones entre los diferentes departamentos y/o puestos de trabajo del area; en el capitulo sexto

3
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se muestran los objetivos y funciones, mismos que se refieren a una declaracion concisa del proposito
fundamental del area, en este apartado se describe lo que hace, para quién lo hace y por qué existe;
posteriormente, en el capitulo séptimo, ubicamos el directorio del area, en este apartado se enlistan los
nombres de los servidores publicos con niveles de mandos medios y superiores, lo cual nos permite
observar el cargo en orden jerarquico contemplado y representado en la estructura de la Direccion; en el
capitulo octavo se muestra la hoja de validacion, en esta se plasman en orden jerarquico las firmas de
autorizacion del Manual de Organizacion de la Direccion, empezando con la firma del Presidente
Municipal, la Secretaria del Ayuntamiento, el titular de la dependencia administrativa y del titular del area
encargada de revisar el debido cumplimiento de la metodologia en la elaboracion del Manual de
Organizacion correspondiente; por ultimo en el capitulo noveno se ubica la hoja de actualizacion, en ella
se registran los cambios realizados a dicho Manual, asegurando que la informacion se mantenga
actualizada y relevante.

Es necesario mencionar que su contenido quedara sujeto a cambios en el caso en que la estructura
organica de la administracion publica municipal se modifique, a fin de que siga siendo un instrumento
vigente y funcional.

I. ANTECEDENTES

El 28 de agosto de 1869, mediante decreto numero 126, la Legislatura del Estado de México erigio a
Tepetlixpa como municipio libre y auténomo integrado por la cabecera municipal, dos delegaciones,

Nepantla y Cuecuecuautitla.

El municipio de Tepetlixpa forma parte de los 125 municipios que actualmente integran el Estado de
México. Se ubica en |a parte oriente del mismo.

Desde la ereccion del municipio y hasta antes de la reforma politico electoral del afio 2020, el
Ayuntamiento de Tepetlixpa como 6rgano colegiado y de gobierno se integraba por un presidente
municipal, un sindico, seis regidores de mayoria relativa y cuatro de representacion proporcional, siendo
en su totalidad diez, lo anterior tomando en cuenta el nimero de habitantes y conforme a la legislacion

aplicable.

El 29 de septiembre de 2020, mediante decreto nimero 190, el Congreso del Estado de México aprobd

y publicé un dictamen de reformas al Codigo Electoral del Estado de México y a la Ley Organica Municipal

para disminuir la cantidad de regidores y sindicos en los ayuntamientos mexiquenses a partir del 2022.
4

Dentro de los cambios mas destacados de la reforma, fue la reduccion del nimero de regidores, pasando
de tener diez regidores de eleccion popular a siete (cuatro regidores electos por el principio de mayoria
relativa y tres regidores designados segun el principio de representacion proporcional) lo anterior tomando

en cuenta el nimero de habitantes del municipio, el cual es menor a ciento cincuenta mil habitantes.

Actualmente, el nimero de habitantes del municipio de Tepetlixpa, segin el Censo de Poblacion y
Vivienda 2020, del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), es de 20 500, por lo que el
Ayuntamiento 2025-2027, se estructura de la siguiente manera: un Presidente, un Sindico, cuatro
Regidores electos segun el principio de mayoria relativa y tres Regidores designados por el principio de
representacion proporcional, siendo en su totalidad siete regidores.
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En este mismo orden de ideas, el articulo 86 de la Ley Organica Municipal del Estado de México,

menciona que, “para el ejercicio de sus atribucit y responsabilidades ejecutivas, el ayuntamiento se
iliaré con las depende y entidades de la adminis ion publica icipal, que en cada caso
acuerde el cabildo a proy de la p titular de la presidencia municipal, las que estaran
subordinadas a esta. Las p servid publi titulares de las referidas dependencias y
tidades de la ini ion icipal, ejerceran las funciones propias de su competencia y seran
resp bles por el ejercicio de dichas funciones y atribuciones contenidas en la Ley, sus reglamentos
interiores, e dos, circul y otras disposiciones legales que tiendan a regular el

funcionamiento del Municipio".

Es pertinente mencionar que la estructura organica de la administracion publica municipal no son las
mismas de trienio a trienio, estas evolucionan en correspondencia a las caracteristicas del municipio, sus

necesidades, asi como a la legislacion aplicable.

En los dos ultimos trienios, (2016-2018, 2019-2021, 2022-2024), las dependencias de la administracion
publica municipal en comparacion con la actual administracion 2025-2027, se han estructurado de la

siguiente manera:

Los organismos de la administracién municipal en el trienio 2016-2018, segun el articulo 30 del Bando
Municipal 2018, se estructuré de la siguiente manera:

|.- Direcciones:

Direccion de Administracion de Personal; Direccion Juridica; Direccion de Obras Publicas; Direccion

Desarrollo Urbano; Direcciéon de Casa de Cultura; Direccion de Seguridad Publica y Vialidad; Direccion
5

de Unidad de Informacién y Transparencia Municipal; Direccion de Desarrollo Econémico, Direccion de
Ecologia; Direccion de Turismo; Direccion de Movilidad; Direccion de Proteccion Civil; Direccion de
Planeacion, Control y Seguimiento Municipal y Direccion del Instituto de la Muijer.

Il.- Coordinaciones de:

Coordinacion de Servicios Publicos,

II1.- Jefaturas de:

Jefatura de Catastro; Jefatura de Licencias, Reglamentos y Verificaciones.

V.- Dependencias Administrativas:

Oficialia del Registro Civil; Oficial Mediador y Conciliador; Oficial Calificador.

V.- Organismos Auténomos Municipales y Auxiliares de: Defensoria de Derechos Humanos;
Delegaciones Municipales y participacion Ciudadana.

VI.- Organos Administrativos Descentralizados:

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF), Instituto Municipal de Cultura Fisica y
Deporte (IMCUFIDE).

En sus inicios la estructura organica de la administracién publica municipal 2019-2021, inicio sin cambios
respecto de la anterior administracion, sin embargo en el ultimo afo del trienio se realizaron algunos
cambios, siendo los mas significativos los siguientes:

1.- La Direccion de Obras Publicas y la Direccion de Desarrollo Urbano se fusionaron quedando como
Direccion de Obras Publicas y Desarrollo Urbano.

2.- Se crean las Direcciones de: Salud Publica; Agua Potable y Alcantarillado; Desarrollo social;
Comunicacion Social y la Direccion de Fomento Agropecuario y Forestal.

3.- La Direccion de Planeacion, Control y Seguimiento Municipal se convierte en Unidad de Informacion,
Planeacion, Programacion y Evaluacion (UIPPE)

4.- La Coordinacion de Servicios Publicos se convierte en Direccion, quedando como Direccion de
Servicios Publicos.

5.- Se crean las Coordinaciones de: Educacion, Cultura y Deporte; Fomento al Empleo; Alumbrado
Publico; la Coordinacion General Municipal de Mejora Regulatoria; Panteones y la Coordinacion de

Asuntos Internaciones y Apoyo al Migrante.

En la administracion municipal (2022-2024), |a estructura organica presento los siguientes cambios en
comparacion con la anterior:
1.- La Direccion de Agua Potable y Alcantarillado se convierte en Direccion de Agua Potable, Drenaje y

Alcantarillado.
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2.- La Direccion de Obras Publicas y la Direccion de Desarrollo Urbano se separan.

3.- La Coordinacion de Educacion, Cultura y Deporte de la anterior Administracion adquiere el caracter
de Direccion quedando unicamente como Direccion de Educacion.

4.- Se crean las Coordinaciones de Mercados y Tianguis y la Coordinacion de la Juventud

5.- A la Coordinacion de Panteones se le asignan otras funciones y quedando como Coordinacion de
Parques, Jardines y Panteones.

6.- Se crea la Unidad Municipal de Control y Bienestar Animal.

7.- Otro cambio significativo es la evolucion de las oficialia Mediadora y Conciliadora y la Oficialia

Calificadora en Juzgado Civico.

La actual estructura organica de la administracion publica centralizada municipal 2025-2027, en
correspondencia a las modificaciones para el 2026, la conforman las siguientes dependencias y unidades
administrativas:

|.- Presidencia Municipal (Titular del Ejecutivo Municipal)
II.- Secretaria del Ayuntamiento.

11l.- Tesoreria Municipal.

IV.- Organo Interno de Control Municipal
V.- Las Direcciones de:

a. Administracion de Personal

b. Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado.
c. Comunicacion Social.

d. Desarrollo Urbano.

e. Obras Publicas.

f. Desarrollo Social.

g. Desarrollo Econémico.

h. Educacion.

i. Instituto de la Mujer.

j. Asesoria juridica y Consultiva.

k. Ecologia.

I. Movilidad.

m. Servicios Publicos.

n. Seguridad Publica.

o. Salud Publica.

p. Reglamentos.

q. Turismo.

r. Casa de Cultura.

s. Campo.

t. Direccion General de Simplificacion y Digitalizacion de Tramites y Servicios.

VI. Las Coordinaciones Municipales de:
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Municipal de proteccion Civil

Fomento al Empleo.

Alumbrado Publico.

Mercado y Tianguis.

Parques, Jardines y Panteones.

De la Juventud.

Asuntos Internaciones y Apoyo al Migrante.

@mpao o

VII. Defensoria Municipal de los Derechos Humanos.
VIII. Secretaria Técnica de Seguridad Publica.
IX. Oficialia del Registro Civil.

X. Unidades

a. de Informacion, Planeacion, programacion y Evaluacion.
b. de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

c. Municipal de Control y Bienestar Animal.

La figura del municipio a lo largo de la historia ha tenido una evolucion muy importante, misma que surge
como institucion Juridica Social en el Derecho Romano de manera formal, por lo que se establece como
un mecanismo de organizacion y funcionamiento primario, pudiéndose comparar con la polis griega en
sus inicios o en el calpulli en México; guardando siempre la justa dimension de sus condiciones y contexto
histérico social.

Es preciso mencionar que la configuracion de la institucion formal del municipio llego a México con la
conquista de los espafioles en 1519, cuando Hernan Cortes funda el primero en la Nueva Espana,
llamado la Villa Rica de la Vera Cruz, a partir de ese momento hasta nuestros dias, varias etapas de
nuestra historia, han sido un factor fundamental de la transformacion en la reglamentacion y organizacion
del municipio en nuestro pais.

El marco juridico principal que da vida al municipio actual mente es la Constitucion politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en el articulo 115, donde se establecen las bases de la estructura en la organizacién
y funcionamiento del mismo, que serviran de referencia para la delimitacion de sus atribuciones.

En este sentido es preciso sefalar que conforme las sociedades se desarrollan las leyes deben
actualizarse y adaptarse a una realidad existente, que exige resultados enfocados en la administracion

publica mucho mas eficiente y organizada.
Il. MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

« Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Diario Oficial de la Federacion, 5 de febrero
de 1917, y sus reformas adicionales.

« Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, Publicada en el Periédico Oficial
“Gaceta del Gobierno” el 10, 14 y 17 de noviembre de 1917, y sus reformas adicionales.

eLey Organica de la Administracion Publica del Estado de México. Publicada en el Periédico Oficial
“Gaceta del Gobierno” el 11 de septiembre de 2023, y sus reformas adicionales.

eLey Orgénica Municipal del Estado de México. Publicada en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno” el 2 de marzo de 1993, y sus reformas adicionales.

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Diario Oficial de la Federacion el
4 de mayo de 2015, y sus reformas adicionales.
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eLey de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de México y Municipios.
Publicada en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 4 de mayo de 2016. y sus reformas
adicionales.

eLey General de Archivos. Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de junio de 2018 y
sus reformas adicionales.

«Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal. Publicada en el Diario Oficial de la Federaciéon
el 29 de diciembre de 1976 y sus reformas adicionales.

«Ley General de Poblacién. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de enero de 1974, y
sus reformas adicionales.

eLey de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios. Publicada en el
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 30 de mayo de 2017, y sus reformas adicionales.

eLey de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios, Publicada en
el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 26 de noviembre de 2020, y sus reformas adicionales.

eLey de Ingresos de los Municipios del Estado de México para el ejercicio fiscal del afio 2024.
Publicada en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 28 de diciembre de 2023 y sus reformas
adicionales.

«Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios. Publicada en el Periodico Oficial “Gaceta del
Gobierno” el 21 de diciembre de 2001, y sus reformas adicionales.

«Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de México. Publicada en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobiemo” el 26 de agosto de 2004, y sus reformas adicionales.

«Ley General de Contabilidad Gubernamental. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de
diciembre de 2008, y sus reformas adicionales.

«Ley de Contratacion Publica del Estado de México y Municipios. Publicada en el Peridédico Oficial
“Gaceta del Gobierno” el 03 de mayo de 2013, y sus reformas adicionales.

« Ley de Coordinacion Fiscal. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de diciembre de 1978,
y sus reformas adicionales.

«Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con la misma. Publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 4 de enero de 2000, y sus reformas adicionales.

« Ley Federal para Prevenir y Eliminar la discriminacion. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el
11 de junio de 2003, y sus reformas adicionales.

«Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia. publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 1 de febrero de 2007, y sus reformas adicionales.

« Ley general para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 2 de agosto de 2006, y sus reformas adicionales.

« Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México. Publicada en
el Periodico Oficial Gaceta del Gobierno el 06 de septiembre de 2010, y sus reformas adicionales.

ey del Instituto Nacional de las Mujeres. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de enero
de 2001, y sus reformas adicionales.

ey General de Desarrollo Social. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de enero de 2004,
y sus reformas adicionales.

ey de Desarrollo Social del Estado de México. Publicada en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”
el 31 de diciembre de 2004, y sus reformas adicionales.

eLey de la Juventud del Estado de México. Publicada en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 31
de agosto de 2010, y sus reformas adicionales.

e Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 5 de
junio de 2018, y sus reformas adicionales.

«Ley de Asistencia Social. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de septiembre de 2004, y
sus reformas adicionales.

ey de Bienes del Estado de México y sus Municipios. Publicada en el Periodico Oficial “Gaceta del
Gobierno” el 7 de marzo de 2000, y sus reformas adicionales.

*Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares. Publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 5 de julio de 2010, y sus reformas adicionales.

«Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios. Publicada en el Periédico
Oficial “Gaceta del Gobierno” el 30 de mayo de 2017, y sus reformas adicionales.

ey Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios. Publicada en el Periédico
Oficial “Gaceta del Gobierno” el 30 de mayo de 2017, y sus reformas adicionales.

ey de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios. Publicada en
el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 3 de enero de 2002, y sus reformas adicionales.

*Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios. Publicada en el Periédico
Oficial “Gaceta del Gobierno” 23 de octubre de 1998, y sus reformas adicionales.

eLey de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios. Publicada en el Periodico Oficial “Gaceta
del Gobierno” el 6 de enero de 2016, y sus reformas adicionales.

elLey de la Comision de Derechos Humanos del Estado de México. Publicada en el Peridédico Oficial
“Gaceta del Gobierno” el 14 de agosto de 2008, y sus reformas adicionales.

*Ley de competitividad y ordenamiento comercial del Estado de México. Publicada en el Periédico Oficial
“Gaceta del Gobierno” el 18 de diciembre de 2014, y sus reformas adicionales.
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eLey de Fomento Econémico para el Estado de México. Publicada en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno” el 07 de septiembre de 2010, y sus reformas adicionales.

*Ley de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal del Estado de México. Publicada en el Periodico Oficial
“Gaceta del Gobierno” el 6 de enero de 2021, y sus reformas adicionales.

eLey Federal del Trabajo. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 1° de abril de 1970, y sus
reformas adicionales.

e Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios. Diario Oficial de la Federacion, 5
de febrero de 1917, y sus reformas adicionales.

e ey General de Cultura y Derechos Culturales. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 19 de
junio de 2017, y sus reformas adicionales.

eLey de Fomento Econémico para el Estado de México. Publicada en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno” el 07 de septiembre de 2010, y sus reformas adicionales.

eLey General del Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente. Publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 28 de enero de 1988, y sus reformas adicionales.

e Ley de Cambio Climatico del Estado de México. Publicada en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”
el 19 de diciembre de 2013, y sus reformas adicionales.

¢Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de
enero de 1972, y sus reformas adicionales.

«Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 2 de enero de 2009, y sus reformas adicionales.

«Cadigo Nacional de Procedimientos Penales. Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 5 de
marzo de 2014, y sus reformas adicionales.

« Codigo Penal Federal. Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de agosto de 1931, y sus
reformas adicionales.

*Ley de Seguridad del Estado de México. Publicada en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 19 de
octubre de 2011, y sus reformas adicionales.

e Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 2 de enero de 2009, y sus reformas adicionales.

e Ley general de comunicacion social. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de mayo de
2018, y sus reformas adicionales.

eLa Ley Federal de Sanidad animal en México. publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de
julio de 2007, y sus reformas adicionales.

«Ley de Mediacion, Conciliacion y Promocion de la Paz Social para el Estado de México. Publicada en el
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 22 de diciembre de 2010.

¢ Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

eLey de la Comision de los Derechos Humanos del Estado de México y su Reglamento, y sus reformas
adicionales.

e Ley General de Proteccion Civil. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de junio de 2012, y
sus reformas adicionales.

«Ley de Eventos Publicos del Estado de México. Publicada en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”
el 18 de agosto de 2014, y sus reformas adicionales.

* Codigo Administrativo del Estado de México. Publicada en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el
13 de diciembre de 2001, y sus reformas adicionales.

1
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«Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios. Publicada en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno” el 9 de marzo de 1999, y sus reformas adicionales.

«Cadigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México. Publicada en el Periddico Oficial
“Gaceta del Gobierno” el 13 de diciembre de 2001, y sus reformas adicionales.

* Cadigo Civil del Estado de México. Publicada en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 7 de junio
de 2002, y sus reformas adicionales.

*Cadigo de Procedimientos Civiles del Estado de México. Publicada en el Periédico Oficial “Gaceta del
Gobierno” el 1 de julio de 2002, y sus reformas adicionales.

*Codigo Penal del Estado de México. Publicada en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno™ el 20 de
marzo de 2000, y sus reformas adicionales.

*Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios. Publicada en el Periédico
Oficial “Gaceta del Gobierno” el 16 de octubre de 2002, y sus reformas adicionales.

« Reglamento de la Ley de Adquisiciones. Arrendamientos y Servicios del Sector Publico. Publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 28 de julio de 2010, y sus reformas adicionales.

« Reglamento del Libro Décimo Segundo del Codigo Administrativo del Estado de México. Publicada en
el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 15 de diciembre de 2003, y sus reformas adicionales.

+Reglamento del Libro Quinto del Cédigo Administrativo del Estado de México. Publicada en el Periédico
Oficial “Gaceta del Gobierno” el 01 de septiembre de 2020, y sus reformas adicionales.

e Ley de Justicia Civica del Estado de México y sus Municipios.
Publicada en el Periédico Oficial “Gaceta de Gobierno”, el 22 de noviembre del 2023

« Ley Nacional para Eliminar Tramites Burocraticos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion 16
julio 2025.

«Bando Municipal de Tepetlixpa Estado de México, 2026. Gaceta Municipal 2026.

«Demas disposiciones legales aplicables en la materia.

lll. ATRIBUCIONES

DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
TITULO QUINTO
DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION Y DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobiemo republicano,
representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de su

organizacion politica y administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

[ Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por
un Presidente o Presidenta Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas que la ley
determine, de conformidad con el principio de paridad. La competencia que esta Constitucion

12
otorga al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra

autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO.
TITULO QUINTO
Del Poder Publico Municipal
CAPITULO CUARTO
De las Atri i de los Presi M

Articulo 128.- Son atribuciones de las presidentas o presidentes municipales:

I.  Presidir las sesiones de sus ayuntamientos;
. Ejecutar las decisiones de los ayuntamientos e informar de su cumplimiento;
1. Cumplir y hacer cumplir dentro del municipio, las leyes federales y del Estado y todas las
disposiciones que expidan los mismos ayuntamientos;
IV.  Ser el responsable de la comunicacion de los ayuntamientos que presiden, con los demas
ayuntamientos y con los Poderes del Estado;
V. Asumir la representacion juridica del Municipio, conforme a la ley respectiva;
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VI. Rendir al ayuntamiento en sesién solemne de cabildo, dentro de los primeros cinco dias habiles
del mes de diciembre de cada afio, un informe por escrito y en medio electrénico del estado
que guarda la administracion publica municipal y de las labores realizadas durante el ejercicio;

VII.  Someter a la consideracion del Ayuntamiento los nombramientos de las o los titulares de las
dependencias y entidades de la administracion publica municipal;

VIIl.  Nombrary remover libremente a las o los servidores publicos del municipio cuyo nombramiento
o remocion no estén determinados en otra forma por esta Constitucion y por las leyes que de
ella emanan;

IX. Presentar al Ayuntamiento la propuesta de presupuesto de egresos para su respectiva
discusion y dictamen;

X. Asumir el mando de la policia preventiva municipal;

XI. Realizar acciones tendientes al desarrollo institucional del Ayuntamiento e informar sobre el
particular en los términos que la Ley sefiale;

Xll.  Expedir los acuerdos necesarios para el cumplimiento de las determinaciones del
ayuntamiento;

XIll.  Comunicar por escrito, con anticipacion a su salida, a la Legislatura o a la Diputacion
Permanente y al cabildo, los propésitos y objetivos del viaje e informar de las acciones

realizadas dentro de los diez dias siguientes a su regreso.

XIV. Las demas que le sefiale la presente Constitucion, la Ley Organica respectiva y otros

ordenamientos legales.

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO, SUS COMISIONES,
AUTORIDADES AUXILIARES Y ORGANOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
CAPITULO PRIMERO
DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES

Articulo 48.- La persona titular de la presidencia municipal tiene las siguientes atribuciones:

I Presidir y dirigir las sesiones del ayuntamiento;

. Ejecutar los acuerdos del ayuntamiento e informar su cumplimiento;

1. Promulgar y publicar el Bando Municipal en la Gaceta Municipal y en los estrados de la Secretaria
del Ayuntamiento, asi como ordenar la difusion de las normas de caracter general y reglamentos
aprobados por el Ayuntamiento;

IV.  Asumir la representacion juridica del Municipio y del ayuntamiento, asi como de las dependencias
de la Administracion Publica Municipal, en los litigios en que este sea parte.

IV Bis. Vigilar y ejecutar los programas y acciones para la prevencion, atencion y en su caso, el pago
de las responsabilidades economicas de los Ayuntamientos de los conflictos laborales;

v Ter. Entregar al cabildo de forma mensual, la relacién detallada del contingente econémico de
litigios laborales en contra del Ayuntamiento para la implementacion de los programas y acciones para la
prevencion, atencion y en su caso, el pago de las responsabilidades econémicas de los Ayuntamientos
de los conflictos laborales, en términos de lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios y la Ley de Proteccion de Datos Personales en
posesion de sujetos obligados del Estado de México y Municipios;

V. Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a los integrantes del ayuntamiento;

V. Bis. Elaborar, con la aprobacion del cabildo, el presupuesto correspondiente al pago de las
responsabilidades econdmicas derivadas de los conflictos laborales;

VI. Proponer al ayuntamiento los nombramientos de las personas titulares de la secretaria, tesoreria y de
las dependencias y organismos auxiliares de la administracion publica municipal, observando en todo
tiempo que en su integracion se respeten los principios de igualdad, equidad y garantizando la paridad

de género; VI Bis. Expedir, previo acuerdo del Ayuntamiento, la licencia del establecimiento mercantil que

14
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autorice o permita la venta de bebidas alcohdlicas, en un plazo no mayor a tres dias habiles, contados a
partir de que sea emitida la autorizacion del Ayuntamiento;

VI. Ter. Informar al cabildo de los casos de terminacion y recision de las relaciones laborales que se
presenten independientemente de su causa, asi como de las acciones que al respecto se deban tener
para evitar los conflictos laborales, en términos de lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de México y Municipios y la Ley de Proteccion de Datos Personales en
posesion de sujetos obligados del Estado de México y Municipios;

VII. Presidir las comisiones que le asigne la ley o el ayuntamiento;

VIII. Contratar y concertar en representacion del ayuntamiento y previo acuerdo de éste, la realizacion de
obras y la prestacion de servicios publicos, por terceros o con el concurso del Estado o de otros
ayuntamientos;

IX. Verificar que la recaudacion de las contribuciones y demas ingresos propios del municipio se realicen
conforme a las disposiciones legales aplicables;

X. Vigilar la correcta inversion de los fondos publicos;

XI. Supervisar la administracion, registro, control, uso, mantenimiento y conservacién adecuados de los
bienes del municipio;

XIl. Tener bajo su mando los cuerpos de seguridad publica, transito y bomberos municipales, en los
términos del capitulo octavo, del titulo cuarto de esta Ley;

XII bis.- Vigilar y ejecutar los programas y subprogramas de proteccion civil y realizar las acciones
encaminadas a optimizar los programas tendientes a prevenir el impacto de los fenémenos perturbadores.
XIll. Vigilar que se integren y funcionen en forma legal las dependencias, unidades administrativas y
organismos desconcentrados o descentralizados y fideicomisos que formen parte de la estructura
administrativa;

XIlI Bis. Desarrollar las politicas, programas y acciones en materia de mejora regulatoria, en coordinacion

con sus dependencias, érganos at y demas autc de conformidad con la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y Municipios, la Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del
Estado de México, la Ley de Fomento Econdmico del Estado de México, sus respectivos reglamentos y
demas disposiciones juridicas aplicables, en el ambito de su competencia, previa aprobacion en Cabildo;
XIlI Ter. Proponer al ayuntamiento y ejecutar un programa especial para otorgar la licencia o permiso
provisional de funcionamiento para negocios de bajo riesgo sanitario, ambiental o de proteccion civil,
conforme a la clasificacion contenida en el Catalogo Mexiquense de Actividades Industriales, Comerciales
y de Servicios de Bajo Riesgo.

Para tal efecto, debera garantizar que el otorgamiento de la licencia o permiso no esté sujeto al pago de

contribuciones ni a donacion alguna; la exigencia de cargas tributarias, dadivas o cualquier otro concepto
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que condicione su expedicion sera sancionada en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios.

XIll Quater. Expedir o negar licencias o permisos de funcionamiento para unidades econémicas, de
conformidad con lo previsto en las fracciones XXIV Quater y XXIV Quinques del articulo 31 de la presente
Ley. Dicha expedicién o negacion queda supeditada al resultado del Dictamen de Giro o Evaluacion de
Impacto Estatal segun corresponda, dando respuesta en un plazo que no exceda de cinco dias habiles
posteriores a la presentacion de dicho dictamen o evaluacion, en su caso, la cual debera ser
fundamentada y acorde al principio de transparencia.

Las actividades que cuenten con Evaluacion de Impacto Estatal no requeriran la emision de Dictamen de
Giro.

La autoridad municipal debera iniciar los tramites relativos con las autorizaciones, licencias o permisos,
a partir de que el solicitante presente el acuerdo de aceptacion de la solicitud de Evaluacion de Impacto
Estatal.

Una vez que el solicitante entregue la Evaluacion de Impacto Estatal, de ser procedente, podra obtener
la autorizacion, licencia o permiso correspondiente.

XIIl Quinquies. Desarrollar y ejecutar las politicas, programas y acciones en materia de Gobierno Digital,
impulsando el uso estratégico de las tecnologias de la informacién en los tramites y servicios que se
otorgan por parte del Ayuntamiento, conforme a lo establecido en la Ley de Gobierno Digital del Estado
de México y Municipios, su Reglamento y conforme a las disposiciones juridicas de la materia;

XIV. Vigilar que se integren y funcionen los consejos de participacion ciudadana municipal y otros érganos
de los que formen parte representantes de los vecinos;

XV. Entregar por escrito y en medio electronico al ayuntamiento, dentro de los primeros cinco dias habiles
del mes de diciembre de cada afio, en sesion solemne de cabildo, un informe del estado que guarda la
administracion publica municipal y de las labores realizadas durante el ejercicio.

Dicho informe se publicara en la pagina oficial, en la Gaceta Municipal y en los estrados de la Secretaria
del ayuntamiento para su consulta.

XVI. Cumplir y hacer cumplir dentro de su competencia, las disposiciones contenidas en las leyes y
reglamentos federales, estatales y municipales, asi como aplicar, a los infractores las sanciones
correspondientes o remitirlos, en su caso, a las autoridades correspondientes;

XVI Bis. Coadyuvar con el Instituto de Verificacion Administrativa del Estado de México respecto a la
vigilancia a los establecimientos mercantiles con venta o suministro de bebidas alcohdlicas en botella
cerrada, consumo inmediato y al copeo, a fin de verificar que cuenten con la correspondiente licencia de

funcionamiento y el Dictamen de Giro y cumplan con las disposiciones legales y reglamentarias

correspondientes. Asimismo, para instaurar, los procedimientos sancionadores correspondientes y, en su
caso, dar vista al Ministerio Publico por la posible comisién de algun delito;

XVI Ter. Instalar y vigilar el debido funcionamiento de la ventanilla Unica en materia de unidades
economicas;

XVII. Promover el desarrollo institucional del Ayuntamiento, entendido como el conjunto de acciones
sistematicas que hagan mas eficiente la administracion publica municipal mediante la capacitacion y
profesionalizacion de los servidores publicos municipales, la elaboracion de planes y programas de
mejora administrativa, el uso de tecnologias de informacion y comunicacion en las areas de la gestion,
implantacién de indicadores del desempefio o de eficiencia en el gasto publico, entre otros de la misma
naturaleza. Los resultados de las acciones implementadas deberan formar parte del informe anual al que
se refiere la fraccion XV del presente articulo;

XVIII. Promover el patriotismo, la conciencia civica, las identidades nacional, estatal y municipal y el
aprecio a los mas altos valores de la Republica, el Estado, y el Municipio, con la celebracion de eventos,
ceremonias y en general todas las actividades colectivas que contribuyan a estos propésitos, en especial
el puntual cumplimiento del calendario civico oficial;

XIX. Comunicar por escrito, con anticipacion a su salida al extranjero, a la Legislatura o a la Diputacion
Permanente y al cabildo, los propdsitos y objetivos del viaje e informar de las acciones realizadas dentro
de los diez dias siguientes a su regreso.

Pagina 42 de 131



XX. Coadyuvar en la coordinacion del cuerpo de seguridad publica a su cargo con las Instituciones de
Seguridad Publica federales, estatales y de otros municipios en el desarrollo de operativos conjuntos,
para el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo Estatal, los Consejos Intermunicipales y el
Consejo Municipal de Seguridad Publica, asi como en la ejecucion de otras acciones en la materia;

XXI. Satisfacer los requerimientos que le sean solicitados por la Secretaria de Seguridad para el registro
y actualizacion de la licencia colectiva para la portacion de armas de fuego de los elementos a su cargo;
XXII. Vigilar la integracion, funcionamiento y cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo
Municipal de Seguridad Publica, en los términos de esta Ley;

XXIIl. Rendir un informe anual sobre el cumplimiento de su Programa Municipal para la Igualdad de Trato
y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres;

XXIV. Presidir el Comité Municipal de Dictamenes de Giro a que se refiere la Ley de Competitividad y
Ordenamiento Comercial del Estado de México, y

XXV. Firmar las Actas de Cabildo, y

XXVI. Las demas que le confieran esta Ley y otros ordenamientos.

17
Articulo 49.- Para el cumplimiento de sus funciones, el presidente municipal se auxiliara de los demas
integrantes del ayuntamiento, asi como de los érganos administrativos y comisiones que esta Ley
establezca.
Articulo 50.- El presidente asumira la representacion juridica del ayuntamiento y de las dependencias de
la Administracion Publica Municipal, en los litigios en que sean parte, asi como la gestion de los negocios
de la hacienda municipal; facultandolo para otorgar y revocar poderes generales y especiales a terceros
o mediante oficio para la debida representacion juridica correspondiente pudiendo convenir en los
mismos.
Derogado
Derogado

ATRIBUCIONES DE LA SINDICATURA

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO,
SUS COMISIONES, AUTORIDADES AUXILIARES Y ORGANOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA
CAPITULO SEGUNDO
DE LOS SiNDICOS

Articulo 52.- Los sindicos municipales tendran a su cargo la procuracion y defensa de los derechos e
intereses del municipio, en especial los de caracter patrimonial y la funcién de contraloria interna, la que,
en su caso, ejerceran conjuntamente con el érgano de control y evaluacion que al efecto establezcan los

ayuntamientos.

Articulo 53.- Los sindicos tendran las siguientes atribuciones:

l. Procurar, defender y promover los derechos e intereses municipales; representar juridicamente
a los integrantes de los ayuntamientos, facultandolos para otorgar y revocar poderes generales
y especiales a terceros o mediante oficio para la debida representacion juridica
correspondiente, pudiendo convenir en los mismos. La representacion legal de los miembros
de los ayuntamientos, solo se dara en asuntos oficiales;

18
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| Bis.

| Ter.

VI

VL.

| Bis.

| Ter.

'

VII.

VI

XI.

XIl.
Xlil.

XIV.

Supervisar a los representantes legales asignados por el Ayuntamiento, en la correcta atencion

y defensa de los litigios laborales;

Informar al presidente, en caso de cualquier irregularidad en la atencion y/o defensa de los
litigios laborales seguidos ante las autoridades laborales competentes. Derogado

Revisar y firmar los cortes de caja de la tesoreria municipal;
Cuidar que la aplicacion de los gastos se haga llenando todos los requisitos legales y conforme
al presupuesto respectivo;
Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales ingresen a la tesoreria, previo
comprobante respectivo;
Asistir a las visitas de inspeccion que realice el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de
Meéxico a la tesoreria e informar de los resultados al ayuntamiento;
Hacer que oportunamente se remitan al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México
las cuentas de la tesoreria municipal y remitir copia del resumen financiero a los miembros del
ayuntamiento;
Intervenir en la formulacién del inventario general de los bienes muebles e inmuebles propiedad
del municipio, haciendo que se inscriban en el libro especial, con expresion de sus valores y de
todas las caracteristicas de identificacion, asi como el uso y destino de los mismos;
Supervisar a los representantes legales asignados por el Ayuntamiento, en la correcta atencion

y defensa de los litigios laborales;

Informar al presidente, en caso de cualquier irregularidad en la atencion y/o defensa de los
litigios laborales seguidos ante las autoridades laborales competentes. Derogado

Revisar y firmar los cortes de caja de la tesoreria municipal;

Cuidar que la aplicacion de los gastos se haga llenando todos los requisitos legales y conforme
al presupuesto respectivo;

Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales ingresen a la tesoreria, previo
comprobante respectivo;

Asistir a las visitas de inspeccion que realice el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de
Meéxico a la tesoreria e informar de los resultados al ayuntamiento;

Hacer que oportunamente se remitan al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México
las cuentas de la tesoreria municipal y remitir copia del resumen financiero a los miembros del
ayuntamiento;

Intervenir en la formulacion del inventario general de los bienes muebles e inmuebles propiedad
del municipio, haciendo que se inscriban en el libro especial, con expresion de sus valores y de
todas las caracteristicas de identificacion, asi como el uso y destino de los mismos;
Regularizar la propiedad de los bienes inmuebles municipales, para ello tendran un plazo de
ciento veinte dias habiles, contados a partir de la adquisicion;

Inscribir los bienes inmuebles municipales en el Registro Publico de la Propiedad, para iniciar
los tramites correspondientes tendran un plazo de ciento veinte dias habiles contados a partir
de aquel en que concluyo el proceso de regularizacion;

Derogada

Participar en los remates publicos en los que tenga interés el municipio, para que se finquen al
mejor postor y se guarden los términos y disposiciones prevenidos en las leyes respectivas;
Verificar que los remates publicos se realicen en los términos de las leyes respectivas;
Verificar que los funcionarios y empleados del municipio cumplan con hacer la manifestacion
de bienes que prevé la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios;

Admitir, tramitar y resolver los recursos administrativos que sean de su competencia;

Revisar las relaciones de rezagos para que sean liquidados;

Revisar el informe mensual que le remita el Tesorero, y en su caso formular las observaciones
correspondientes.

19
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XVII.  Firmar las Actas de Cabildo, y
XVIII. Las demas que les sefalen las disposiciones aplicables.
En el caso de que sean dos los sindicos que se elijan, uno estara encargado de los ingresos de la

hacienda municipal y el otro de los egresos. El primero tendra las f: y
en las fracciones |, IV, V, y XVl y el las en las 1, 10 VI VI VL IX, Xy
Xl ie que se ej an indistir las demas.

Derogado.
Los sindicos y los que asuman la rep ion juridica del A no
pueden desistil transigir, P en arbitros, ni hacer cesioén de bienes muebles o inmuebles

municipales, sin la autorizacion expresa del Ayuntamiento.

Articulo 54.- EI en su caso, entre los sindicos otras funciones que de acuerdo

con la ley les corresponda.

ATRIBUCIONES DE LOS REGIDORES

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.
TITULO QUINTO
DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION Y DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobiemo republicano,

representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de su
politica y el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

I Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa, integrado por

un Presi oF icipal y el nimero de regidurias y sindicaturas que la ley

de con el principio de paridad. La que esta C

otorga al gobierno municipal se ejercera por el Ay de manera exclusiva y no habra
autoridad intermedia alguna entre éste y el gobiemno del Estado.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO

TITULO QUINTO
DEL PODER PUBLICO MUNICIPAL
CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS

Articulo 112.- La base de la divisién ydela politicay del Estado,

es el icipio libre. Las facultades que la Constitucion de la Republica y el i
20

otorgan al gobierno municipal se ejercera por el ay i de manera iva y no habra

autoridad intermedia alguna entre éste y el gobiemo del Estado.
()

Articulo 122.- Los i de los icipios tienen las atribuci que la
Constitucion Federal, esta Constitucion, y demas di: icCi legales apli Los

tendran a su cargo las funciones y servicios publicos que sefiala la fraccion IIl del articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos N Los pi j las
senaladas en la Constitucion General de la Ublica, de manera i con el i del
Estado, de acuerdo con los planes y p f y a
que se refiere el articulo 139 de este ordenamiento.

Articulo 123.- Los ayuntamientos, en el ambito de su di ra

normativas, para el régimen de gobi y i ion del icipio, asi como lo relacionado al
Sistema Munici ion y funciol de i i al de las

disposiciones de observancia general aplicables. En la designacion de los cargos de direccién de la
administracion publica municipal se observara el principio de igualdad y equidad de género.

Articulo 124.- Los el Bando pal, que sera p yp el
5 de febrero de cada afio; los reglamentos; y todas las normas ias para su izacion y

i i alas previsi de la Constitucion General de la Republica, de la presente
Constitucion, de la Ley Organica ici y demas i i En caso de no
promulgarse un nuevo bando icipal el dia sen se icara y observarael i iato anterior.
Articulo 125.- Los icipi lib su hacienda, la cual se formara de los

rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que
la ley establezca, y en todo caso:
I F las

1y tasas sobre la prop de
su i i division, idacio ion y mejora, asi como las que tengan como
base el cambio del valor de los inmuebles; Los municipios podran celebrar convenios con el

Estado, para que éste se haga cargo de algunas de las funciones relacionadas con la
de esas

. Las participaciones federales que seran cubiertas por la Federacion a los municipios, con

arreglo a las bases, montos y plazos que I la Legisl;

. Los ingl i de la pi ion de los servicios publicos a su cargo.
21
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Las leyes del Estado no podran bl i o subsidios en favor de ol
alguna, P de las contr i citadas. Solo estaran exentos los bienes de
dominio publico de la Federacion, del Estado y los municipios. Los bienes publicos que sean utilizados
por pu o por particul: bajo cualquier titulo, para fines
o propositos  distil a los de su objeto publico, causaran las mencionadas
contribuciones.
Los ayuntamientos, en el ambito de su p prop: an a la Legi las cuotas y tarifas
ail % ibuci de mej y las tablas de valores unitarios de suelo

y construcciones que sirvan de base para el cobro de las contribuciones sobre la propiedad
inmobiliaria, en los términos que sefalen las leyes de la materia.

Los Ayuntamientos podran celebrar sesiones extraordinarias de cabildo cuando la Ley de ingresos

ap por la Legi: i asuP de Egresos, asi como por la
de las p: y ap y Estas sesiones tendran como

anico objeto concordar con el P de Eg La Presid o el Presid Municipal,

pr y icara el Pi de E Municipal, a mas tardar el dia 25 de febrero de

cada afio debi iarlo al Organo iorde F lizacion en la misma fecha.

El Presupuesto debera incluir los de las iones que percil las y

los servidores publi ici jeta alodi en el articulo 147 de esta Constitucion.

Los recursos que integran la hacienda municipal seran ejercidos en forma directa por los
ayuntamientos, o por quien ellos autoricen, conforme a la ley, bajo los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez.

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO,
SUS COMISIONES, AUTORIDADES AUXILIARES Y ORGANOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO TERCERO
DE LOS REGIDORES
Articulo 55.- Son atribuci de los reg las siguiente
2
I Asistir puntualmente a las sesiones que celebre el ayuntamiento;
. Suplir al presi ipal en sus faltas P en los por este
ordenamiento;
. Vigilar y atender el sector de la ini i6 icipal que les sea por el
ayuntamiento;
IV.  Participar en las por el y aquéllas que
le designe en forma elp ici
V. Proponer al ayuntamiento, alternativas de solucion para la debida atencion de los diferentes
dela
VI.  Pr la participacié en apoyo a los programas que formule y apruebe el
ayuntamiento;
VII.  Firmar las Actas de Cabildo, y
VIl Las demas que les otorgue esta Ley y otras disposiciones aplicables.
BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO NOVENO.
DE LA ORGANIZACION Y FUNCION'AI‘IENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL.
CAPITULO I
DEL AYUNTAMIENTO.
Articulo 39. El gobi yla ini ion del icipio de Tepetlixpa estan d itados en un cuerpo
y que se Y porunP un sindico

y siete regidores, electos segun los principios de mayoria relativa y de representacién proporcional, con
las facultades y obligaciones que les otorgan la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la Constitucion del Estado Libre y Soberano de México, la Ley Organica Municipal del Estado de México
y demas legales vig

Articulo 40. E| lvera col los asuntos de su competencia en una asamblea
denominada Cabildo.

Articulo 41. Corresponde al Presid Municipal la ej ion de las decisil del A i a
través de los titulares de las Dependencias y Unidades que integran la Admini Publica

Articulo 42. Para el despacho de los asuntos, el Ayuntamiento cuenta con un secretario, cuyas
atribuciones estan sefialadas en la Ley Organica Municipal del Estado de México, el presente Bando

icipal y demas di: ici legales vige
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Articulo 43. Las d dencias de la A ion Publica Municipal podran
y demas di ici ini i que regulen sus actividades y programas, los cuales
previa aprobacion en Sesion de Cabildo, seran de observancia general y obligatoria y tendran la fuerza

legal que establezca el articulo 165, de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO.
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO

TITULO IV
REGIMEN ADMINISTRATIVO
CAPITULO PRIMERO
DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

Articulo 91.- La Secretaria del Ayuntamiento estara a cargo de un Secretario, el que, sin ser miembro

del mismo, debera ser nombrado por el propio Ay iento a

del P i ici como

lo marca el articulo 31 de la presente ley. Sus faltas temporales seran cubiertas por quien designe el

y sus atribuciones son las sit
I. Asistir a las sesiones del ayuntamiento y levantar las actas correspondientes;
I1. Emitir los citatorios para la ion de las sesi de cabildo,
IIl. Dar cuenta en la primera sesién de cada mes, del nimero y de los exped| a

comision, con mencion de los que hayan sido resueltos y de los pendientes;

IV. Llevary conservar los libros de actas de cabildo, obteniendo las firmas de los asistentes a las sesiones;

V. Validar con su firma, los d ficial del ay i o de i de sus
miembros;

VI. Tener a su cargo el archivo general del ayuntamiento;

VII. Controlar y distribuir la ia oficial del i dando cuenta diaria al presidente

municipal para acordar su tramite;

VIII. Publicar los regl: i y demas disposici ici de ob: ia general;

IX. Compilar leyes,

oficiales del estado, circulares y ordenes relativas

a los distints dela acion publica
X. Expedir las de de o de ultima residencia que soliciten los habitantes
del municipio, en un plazo no mayor de 24 horas, asi como las certificaciones y demas documentos
ublicos que I p dan, o los que acuerde el ayuntamiento;
XI. Elaborar con la intervencion del sindico el inventario general de los bienes muebles e inmuebles
asi como la del sistema de que los bienes
2

del dominio publico y privado, en un término que no exceda de un afo contado a partir de la instalacion
del ayuntamiento y presentarlo al cabildo para su conocimiento y opinién.

En el caso de que el ayur i por i bienes oi durante
su ejercicio, debera realizar la actualizacion del inventario general de los bienes mueb1es e inmuebles y
del sistema de informacion inmobiliaria en un plazo de ciento veinte dias habiles a partir de su adquisicion
y presentar un informe trimestral al cabildo para su conocimiento y opinion.

XII. Integrar un sistema de informacion que contenga datos de los aspectos socio-economicos basicos
del municipio;

XIIl. Ser responsable de la publicacion de la Gaceta Municipal, asi como de las publicaciones en los
estrados de los Ayuntamientos; y

XIV. Las demas que le esta Ley y disp

LEY DE JUSTICIA CiVICA DEL ESTADO DE MEXICO Y SUS MUNICIPIOS

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

CAPITULO SEGUNDO

DE LAS AUTORIDADES
()
Articulo 11.- Son atribuci dela ia del A
I. Proponer a la o el Presi icipal el namero, distribucion y i itorial de los
Juzgados Civicos en el Municipio para su aprobacion por Cabildo;
Il. Supervisar el de los Civicos y sus integrantes de manera periddica y
constante, a fin de que realicen sus funciones conforme a esta Ley, el Reglamento respectivo y demas
IIl. Proponer los cursos de on y pi i on que les sean i idos a los de
los Juzgados Civicos, los cuales debera plar las ias juric ini i y de
contenido civico;
IV. Establecer, con las autoridades de i publica icil y los Civicos, los

parael de pecto de las [
y de por Trabajo en Favor de la

Ci y de los de o entre p: yel

cumplimiento de éstos ultimos;
V. Solicitar informes a las y los Jueces Civicos sobre los asuntos que tengan a su cargo; y
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VL. Las demas que le confiera o delegue la o el F la p Ley, el
P y demas disp juridi
()
BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO .

DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 59. La titular de la Secretaria del Ayuntamiento contara con las atribuciones que le otorga la Ley
Organica Municipal del Estado de México, y tendra a su cargo y supervisara el ejercicio de las funciones
de las areas de:

a) Oficialia de Partes del Ayuntamiento;

b) Cronista Municipal;

c) Junta Municipal de Reclutamiento;

d) Control Patrimonial;

e) Archivo General del Ayuntamiento;

f) Bibliotecas Municipales; y

g) Las demas que le designe el Ayuntamiento.

Ademas de las atribuciones que le confiere el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de
México la Titular de la Secretaria del Ayuntamiento podra: a) Expedir permisos para eventos sociales y
para espacios publicos del municipio;

b) Expedir C ias de: i [[ il ing i omi no
afectacion de bienes inmuebles de dominio publico, laboral para Institucion, de origen, modo honesto de

vida, salvoconducto, liberacion de servicio social, { y p i y las que

legalmente procedan;

c) Convocara y promovera el registro de los jovenes en edad de cumplir con el Servicio Militar Nacional;
d) Atendera los asuntos internacionales;

e) Resp dela de en del A

f) Coordinara los trabajos del Sistema de Proteccion Integral de los derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes (SIPINNA) dentro del municipio.

g) Asi como las demas que le sefalen exp el i las leyes, y demas

g Es para brindar un servicio eficiente y oportuno a
26
los i del icipio que requit realizar a de los tramites antes mencionados en el

presente articulo acudan directamente a las oficinas que ocupa la Secretaria del Ayuntamiento al interior
del Palacio Municipal.
Articulo 59 Bis. Para la realizacion de todo evento en el que se lleve a cabo una Sesion de Cabildo, ya

sea solemne, abierta, juvenil, ordinaria o la del Ayur sera la instancia
dela inacion y ejecucion de las acci ias para su i
logistica y realizacio de las dif areas de la Admini ion Publica

ATRIBUCIONES DE LA TESORERIA MUNICIPAL

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO IV
REGIMEN ADMINISTRATIVO
CAPITULO PRIMERO
DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

Articulo 87.- Para el estudio y de los asuntos de la administracion
municipal, el ayuntamiento contara por lo menos con las siguientes Dependencias:

()

Il. La tesoreria municipal.

()

CAPITULO SEGUNDO
De la Tesoreria Municipal
Articulo 93.- La tesoreria municipal es el érgano de la de los

municipales y responsable de realizar las erogaciones que haga el ayuntamiento.
Articulo 94.- El t icipal, al tomar de su cargo, recibira la hacienda publica de acuerdo
con las previsiones a que se refiere el articulo 19 de esta Ley y remitira un ejemplar de dicha

al i al Organo Superior de Fi del Estado de México y al archivo
de la tesoreria.
Articulo 95.- Son atribuci del icipal.
I Admini la hacienda publica ipal, de i con las di: ici legales
1. Di liquidar, dar, fiscalizar y las en los térmi de los
Y, en su caso, aplicar el p i de en
de las di [
n. Imponer las i ini it que pori i alas di icit fiscales;
IV.  Llevar los regi: i y ativos de los ingr egresos, e i
27
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V.  Prop P alay todos los datos o informes que sean necesarios para

la formulacion del Presupuesto de Egresos Municipales, vigilando que se ajuste a las disposiciones de
esta Ley y otros ordenamientos aplicables;

VI.  Presentar al un informe de la situacion contable financiera de la
Tesoreria Municipal;

VI Bis. Proporci para la formulacion del proy de P de Egresos Municipales la
informacion financiera relativa a la solucion o en su caso, el pago de los litigios laborales;

VII. Disefiar y aprobar las formas oficiales de i avisos y d i y demas
documentos requeridos;

VIII.  Participar en la formulacion de Convenios Fiscales y ejercer las i que le

en el ambito de su competencia;

IX.  Proponer al la de cuentas i

X. Ci iar y ejercer las ias que se en favor de la hacienda municipal;

Xl Proponer la politica de ingresos de la tesoreria municipal;

XIL ir en la ion del prog
XIlil.  Elaborary el Padrén de C
XIV. asui di todos los datos oficiales que le solicitare, para contestar los

pliegos de observaciones y alcances que formule y deduzca el Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado de México;

XV. Solicitar a las instancias competentes, la practica de de

con las normas que rigen en materia de control y evaluacion gubemnamental en el ambito municipal;

XVI.  Glosar oportunamente las cuentas del ayuntamiento;
XVII. Contestar oportunamente los pliegos de observaci y que haga el Organo

Superior de Fiscalizacion del Estado de México, asi como atender en tiempo y forma las solicitudes de
informacion que éste requiera, informando al Ayuntamiento;

XVIII. Expedir copias certificadas de los documentos a su cuidado, por acuerdo expreso del
Ayuntamiento y cuando se trate de documentacion presentada ante el Organo Superior de Fiscalizacion
del Estado de México;

XIX. y ini los i que se deriven de la ipcion de ola
emision de de los relativos a las i gadas a favor del
en el marco del Sistema Nacional o Estatal de Coordinacion Fiscal, o los que reciba por cualquier otro
concepto; asi como el importe de las i por infi por las
competentes, por la inobservancia de las di di ici y ord i legales,
los créditos fiscales correspondientes;

28
XX. Dar i alasleyes, de fiscal y demas que en materia hacendaria

celebre el Ayuntamiento con el Estado;
XXI. Entregar oportunamente a él o los Sindicos, segln sea el caso, el informe mensual que
corresponda, a fin de que se revise, y de ser necesario, para que se formulen las observaciones

respectivas.
XXII. Las que les sefalen las demas legales y el
BANDO MUNICIPAL DE TEPETLIXPA 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO IIl. DE LA TESORERIA

Articulo 62. La Tesoreria icipal es la unidad inistrati de la ion de los

g yla de la publica municipal, responsable de realizar las

y por el Ay elF Ci y demas

dep ias de la Admini: ion Pablica Municipal, de i con la Ley de Disciplina Fi i
de las Enti ; ivas y los icipios, el Cadigo Fil iero del Estado de México y Municipios,

Ley Organica Municipal del Estado de México, la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y
Municipios y los demas ordenamientos legales vigentes aplicables a la materia.

Articulo 63. Asimismo, deber i las medidas y i previ P por el
Ayuntamiento, tendientes a difundir los pagos de las di ibucie en térmi de la Ley de
Ingresos de los Municipios del Estado de México para el Ejercicio Fiscal del Afio 2026 entre la poblacion,

ampliar la base de y el pago

La Tesoreria Municipal revisara, vigilara y analizara los ingresos y egresos de la Administracion Publica
con la de y la al 6rgano de

control interno sobre ier irregularidad para p: una sana cuenta hacendaria.

La Tesoreria Municipal, en materia fiscal, ordenara las visitas de supervision, inspeccion y verificacion;

ademas, determinara y la aplicacion de las i de ei a las

previstas en la ley a todas aquellas unidades econémicas dentro del territorio municipal

Habilitara al p ante la C ia Interna por la Direccion de Reglamentos, para llevar
a cabo la recaudacion del pago de derechos de publicos icipales, tianguis y via publica.

29
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Dicha debera ser ingt en tiempo y forma a la Tesoreria Municipal, del mismo modo
con esta Direccion, para implementar y vigilar las medidas de seguridad en los recibos para la
i y permi para
tianguis ordinarios y asi evitara el uso de documento apocrifos que puedan causar detrimento.

d bl foal

recaudacion en via publica y formas en

Articulo 64. Ning autoridad podra 3 o eximir total o parcialmente el pago

de p i y sus 3

Por lo tanto, cualquier estipulacion privada relativa al pago de un crédito fiscal que se oponga a lo
dispuesto por la Constitucion Politica de los Estados Unidos y demas legales
aplicables, se tendra como inexistente juridicamente y, por tanto, no surtira efecto legal alguno, excepto

mediante acuerdo expreso del Ayuntamiento en Sesion de Cabildo, publicado en el 6rgano Oficial de

del Gobie icipal “Gaceta Municipal®, que otorgue tales beneficios en términos de lo
dispuesto por el Articulo 31 del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios y 11 de la Ley de
Ingresos de los Municipios del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2026; con excepcion que sea a
peticion de vecinos de bajos para la ion de ias de veci eventos sociales,

de omica para pi sociales y servicio funerario a solicitud de la
Secretaria del Ayuntamiento.

Articulo 65. El Titular de la T¢ i ejercera las que el articulo 95 de
la Ley Organica Municipal, para dar limie se auxiliara de las siguientes Areas:

a) Jefatura de Catastro;

b) Jefatura de ingresos;

c) Jefatura de Egresos;

d) Jefatura de Adquisiciones;
e) Contabilidad;

f) Archivo.

ATRIBUCIONES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO IV
REGIMEN ADMINISTRATIVO
CAPITULO CUARTO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL

30

Articulo 110.- El érgano intero de control municipal es el 6rgano intero de control encargado de

p , evaluar y el buen i i del control interno, competente para aplicar las
leyes en materia de responsabilidades de los servidores publicos.

Articulo 111.- El 6rgano inteno de control municipal estara a cargo de una persona titular denominada
Contralora o Contralor, la cual sera nombrada por acuerdo de Cabildo de entre una tema de ciudadanas

y p por la F of pal y j del
mismo.

Para dichos efectos, el Cabildo emitira una publica y P alaF o
Presid Municipal la pcion y ion de las p i asi como la f lacion de la

terna que se sometera a la consideracion en sesion de Cabildo, el cual debera designar en un plazo no
mayor a ocho dias, a la persona titular del 6rgano interno de control municipal.

Articulo 112. El 6rgano interno de control municipal tendra a su cargo las funciones siguientes:

I. Planear, p izar y inar el sistema de control y evaluacion municipal;

II. Fiscalizar el ingreso y ejercicio del gasto publico icipal y su ia con el pi de

egresos;

IIl. Aplicar las normas y criterios en materia de control y evaluacion;

IV. Asesorar a los organos de control interno de los i il y icomi: de la
6n publica

V. las bases para la izacion de auditorias e inspecciones;

VL. Vigilar que los y a los se en los

términos estipulados en las leyes, los reglamentos y los convenios respectivos;

VIL. Vigilar el limie de las obligaci de p! y i dela ini ion publica

municipal;

VIII. Coordinarse con el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México y la Contraloria del Poder
Legislativo y con la Secretaria de la Contraloria del Estado para el cumplimiento de sus funciones;

IX. Designar a los Y prop al ay i en su caso, a los Comisarios de los
Organismos Auxiliares;
X. Establecer y operar un sistema de ion de quejas, y
XI. Realizar y e informar del de las mismas al ayuntamiento;
XII. Participar en la entreg pcion de las unidads de las depend
y fideicomisos del A
31
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XIIl. Di los estados de la tesoreria municipal y verificar que se remitan los informes
cor al Organo deF del Estado de México;
XIV. Vigilar que los ingresos municipales se enteren a la tesoreria municipal conforme a los
o o ¥ dposich legales
XV. Participar en la ion y lizacion del ir general de los bienes muebles e inmuebles
propi del icipio, que exp las caracteristicas de identificacion y destino de los mismos;
XVI. Verificar que los servidores publi icil p con la igacion de p

la | ion de si i0 tri ial y de i , en térmil de la Ley de

Sp A del Estado de México y Municipios;

XVII. Recibir las que se porp o faltas i
de actos u omisi idos por las publicas de sus municipios, o de particulares

vinculados con faltas administrativas graves; asi como iniciar de oficio, por denuncia o derivado de

por las i petentes, los imi de igacion por
faltas administrativas y en su caso, la calificacion de faltas graves y no graves, en términos de la Ley de
P il Administrativas del Estado de México y Municipios.
Asimis los de resp i y emitir en su caso, las

resoluciones que son de su competencia, imponiendo cuando proceda, las sanciones que correspondan;
remitiendo los expedientes al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México, por faltas graves
y faltas de particulares en términos de la referida Ley de il Admini: ivas del Estado

de México y

y i los que le conocer,
previstos en esta;

XVIII. Supervisar el imie de los d por el Consejo Municipal de Seguridad
Pablica;

XIX. Vigilar el cumplimiento de los programas y acciones para la prevencién, atencion y en su caso, el
pago de las resp de los Ay por los y

XX. Las demas que le sefialen las disposiciones relativas.

Articulo 113.- Para ser contralor se requiere cumplir con los requisitos que se exigen para ser tesorero
municipal, a excepcion de la caucién correspondiente.

BANDO MUNICIPAL 2026

TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
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. CAPITULO IV.
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL

Articulo 66. EI Organo Intemo de Control P y ej los de control y
fiscalizacion, vigilara que la administracion de la Hacienda Publica Municipal y las acciones de los

servidores publicos se en i a las di: i legales vig i e
independientemente de las demas atribuciones que le sefiale la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, la Ley Organica Municipal del Estado de México, la Ley de responsabilidades
Administrativas del Estado de México y y demas disposiciones legales vigi

Articulo 67. El Organo Interno de Control Munici sei a de la sigui manera:

a) Contralora o Contralor;
b) Autoridad Investigadora;

c) Autoridad Substanciadora;
d) Autoridad Resolutoria; y
e) Notificador.
Las i ay asi como el Notificador, tendran un titular
p P de las que vienen P dentro de la p
1 y de las relaci que tengan, toda vez que dichos nombramientos son de

caracter honorifico y transitorios.

Articulo 68. Las Autoridades Investigadora, Substanciadora y la Resolutora tendran las siguientes

funci Autoridad Investigad identificar e i igar las probables faltas la
calificacion de la p falta i y la elab ion del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa (IPRA).

dirigir y ir el p imi de il ini iva desde la
admisién del informe de p P ilidad y hasta la lusion de la tia de
audiencia.

Autoridad Resolutora: imponer las sanciones administrativas que para el caso en concreto resulten,

aunado a que estas areas se regiran por las disp 'es adjetivas de la Ley de R
Administrativas del Estado de México y Municipios y demas i juridicos que d:

33
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ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y
EVALUACION.

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS
CAPITULO SEGUNDO
DE LA PLANEACION DEMOCRATICA PARA EL DESARROLLO
DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

Articulo 20.- Compete a las uni de inf ion, pl i ion y evaluacion, de las

y publicas y alas o de los
servidores publicos de los municipios, en materia de p para el I
Garantizar el cumplimiento de las etapas del proceso de planeacion para el desarrollo en el ambito de su
competencia; Il. Utilizar, generar, pilar, p y Proporci la inf ion que en materia de

para el sea de su ia; Ill. Coady enla del

por p en con la en el plan de desarrollo en la materia de su
competencia; IV. Verificar que los y la asi ion de guarden relacion con los
objetivos, metas y prioridades de los planes y p yla ion de su ej ion; V. Vigilar que

las actividades en materia de planeacion de las reas a las que estan adscritas, se conduzcan conforme
a los planes de desarrollo y sus programas; VI. Evaluar y dar seguimiento al cumplimiento de los

de dinacion y de icipacio de las obligaci a su cargo; VII. Cumplir con
el Plan i de D¢ el Plan de D del Estado de México, la Agenda Digital, el Plan de
Do ici y los p que de éstos se deriven; VIII. Reportar periédicamente los

resultados de la ejecucion de los planes y programas al Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de México, con base en la coordinacion establecida en el Sistema de Planeacion Democratica
para el Desarrollo del Estado de México y Municipios. IX. Las demas que se establezcan en otros

ordenamientos.
CAPITULO QUINTO
DE LA COORDINACION Y PARTICIPACION
Articulo 41.- Con el propésito de el imi de las obligacit ignadas en los
ios de inacion y de icipacion, seran las uni de il ion, planeacion,
on y ion de las i i i publicas,

34
administrativas y servidores publicos i en los i i las de dar
seguimiento y evaluar la de las derivadas de los mismos.

REGLAMENTO DE LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS
CAPITULO SEGUNDO
DE LA PLANEACION DEMOCRATICA PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS

Articulo 20, En materia de planeacion

a) Coordinar conjuntamente con el COPLADEMUN la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal y los

Programas que de él se deriven;

b) Participar en la elab ion de los p i en los cuales esté involucrado el Municipio;
c) Elaborar en i6n con la Te ia el proy de p! por pr en
todo la g ia con los objetivos y metas blecidos en el Plan de Desarrollo Municipal

y Sus programas;

d) Elaborar en su caso, las p de ylo del Plan de D¢ M

y de los programas anuales que su porp

e) Actualizar y dar seguimiento a la cartera potencial de proyectos definida en el Plan de Desarrollo
Municipal;

f) Verificar de manera permanente la congruencia del Plan y los programas con el Plan de Desarrollo del
Estado y el Plan Nacional de Desarrollo; y

g) Asesorar a los miembros del COPLADEMUN en las tareas de planeacion que éstos llevan a cabo.

En materia de informacion

a) Llevar a cabo las acci i ala ilacion, integracion, analisis, ion y custodia de
lai i istica basica, fica y aquella por las disti i
del Ayuntamiento, que sea del ambito de su competencia; Ser el canal tnico de informacion para la

entre el i y las ias F y asi como, otros tipos de

usuarios que la requieran;

35
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b) Proporcionar con oportunidad la i ion que le sea i por las ias y

que integran la administracién municipal para apoyar sus procesos internos, asi como, para la toma de
decisiones;

c) Asegt que los d ios de la gestion publica del municipio sean presentados con

y la iay g ia debida en la informacion, para lograr en ellos un
alto grado de confiabilidad; y

d) Reportar al COPLADEM, los resultados de la ejecucion de los planes y programas, con la periodicidad
que el mismo establezca.

En materia de programacion

Promover y verificar que los p proy y i que deban integrarse al proyecto de
presupuesto por programas, guarden total vinculacion y ia con el Plan de Desarrollo Municipal
y sus programas; y b) Definir las estrategias que daran al imi de los objetivos y las

metas planteadas en los programas que se derivan del Plan de Desarrollo Municipal, asi como en los
programas regi en donde icipe el

En materia de presupuestacion

a) Integrar en coordinacién con la Tesoreria, las dep y que la

A i ion Publica ipal, el p dep por

b) Verificar y validar la calendarizacion anual para el ejercicio de los i para la
de los pi y en el afo fiscal que corresponda;

c) Verificar, en coordinacion con la Contraloria Interna, que la asignacion y ejercicio de los recursos se

lleve a cabo en alcance de los en el Plan de Desarrollo

jeti metas y
|y los izados; y

d) Informar a la Contraloria Interna cuando se detecte alguna accién u omisiéon que contravenga lo
dispuesto en la Ley o en este Reglamento en materia de presupuestacion.
En materia de seguimiento y control

a) Dar i en con la T ia al avance del ejercicio presupuestal y al

cumplimiento de las metas establecidas en el programa anual autorizado;

b) C lid: con la T el informe | de avance del

Ejercicio de los recursos financieros que debe ser enviado al Organo Superior de Fiscalizacion;

36
c) Vigilar y pi que las de que realizan las dependencias y organismos de
laA Publica del io, se lo dispone la Ley, este Reglamento, otros
yla ividad vigente para los objetivos del Plan de D
ylos i y
d) Notificar a la C¢ Interna las iaci enel i de los objetivos y las
metas, asi como en el ejercicio de los i enlos p

En materia de evaluacion

a) Disefar, instrumentar e implantar un sistema de evaluacion y seguimiento que permita medir el

peno de la ini: ion Publica icipal, en térmis de los i en el logro
de sus objs y metas idas en el Plan de D ipaly en los p de i
y corto plazo;
b) Integrar y reportar al Presidente Municipal y al Cabildo, con la periodicit que este ine, el
informe del P i de los pri en el Plan de Desarrollo Municipal,
asi como el avance pi ico y p de las metas en el prog anual;
c) Integrar en inacion con las EERY i que integran la Administracion Publica

del Municipio, el informe anual de ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal, el cual debera ser enviado
al Organo p de F delal Local, en forma anexa a la cuenta de la Hacienda
Publica del Municipio;

d) Elaborar el dit de duccion de la ia de del icipio cuando se
los p y generen para la modificacién o adecuacion de

programas y proyectos de acuerdo a lo establecido en los articulos 24 y 38 de la Ley; y

e) Participar en la ion de los i de i que rinde el Presi ip
ante el Cabildo.
BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XXVIII.

UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION. SUBCAPITULO 1.
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
Articulo 180. La P! del D llo Municipal, debe y publi

forzosamente, dentro de los primeros tres meses del inicio del periodo Constitucional. En la elaboracién

del Plan de Desarrollo Municipal, se deben tomar en consideracion la transversalidad
37
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de la perspectiva de género, los temas mencionados en el presente Bando y las opiniones y aportaciones
de los grupos sociales de manera igualitaria, participativa y democratica, su vigencia se circunscribe al
periodo de la ini i0 i hasta la icacion del Plan de Desarrollo Municipal del

igui periodo i sus p i y previsit deberan integ en los objeti y
estrategias de largo plazo, que deben ser revisados y en su caso, integrados en el Plan de Desarrollo

Municipal del siguiente periodo de Gobierno.

Articulo 181. La io égica del di [ icipal sera el medio para lograr el progreso
econémico, social, politico, cultural y medioambiental del Municipio, el cual se dirigira, principaimente, a
la ion de las i que se en el mej i de la calidad de vida de la poblacion
en general, i la icipacion de las y los habi organos auxili y izaci sociales
y privadas, a fin de eld llo integral y del

Articulo 182. El sistema de debera ser ycon de género, para lo cual
|a autoridad municipal lo adoptara como el proceso rector del cual emanan los proyectos en beneficio de
la ionyel integral del M

Articulo 183. El Plan de D icipal debera ser congi con los objetivos y metas del Plan

Nacional de Desarrollo y del Plan Estatal de Desarrollo. Asi como integrar a su proceso de planeacion el
enfoque de la Agenda 2030 para contribuir al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Articulo 184. El Ayuntamiento esta obligado a formular un Plan de D ylos

anuales a los que deben sus Para la 0 y de
dicho Plan, se sujetara a lo dispuesto por la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios,
Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios, la Ley Organica, el presente

Bando y demas disposiciones aplicables.

Articulo 185. Las y los Servidores Publicos Municipales, deberan ejecutar las acciones con el fin de dar
cumplimento al Plan de Desarrollo Municipal vigente, con la finalidad de alcanzar los objetivos y
prioridades de este. SUBCAPITULO Il. DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO

MUNICIPAL.

Articulo 186. EI Comité de Pl ion para el D Municipal (COPLADEMUN), es un 6rgano
Auxiliar del Ayuntamiento, encargado de estudiar, evaluar y proponer la formulacion del Plan de
Do il alas y que le otorgan la Ley Organica Municipal

del Estado de México y Municipios.

Articulo 187. El COPLADEMUN, se con y del

P ivos de los Publicos, iales y Privados, asi como de Organizaciones Sociales del

Municipio, también podran incorporarse los miembros de los Consejos de Participacion Ciudadana. Dicho
Comité se integrard con un minimo de cinco integrantes, encabezados por quien designe el

A a del

Articulo 188. El Ayuntamiento a través del COPLADEMUN, regulara la formulacion, instrumentacion,
control y i de la yla de la de
desarrollo contenida en el Plan de Desarrollo Municipal y los planes, programas y presupuestos que de

él se deriven, en el marco del sistema de planeacion democratica que instruye la Ley.

ATRIBUCIONES DE
LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS
TITULO SEGUNDO

RESPONSABLES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION
CAPITULO Il

DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA
()

Articulo 53. Las Unidades de Transparencia tendran las siguientes funciones:

I. Recabar, difundir y actualizar la informacion relativa a las obligaci de i y
especificas a la que se refiere la Ley General, esta Ley, la que determine el Instituto y las demas

disposiciones de la materia, asi como propiciar que las areas la p ala
normatividad aplicable;
Il. Recibir, tramitar y dar alas de accesoala
HIl. Auxiliar a los enla de de acceso a la informacién y, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obli f ala
IV. Realizar, con efectividad, los tramites intemos ios para la ion de las solicil de acceso
a la informacién;
V. Entregar, en su caso, a los p la
VI. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;
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VII. Proponer al Comité de T los p internos que aseg la mayor
en la gestién de las solicitudes de acceso a la informacién, ala

VIIl. Proponer a quien preside el Comité de Transparencia, personal habilitado que sea necesario para
recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

IX. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la sus costos
de duccion y envio, lucion a los de revision que se hayan emitido en contra de sus
respuestas y del cumplimiento de las mismas;

X. Presentar ante el Comite, el p de if ion dei

XI. Promover e politicas de P pi [2 su

XII. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

Xlll. Hacer del imi de la i i la p bili por el
i de las previ: enla Ley;y

XIV. Las demas que resulten necesarias para facilitar el acceso a la informacion y aquellas que se
p delap Ley y demas di i juridicas

Los sujetos obli pi 4 con instituci publicas

que p

auxiliarse a entregar las resp a solicif de en la lengua indigena, braille o cualquier
formato accesible correspondiente, en forma mas eficiente.

Los sujetos obligados deberan implementar a través de las uni de

y a sus previsi , las para que el entorno fisico de las

instalaciones cuente con los ajustes razonables, con el objeto de prop

que otorgue las f: rias, asi como establ para brindar asesoria y
alas con di i a fin de que puedan consultar los sistemas que integran la
F i de Ti p p licitudes de acceso a la informacion y facilitar su

gestion e interponer los recursos que las leyes establezcan.

BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XXIX. o
DE LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIO N PUBLICA.

Articulo 191. En el icipio, toda ci y ciudad: tiene derecho al acceso a la informacion

publica, sin mas limitaci que las i enlaleyde Ti ia y Acceso a la Informacion
40

Publica del Estado de México y Municipios. De igual forma, tiene dt ho alap ion y al ad d

tratamiento de los datos p quese en ion de los Sujetos Obligados, de acuerdo

alo ido en la Ley de Pi ion de Datos P les en Posesion de Sujetos Obligados del

Estado de México y Municipios. Son sujetos obli El Ay i y las dep ias y

de la Admini: ion Publica Municij y

Articulo 192. Es facultad de los sujetos obligados, velar porque se respete a las ciudadanas y
ciudadanos, el derecho de acceso a la informacion publica, asi como el de la proteccion de datos

y el ejercicio de los de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion de Datos
P (ARCO), acabo estas a través de la Unidad de Transparencia y Acceso

alalr ion Publica de T i Los sujetos obligados deberan hacer publica toda aquella

informacion relativa a los montos y a las p a quienes guen, por ier motivo,
publicos, asi como los i que dichas les el uso y destino de dichos recursos.

Articulo 193. La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de Tepetlixpa, tendra por
objeto establecer lineamientos y facilitar la difusion, proteccion y respeto al derecho de acceso a la

publica yala ion de datos i
y los de revision que promuevan los particulares en contra de los actos
de los sujetos obligados tal y como lo blece la Ley de Tt iay Acceso a la ion Pablica

del Estado de México y Municipios.

Articulo 194. La Informacion sera accesible de manera p a quier persona, privil el
principio de maxima ici delai ion, a través de sus portales SAIMEX (Sistema de Acceso
a la Infc ion Mexi e IPOMEX (Inf ion Pablica de Oficio Mexiquense), siendo la Unidad
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de Tepetlixpa, la encargada de poner en practica,
politicas y programas de acceso a la y por los dep
y precision en beneficio de los solicitantes. Cualquier persona podra ejercer los derechos de
acceso alail ion publica y Py ion de Datos F utilizando el sistema automatizado de
ici pectivo: para las solicil de Acceso a la Informacion Publica, se utilizara el Sistema de
Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX), en tanto que, para el ejercicio de los Derechos de
Acceso, i ion, C: ion y Oposicion (ARCO), sera a través del Sistema de Acceso,
Rectificacion, C: ion y Oposicion de Datos P del Estado de México (SARCOEM). La

informacion publica de oficio de los sujetos obligados debera estar disponible en medio impreso o
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electrénico de manera permanente y actualizada, de forma sencilla, precisa y entendible para los

particulares a través del portal IPOMEX (Informacién Publica de Oficio Mexiquense).

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO

TITULO IV
REGIMEN ADMINISTRATIVO
CAPITULO PRIMERO
DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS
(@]
Articulo 96 Quater.- El Titular de la Direccién de D Econémico Municipal o el Titular de la Unidad
Administrativa equi tiene las si -
I Disefiar y pi politicas que gt p y
. Promover de d lacion y P i para
facilitar la actividad econémica;
Il Bis. Impulsar y difundir la simplificacion de tramites y reduccion de plazos para el otorgamiento de
y autor del orden de con la Ley para la
Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, la Ley de Competitividad y
Ordenamiento Comercial del Estado de México, la Ley de Fomento Econdmico del Estado de
México, sus respecti y demas disp juridi i
. Derogada
V. D e las de que p la P

del Sistema Unico de Gestion Empresarial, de conformidad con la Ley de la materia;

V. Establecer y operar el Sistema de Apertura Rapida de Empresas del Estado de México en
coordinacion con los distintos érdenes de en los i que laLey dela
materia; En los casos en que no se haya de para la unidad

economica del Sistema de Apertura Rapida de Empresas del Estado de México en el municipio,
se debera establecer y operar una ventanilla tnica que brinde orientacion, asesoria y gestion

a los particulares respecto de los tramites req parala ion, apertura, op y
de nuevos ios que no g impacto urbano;
VI.  Desarrollar y difundir un sistema de informacién y promocion del sector productivo del
Municipio;
VII.  Promover y difundir, dentro y fuera del Municipio las ventajas competitivas que se ofrecen en
la ala [ en foros e
2
VIIl.  Promover en el sector privado la i igacion y de proy p i para
atraer capitales de inversion;
IX.  Impulsar la participacion del sector privado en el di de infr: ial e

industrial;

X. Promover la capacitacion, tanto del sector empresarial como del sector laboral, en coordinacion
con instituciones y organismos publicos y privados, para alcanzar mejores niveles de
productividad y calidad de la base emp ial i en el Municipio, asi como difundir los

resultados y efectos de dicha capacitacion;
Xl.  Fomentar la de cad ductivas entre micro, fios y medi:
con los grandes empresarios;

Xll.  Fomentary p la actividad ial, i i su de | y equilibrado,
para la obtencion de una cultura de bles de la idad, limpia y abasto
cualitativo en el Municipio;

Xlll.  Impulsar el d rural através de la itacion para el empleo de nuevas
tecnologias, la vinculacion del sector con las fuentes de financiamiento, la constitucion de

para el yel imi de It dei ion sobre los
i y publicos o

XIV. Difundir la actividad artesanal a través de la del sector, de sus
integrantes y su participacion en ferias y foros, que incentive la comercializacion de los
productos;

XV.  Promover el en bl yde icios del

XVI. Fomentar la comercializacion de productos hechos en el Municipio en e
internacionales;

XVII.  Auxiliar al Presi icipal en la inacion con las dep ias del Ejecutivo Estatal
que son responsables del fomento econdmico en los términos que sefale la Ley de la materia;

XVIII. Conducir la al de las a las que
corresponda conocer sobre el de p y para la apertura y
funcic i de i omi Para tal efecto, debera garantizar que el
otorgamiento de la licencia no esté sujeto al pago de contribuciones ni a donacion alguna; la

ia de cargas tril ias, dadivas o ier o pto que icione su expedicic
sera i en términos de la Ley de R ilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios;

XIX. Operary el Regl M | de Uni Econd delos isos o
de g a las unidad pectiv asi como remitir dentro

a3
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de los cinco dias habiles siguientes los datos generados al Sistema que al efecto integre la

ia de D ico, a la ia de y a la Fiscalia General de
Justicia del Estado de México, la informacion respectiva;
XX.  Crear y actualizar el Registro de las Unidades Econoémicas que cuenten con el Dictamen de
Giro, para la solicitud o refrendo de las i de
XXI.  Autorizar la placa a que se refiere la fraccion VIII del articulo 74 de la Ley de Competitividad y
Ordenamiento Comercial del Estado de México, y
XXII. Las demas que sefalen las disposiciones legales aplicables.

BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO XI.
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO.

Articulo 107. El émico del Municipio de Te p uno de los ejes rectores
que inciden en la mejora de la calidad de vida de sus habitantes, por lo anterior la direccion de desarrollo
tiene las fé
a. Apoyar a las i de emp! de icios, transportistas y
productores agropecuarios;
b. Impulsar y difundir la simplificacion de tramites y reduccion de plazos para el otorgamiento de permisos,
y del orden
c. Desarrollar y difundir un sistema de il iony p ion del sector p ivo del
d. Promover la capacitacion, tanto del sector empresarial como del sector laboral, en coordinacion con
y i publicos y prit A
e. Fomentar y p la su y equilibrado, para
la obtencion de una cultura de i dela idad, limpia y abasto cualitativo en
el Municipio;
f. Promover el en imi i y de servicios del Municipio;
g. C i i i el buen i i y fines de los mercados publicos municipales;
h. Conducir la inacion interinstitucional de las i a las que
conocer sobre el i de i y li ias para la y funci i de
economicas;

44

i. Establecer y operar la ventanilla nica que brinde orientacién, asesoria y gestion a los particulares

respecto de los tramites requeridos para la i i0 p ion y i6n de nuevos
negocios que no generen impacto urbano;

j. Operar y actualizar el Registro ipal de Unidad o de los permisos o licencias de
i i alas unidads 6mi pecti

k.Creary izar el Regi de las Uni 6micas que cuenten con el Dictamen de Giro, para
la solicitud o refrendo de las licencias de i

|. Autorizar la placa a que se refiere la fraccion VIII del articulo 74 de la Ley de Competitividad y
Ordenamiento Comercial del Estado de México;
m. Disefiar y someter a ap ion del ay i proy pafias y/o para la

regularizacion de mercados y tianguis;

n. Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables.

Articulo 108. Derogado.

Articulo 109. Derogado

Articulo 110. La Direccion de D émico para el imi de sus atribuci se

iliara de la Ct de y Tianguis.

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE ECOLOGIA
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO IV
REGIMEN ADMINISTRATIVO
CAPITULO PRIMERO
DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

()

Articulo 96. Octies. El Director de Ecologia o el Titular de la Unidad Administrativa equivalente, tiene las
atribuciones siguientes:

I Ejecutar la politica en materia de conservacion ogi iodi i yp ion al medio
para el i
1. Aplicar y vigilar el i de las di legales en materia de ecologia y de proteccién
al ambiente;
ll.  Proponer ios para la ion al i al Presids en térmi de las
p juridicas

IV.  Proponer lineamientos destinados a preservar y restaurar el equilibrio ecolégico y proteger el

a5
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V. Proponer medidas y criterios para la prevencion y control de residuos y emisiones generadas por
fuentes contaminantes; y

VI.  Establecery presidir el Consejo Municipal Forestal;

VII.  Preservar, rescatar, restaurar y vigilar las areas verdes municipales; y

VIIl. Las demas que le sean por el Presi icipal o por el i y las
blecidas en las disposick Juri .
BANDO MUNICIPAL DE 2026
TIiTULO DECIMO PRIMERO.

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XVI. DE LA DIRECCION DE ECOLOGIA.

Articulo 127. La Direccion de i a las i onis de la Zona de los

Volcanes, de acuerdo con las politicas que den los invol dos y vigilara el

de las di ici cuyo objeto es la conservacion, restauracion, proteccion,

preservacion y mej i del medio i de i con la
Articulo 128. Esta Direccion tendra a su cargo la for i duccion y 6n de la politica
p de y de gases
a efecto de ir el cambio cli y debera coordinarse con la Secretaria del
Medio Ambiente del Gobiemo del Estado de México, atendiendo a la Ley General del Equilibrio
yla P ion al asi como la Ley de Cambio Climatico del Estado de México y

demas ordenamientos legales de la materia.
La Direccion podra recibir, integrar, evaluar y, en su caso, expedir las autorizaciones, licencias,

p ylo regi de caracter icil asi como que son atribucion de la
del Medio Ambiente del Gobierno del Estado de México y que, por los instrumentos legales, le hayan
sido delegados al

Podra aplicar las disposiciones juridicas en materia de prevencion y control de la contaminacién
atmosférica y auditiva generada por fuentes fijas que funcionen como establecimientos mercantiles o

de servicios; de emisi de i ala de fuentes moviles de su

jurisdiccion, como en contra de la contaminacion de agua y suelo.
Tendra la participacion en la evaluacion del impacto ambiental de obras o actividades de competencia

estatal, cuando las mismas se realicen en el ambito de su cil il ial del io de
Tepetlixpa.
46
Articulo 129. En materia de conservacion yp ion al los del
tendran las

a) Conservar limpias las banquetas al frente de su propiedad y mantener en buenas condiciones la
fachada de su casa o establecimiento, a efecto de evitar la emision de olores, vapores, gases, asi
como la generacién de contaminacién visual.

b) Respetar los andadores y areas verdes de uso comun. En caso de contar con algiin comodato

respecto de un area verde o de reserva 6gica, darle el
c) Participar en las fas de pr ion y ion del medio i incluyendo las de
forestacion y reforestacion;
d) Plantar arboles en el frente de sus predios, de con sus fisicas y
Omi dandols iodi el debido imi a fin de evitar molestias o dafios a
imiento d dido de raices, follaje o ramas que

vecinos, v o terceros deri del

pi i de fisuras en paredes de inmuebles u obstrucciones de
cualquier cableado; asi como plantar arboles en parques, jardines y en areas apropiadas para el
desarrollo de las zonas de preservacion ecologica de los centros de poblacion, siempre y cuando sea
i en i ion el dit que al efecto

de las i como

emita la Direccion Ecologia;

e) Cumplir con las acciones determinadas por la Direccion de Ecologia, tendientes a prevenir,
minimizar o reparar los dafios que cause retirar o reubicar objetos o animales que generen perjuicios
para la salud publica y al medio ambiente, asi como asumir los costos que dicha afectacion implique;

f) C el dafio al urbano, deri del permiso que expida la Direccion de
Ecologia, para la poda, derribo o trasplante de cada arbol considerando para tal efecto la especie,
talla, icion y ubicacion, acorde a la Ci if ion y Di inacion de Dafios;

g) D iar todo tipo de activid que generen inacion por ruido, inacion visual,
descarga de aguas residuales a la red del drenaje ipal, dafo al olores, on de
residuos en via pUblica o en lugares no autorizados, vibraciones, energia térmica y luminica, vapores
y gases, para lo cual la Direccién de inara la del impacto ambiental de

conformidad con los limites establecidos por las Normas Oficiales i y demas di:

juridicas aplicables, instaurando en su caso, los p!
h) D iar todo tipo de i o que tiendan a hacer un uso irracional o desmedido

del agua;

i) Cumplir con los planes y programas que en materia de uso racional del agua promueva la Direccion
de Agua Potable, Drenaje y A i i enel icipio la ion sobre el cuidado
y el pago del agua;

47
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j) Llevar a cabo la adecuada recoleccion de las heces de sus animales, cuando pasea o transite con
ellos por los parques o en la via plblica, debiendo cumplir con las medidas de seguridad e higiene

para un i limpio, de idad con los Quien
sea sorprendido en flagrancia, violando esta disposicion, sera remitido al Juez Civico o Facilitador;
k) Cumplir con los programas que emita el Ayuntamiento, respecto a la reduccién, reciclaje,

reutilizacion y de soélidos urbanos, residuos sélidos municipales y de

manejo especial, cuando estos se requi por la o de los mismos;

1) Contar con el dictamen en materia de impacto ambiental, cuando para el desarrollo de un proyecto
sea exigible por la autoridad ambiental competente;

m) Abstenerse de realizar la cria, rep y de con fines
comerciales y de lucro en zona habitacional urbana;
n) Abstenerse de almacenar y usar aguas residuales que no retinan las condiciones requeridas en las

normas i por la o) Participar en campanias de concientizacion para
el uso de o aquellos que sean con el
medio i en empaques y |
Articulo 129 Bis. El Municipio impulsara, a través de los ité g y icil la
con las y en la materia, las actividades de
p y ta inicial en el de de igual
manera se debera dinar para la elab ion de prog p de itacion dirigids
al icil i ili igi itarias y a la pobl; en general, en
materia de uso resp del fuego y p! ion de i i
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
BANDO MUNICIPAL DE TEPETLIXPA 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO V.
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
Articulo 69. La Direccién de A ion es el organo de prestar el apoyo administrativo
que se i para i el imi de los hos y obligaci del leado la

on publica icipal; ente ofras las siguientes:

a) Elaborar mecanismos de control para la rotacion,

on y ion del p al servicio del ay

48

b) Analizar y vigilar que se cumplan las disposiciones en materia del trabajo, seguridad e higiene, asi
como las demas normas vigentes.
c) Aplicar las disposiciones legales laborales que rigen al personal del ayuntamiento.

d) Registrar las altas, bajas, bios de g y p [ y por i

entre otras, del I,y su t: ion en el archivo de expedientes.

e) Elaborar prog de y del p con el objeto de profesionalizar a
los servidores publi alas idadt y a las del mismo personal.

f) La Direccion de Administracion de Personal sera la encargada de Verificar, ya sea por medio escrito o
electronico el registro de entrada y salida de todos y cada uno de los asi como la

a eventos civicos o jornadas previa notificacion.

g) Asimi se dinara j con el area de tesoreria para aplicar los descuentos
correspondientes, con el Organo Interno de Control Municipal y con la de juridica y
consultiva a efecto de llevar a cabo p i segun sea el caso
h)Le dera b la asi jay ia de los leados en su area de trabajo

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
TITULO QUINTO

DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION Y DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobiemo republicano,
representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su divisién territorial y de su

ion politica y ini iva, el ipio libre, a las bases siguientes:
()
I1l. Los Municipios tendran a su cargo las y publicos si
a) Agua potable, drenaje, y de sus aguas residuales;
()
LEY DEL AGUA PARA EL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO
DE LA NATURALEZA Y OBJETO DE LA LEY Y SU APLICACION
Articulo 3.- La ion de esta Ley en el ambito P alas
autoridades:

49
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I El Gobernador del Estado;
. El Secretario de Desarrollo Urbano y Obra;
. El Vocal Ejecutivo de la Comision;
V. El Comisionado Presidente de la Comision Técnica;
V. Los Presidentes Municipales; y
VL. Los organismos operadores.
Los grupos i de ios, asi como los i ios y permisic ios que sean p

de los servicios, tendran el caracter de autoridad inicamente para los efectos del Juicio de Amparo.

Articulo 4.- Son sujetos de las disposiciones de esta Ley:
I Las dep y ip con la materia de la presente Ley;
1. La Comisién;

Il La Comision Técnica;

V. Los municipios;

V. Los organismos operadores;

VI Los usuarios;

VII.  Los prestadores de los servicios;

VIII.  Los grupos organizados de usuarios; y

IX. Las pt fisicas y j
permiso.

titulares de una concesién, una asignacién o un

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
Articulo 125.- Los municipios tendran a su cargo la p plotacio ion y
conservacion de los servicios publi ipal iativa y no limif los
siguientes:
5 Agua potable, i i y aguas
()
BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XV.
DE LA DIRECCION DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO.
50
Articulo 121. La prestacion del servicio publico de agua Potable, Drenaje y Alcantarillado se realizara a
través de la Direccion de Agua Potable, Drenaje y A cuenta con técnica y

administrativa en el manejo de sus recursos, teniendo a su cargo y bajo su responsabilidad la prestacion,
control y vigilancia de los servicios de suministro de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y
disposicion de aguas residuales dentro del territorio alo por las

disposiciones legales aplicables.

Articulo 122. La administracion de la Direccion de Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado estara a cargo
de un director con las y limitaci que la Ley del Agua para el Estado de México
y Municipios, asi como el presente Bando y demas leyes aplicables.

Articulo 123. Los servicios prestados por la Direccién de Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado, asi

como todos los i y ios para su funci seran con

las contribuciones, en la forma y términos que senale el Codigo Financiero del Estado de México y

Municipios.

Articulo 124. La Direccién de Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado debera realizar visitas de
i ion del o i i afin de procurar en todo momento el mantenimiento y correcta

operatividad del sistema de agua potable y drenaje.

Articulo 125. Son y de los de los servicios publicos que brinda la
Direccion de Agua Potable, Drenaje y los en los articulos 44 y 45 de la Ley
del Agua para el Estado de México y Municipios.

Articulo 125 Bis. Para el cumplimiento del Articulo anterior la Direccion de Agua Potable, Drenaje y

Alcantarillado, debera colocar en un lugar visible de su ventanilla de atencion al publico, cartel con los
puntos que establecen los articulos 44 y 45, de la Ley del Agua para el Estado de México y Municipios,

enlo a las obligacit y que deben conocer los usuarios, de los servicios que presta
la Direccion.
Articulo 126. Son i que los en contra de la normatividad que rige la

prestacion del servicio publico de Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado de Tepetlixpa, las que se sefialan
en el articulo 155 de la Ley del Agua para el Estado de México y Municipios y seran sancionados de
acuerdo con lo que establece el articulo 156 de la Ley de Agua para el Estado de México y Municipios y
demas normatividad aplicable.

Articulo 126 Bis. Para que los usuarios, de los servicios que brinda, conozcan las infracciones y

que los Arti 155 y 156, de la Ley del Agua para el Estado de México y
Municipios, la Direccion de Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado, debera colocar en un lugar visible de
su ventanilla de atencion al publico, cartel con el contenido de estos articulos.
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ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO IV
REGIMEN ADMINISTRATIVO
CAPITULO PRIMERO
DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

;;:iculo 96. Bis.- El Director de Obras Publicas o el Titular de la Unidad Administrativa equivalente, tiene
las siguientes atribuciones:
I Realizar la programacion y ejecucion de las obras publicas y servicios relacionados, que por
orden expresa del Ay ri

. Planear y los proy de obras y con las mismas
que autorice el Ayuntamiento, una vez que se lan los isitos de licitacion y otros que
determine la ley de la materia;

. Proyectar las obras publicas y servicios que realice el Municipio, incluyendo la
conservacion y de edificios, calles, parques y jardines;

IV.  Construir y ejecutar todas aquellas obras publicas y servicios relacionados, que aumenten y

la infr: icipal y que estén i en el progl pectivo;

V. Determinar y cuantificar los y trabajos para de
y de obras publicas y

VI.  Vigilar que se cumplan y lleven a cabo los programas de construccion y mantenimiento de
obras publicas y servicios relacionados;

VII.  Cuidar que las obras publicas y lan con los isitos de
y observen las normas de y

VIII.  Vigilar la construccion en las obras por contrato y por administracion que hayan sido
adjudicadas a los contratistas;

IX.  Administrar y ejercer, en el ambito de su competencia, de manera coordinada con el Tesorero

los publicos ala ion, pi , P

y control de la obra publica, conforme a las disposiciones

legales aplicables y en congruencia con los planes, p

y procedimi ap
X.  Verificar que las obras publicas y los servicios relacionados con la misma, hayan sido
das, p y en estricto apego a las

disposiciones legales aplicables;
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XL Integrar y verificar que se elaboren de manera correcta y las ylo di
abiertos con motivo de la obra publica y servicios relacionados con la misma, conforme a lo
blecido en las di ici legales
XIl.  Promover la ion de izacion, i y i i urbano;
Xlll.  Formular y conducir la politica municipal en materia de obras publicas e infraestructura para el
desarrollo;
XIV.  Cumplir y hacer cumplir la legislacion y normatividad en materia de obra publica;
XV. Proyectar, formular y propx al Presid Municipal, el P General de Obras

Publicas, para la construccion y mejoramiento de las mismas, de acuerdo a la normatividad
aplicable y en congruencia con el Plan de Desarrollo Municipal y con la politica, objetivos y
prioridades del Municipio y vigilar su ejecucion;

XVI. Dictar las normas generales y ejecutar las obras de io ion y icion de
i propit del icipio que le sean asignadas;
XVII. Ejecutar y mantener las obras publicas que acuerde el Ayuntamiento, de acuerdo a la
y ivi ig a los planes, p y p! previ t
establecidos, coordinandose, en su caso, previo acuerdo con el Presidente Municipal, con las
F y

XVIII. Vigilar que la ejecucion de la obra publica adjudicada y los servicios relacionados con ésta, se
sujeten a las condiciones contratadas;

XIX. Establecer los i i para la realizacién de estudios y proyectos de ion de
obras publicas;

XX.  Autorizar para su pago, previa validacion del avance y calidad de las obras, los presupuestos
y estimacil que pi los i de obras publi icil

XXI.  Formular el inventario de la maquinaria y equipo de construccion a su cuidado o de su
p ié en optimas i de uso;

XXII. Coordinar y supervisar que todo el proceso de las obras publicas que se realicen en el municipio
se realice a la legislacion y i en materia de obra publica

XXIII. Controlar y vigilar el i io de i para io

XXIV. Integrar y autorizar con su firma, la documentacion que en materia de obra publica, deba

al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México;

XXV. Formular las bases y expedir la ia a los para la izacion de las obras
publicas municipales, de acuerdo con los requisitos que para dichos actos senale la legislacion
y ividad respectiy igi su correcta ejf ion; y

XXVI. Las demas que les sefialen las disposiciones aplicables.
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BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO VII.
DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 71. La Direccion de Obras Publicas tendra las funci de ion, pi n
presupuestacion, ejecucion, supervision y conservacion de las obras publicas municipales y los servicios
relacionados con las mismas, el control y vi ia de éstas, alo enla
Ley Organica Municipal del Estado de México, el libro Décimo del Cédigo ini ivo del

Estado de México y su

el Bando Municipal y demas i legales

de F cuando la ivid asi lo indique, se aplicara

la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Articulo 72. La Direccién de Obras Publicas buscara con p urbana, el plural y
del icipit di; la i ion y supervision del Plan Municipal de
dancia con el Plan i de D y el Plan Estatal de Desarrollo Urbano
a los obj en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Para ello,
vigilara el de las en materia de desarrollo urbano, ademas de emitir la
factibilidad por proyectos en via publica; asimismo, realizara las supervisiones de obra que sean

D en

para la ej ion de los proy , relacit con esta materia, de conformidad con el
Codigo Administrativo del Estado de México, el pectivo, asi como lo di: en la Ley
General de A i 5 O i Temitorial y Desarrollo Urbano y demas
ordenamientos del territorio y orientacion del poblamiento en la Zona.
Articulo 73. A fin de contribuir al cumplimiento de las politicas publi ici la Direccion de Obras
Publicas debera considerar los criterios sobre i h que el Plan N

de Desarrollo vigente, las leyes aplicables en materia ecoldgica y de proteccion al medio ambiente y

demas legales asi como, los objetivos contenidos en la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, por lo que podra suscribir i ios en materia de D llo Urbano
y Ordenamiento Territorial, conforme a la normatividad vigente.

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE CASA DE CULTURA

LEY GENERAL DE CULTURA Y DERECHOS CULTURALES
TITULO SEGUNDO
DERECHOS CULTURALES Y MECANISMOS PARA SU EJERCICIO

Articulo 12.- Para i el ejercicio de los la F ion, las
los y las de la Ciudad de México, en el ambito de su competencia,
TR, 2 i que f vp el P
I. La cohesion social, la pazy la ivencia 0 de sus

1. El acceso libre a las bibliotecas publicas;

I1l. La lectura y la divulgacion relacionados con la cultura de la Nacién Mexicana y de otras naciones;

IV.La i6n de los ios que sean ios con institucis i para la ion de
descuentos en el acceso y disfrute de los bienes y servicios culturales; asi como permitir la entrada a
museos y zonas arqueologicas abiertas al publico, princij a de
i prof , adultos may y p con di idad,

V.lLa izacion de eventos artisticos y itos en escenarios y plazas publicas;
VL. El f de las yeor y de México;
VII. La pr ion de la cultura naci en el extranjero;
VIIL. La f de audi y prog de 6n e i 6n artistica y cultural;
IX. El ap i de la i cultural, con espacios y servicios adecuados para hacer un
uso intensivo de la misma;
X. El acceso universal a la cultura en las di lenguas i idas para ap los
recursos de las tecnologias de la infc ion y las comunicaci conforme a la Ley aplicable en la
materia, y
XI. La de y grupos en de en de vt o

i iaen iera de sus i
Articulo 14.- Las idad las enti federativas, las de los municipios y de las alcaldias
de la Ciudad de México, en el ambito de su ia, p an el ejercicio de Iturals
de las personas con discapacidad con base en los principios de i y no di

BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XX.
DE LA DIRECCION DE CASA DE CULTURA.
Articulo 139. La Direccion de Casa de Cultura promovera, impulsara y preservara la activacion y

desarrollo de programas y proyectos de las di isticas y 1
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que estas sean, desde las expresi mas anti y ici hasta el arte y cultura urbanas
contemporaneas dentro del territorio la los valores, la equidad, las
dici ylas del icipi i las sigui ibuci
a) Contril al de llo de las div if i Itural d enel con el fin
de estil su apl ion y motivar la ion artistica en todos sus géneros, mediante programas
permanentes de actividades como talleres f i posici y otras; asimi;
propiciar el i io cultural icipal, estatal, i eil
b) Promover la participacion de la sociedad a través de la izacion de i a y otros
eventos que permitan el acceso de la ion al de la di cultural y al disfrute de
los, en los que seii tiven la la el y los valores i

asi como la b del d llo integral del indivi y
c) Coordinar, i y fe los dos de colab ion con instituci que
permif la participacion ciudad: en la izacion de ivi que la i

|, estatal y ional, asi como la ividad artistica a través de sus diversas manifestaciones,

delap
d) Participar con los Gobiernos Federal y Estatal en los Programas y Proyectos del Ambito Cultural que

para los i do con el Apoyo del Ay para pi y
las actividades culturales.
e)A y vigilar el i dela para el uso de las instalaciones del Inmueble

y el equipamiento de la Casa de la Cultura “Rosario de la Pena”, con las instancias Educativas, Oficiales
y Particulares que la soliciten. Debie siempre, las solici por escrito y firmando la

responsiva correspondiente.

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
TITULO PRIMERO
CAPITULO |
DE LOS DERECHOS HUMANOS Y SUS GARANTIAS
()

Articulo 21. Laii igacion de los delitos al Ministerio Publico y a las policias, las cuales
actuaran bajo la conduccién y mando de aquél en el ejercicio de esta funcion.
El ejercicio de la accién penal ante los al Publico. La ley determinara

los casos en que los particulares podran ejercer la accion penal ante la autoridad judicial.
La imposicion de las penas, su modificacion y duracion son propias y exclusivas de la autoridad judicial.

56

Compete a la ({ ini iva la ion de i por las i de los

gubermnativos y de policia, las que Gnicamente consistiran en multa, arresto hasta por treinta y seis horas
o en trabajo a favor de la comunidad; pero si el infractor no pagare la multa que se le hubiese impuesto,

se permutara esta por el e i que no a en ningun caso de treinta y seis horas.

Si el infractor de los reglamentos gubernativos y de policia fuese jornalero, obrero o trabajador, no podra
ser sancionado con multa mayor del importe de su jornal o salario de un dia.

Tratandose de trabajad no asalariados, la multa que se imp por i ion de los reg

gubernativos y de policia, no excedera del equivalente a un dia de su ingreso.

El Ministerio Publico podra criterios de para el ejercicio de la accion penal, en los
supuestos y condiciones que fije la ley.

El Ejecutivo Federal podra, con la aprobacion del Senado en cada caso, reconocer la jurisdiccion de la
Corte Penal Intemacional.

La seguridad publica es una funcion del Estado a cargo de la F ion, las enti ivas y los

Municipios, cuyos fines son salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las
personas, asi como contribuir a la generacion y preservacion del orden piblico y la paz social, de
conformidad con lo previsto en esta Constitucion y las leyes en la materia. La seguridad publica
la p yp de los delitos, asi como la sancién de las

en los térmi de la ley, en las respectivas competencias que esta

Constitucion sefiala. La actuacion de las instituciones de seguridad publica se regira por los principios de
i jetivi iencia, pl ionali h dez y respeto a los derechos humanos
en esta C

Las i de

guridad publica, incluy la Guardia Nacional, seran de carécter civil,
yp i El isterio Publico y las instituciones policiales de los fres drdenes de

gobierno deberan coordinarse entre si para cumplir los fines de la i publica y el

Sistema Nacional de Seguridad Publica, que estara sujeto a las siguientes bases minimas:

a) La de la ingreso, ), y
certificacion de los integrantes de las instituciones de seguridad publica. La operacion y desarrollo
de estas acci sera ia de la Fed ion, las enti federativas y los N
en el ambito de sus respectivas atribuciones.

b) EI establecimiento de un sistema nacional de informacién en seguridad publica a cargo de la

Federacion al que ésta, las

y los icipios, a través de las dependencias

responsables de la seguridad publica, proporci an la i ion de que di en la
materia, conforme a la ley. El sistema contendra también las bases de datos criminalisticos y de

57
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P para las instituci de i publica. Ning persona podra ingresar a las

instituciones de seguridad publica si no ha sido debidamente certificada y registrada en el sistema.
c) La formulacion de politicas publicas tendientes a prevenir la comision de delitos.

d) Se inara la participacion de la i que y a, entre otros, en los procesos de
evaluacion de las politicas de prevencion del delito, asi como de las instituciones de seguridad
publica.

e) Los fondos de ayuda federal para la seguridad publica, a nivel nacional seran aportados a las

a estos fines.

y icipios para ser
La Federacion contara con una institucion policial de caracter civil denominada Guardia Nacional, cuyos
fines son los sefialados en el parrafo noveno de este articulo, la coordinacion y colaboracion con las
entidades federativas y Municipios, asi como la salvaguarda de los bienes y recursos de la Nacion.

Laley la a y de de la Guardia Nacional, que estara adscrita a la
secretaria del ramo de seguridad publica, que ala gia Nacional de i Publica, los
respectivos programas, politicas y acciones.

La yel pefio de los de la Guardia y de las demas instituciones

policiales se regiran por una doctrina policial fundada en el servicio a la sociedad, la disciplina, el respeto
a los derechos humanos, al imperio de la ley, al mando superior, y en lo conducente a la perspectiva de
género.

(D)

TITULO QUINTO
DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION Y DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobiemo republicano,
representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de su

organizacién politica y ativa, el libre, fi a las bases siguientes:

()

I1l. Los Municipios tendran a su cargo las y public

)

h) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta C itucion, policia p i ipal y
transito; e

(o)
LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

()
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Articulo 7.- Conforme a las bases que establece el articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos las de Publica de la F las y

los Municipios, en el ambito de su competencia y en los términos de esta Ley, deberan coordinarse para:

I Integrar el Sistema y cumplir con sus objetivos y fines;

1. Formular politicas integrales, sistematicas, continuas y evaluables, asi como programas y
estrategias, en materia de seguridad publica;

. Ejecutar, dar seguimiento y evaluar las politicas, estrategias y acciones, a través de las instancias
previstas en esta ley;

IV.  Proponer, ejecutar y evaluar el Prog Nacic de P ion de Justicia, el Programa
Nacional de Seguridad Publica y demas instrumentos programaticos en la materia previstos en la
Ley de Planeacion;

V. Distribuir a los i del Sistema, actividad ificas para el i de los fines
de la Seguridad Publica;

VI.  Regular los p de 6n, ingreso,

certificacion y registro de los servidores publicos de las
Instituciones de Seguridad Publica;

VII.  Regular los sistemas disciplinarios, asi como de i il y

V. D inar criterios unif parala izaci ion y i0 6 delas
Instituciones de Seguridad Publica;

IX.  Generar, compartir, , ingresar, y proveer informacion, archivos y
contenidos a las Bases de Datos que integran el Sistema de de

con lo dispuesto en |a legislacion en la materia. Tratandose de manejo de datos que provengan

del Registro Nacional de Detenciones se atendra a lo disp en la Ley Naci del Regi
de Detenciones;

X. Realizar acci y operati j de las Instituci de i Publica;

XI.  Participar en la p ion y vigilancia de las i icas del pais en los términos
de esta ley y demas disposiciones aplicables;

XIl.  Garantizar que todos los centros de 6n social, imi i iarios o centros
de inter para ode las que sea su
denominacién, cuenten con equipos que permitan bloquear o anular de manera permanente las
sefales de ia celular, de radi ode ision de datos o imagen dentro del
perimetro de los mismos;
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Xill. D i la icipacion de la i y de institucie émi en ia de
los procesos de evaluacion de las politicas de prevencion del delito, asi como de las Instituciones

de Seguridad Publica, a través de mecanismos eficaces;

XIV. de luacion en la aplicacion de los fondos de ayuda federal para la
seguridad publica;

XV. F los si de i social de los servidores publicos, sus familias y
dep eil los ios a éstos, y

XVI. Realizar las demas acciones que sean necesarias para incrementar la eficacia en el cumplimiento
de los fines de la Seguridad Publica.

TITULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES A LOS INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA
CAPITULO |
DE LAS OBLIGACIONES Y SANCIONES DE LOS INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA
Articulo 40.- Con el objeto de izar el imie de los principit itucic de
jeti i profe y respeto a los h los integrantes de

las Instituciones de Seguridad Publica se sujetaran a las siguientes obligaciones:

I. Conducirse siempre con dedicacion y disciplina, asi como con apego al orden juridico y respeto a las

y idos en la C
II. Preservar la secrecia de los asuntos que por razon del desempefio de su funcién conozcan, en términos
de las disposiciones aplicables;
IIl. Prestar auxilio a las personas amenazadas por algin peligro o que hayan sido victimas u ofendidos

de algun delito, asi como brindar proteccion a sus bienes y Su ion sera g
oportuna y proporcional al hecho;
IV. Cumplir sus i con absoluta imparcialidad y sin discriminacion alguna;

V. Abstenerse en todo momento de infligir o tolerar actos de tortura, aun cuando se trate de una orden

superior o se tales como amenaza a la Seguridad Publica,

gencia de las i igaci o ier ofra; al conocimi de ello, lo
ante la autoridad competente;

60
VI. Observar un trato respetuoso con todas las personas, debiendo abstenerse de todo acto arbitrario y
de limitar las [ que en ejercicio de sus derechos

constitucionales y con caracter pacifico realice la poblacion;

VII. Desempeiiar su mision sin solicitar ni aceptar p i pagos o i distintas alas
previ legal En i se dran a ier acto de pcion y, en caso de tener
ito de alguno, deb

VIII. Abstenerse de ordenar o realizar la detencion de persona alguna sin cumplir con los requisitos
p en los y legales
IX. Velar por la vida e integridad fisica de las personas detenidas;

X. Actualizarse en el empleo de de que garanti la técnica y

cientifica de evidencias;

XI. Utilizar los protocolos de investigacion y de cadena de custodi: P por las Instituci de

Seguridad Publica;

XII. Participar en operativos y i de inacion con otras Instituci de i Publica,

asi como brindarles, en su caso, el apoyo que conforme a derecho proceda

XIIl. Preservar, alasd las pruebas e indicios de probables hechos
o de faltas de forma que no pierdan su calidad probatoria y se facilite la correcta

del p i

XIV. Ab de di: de los bienes para io propio o de

XV. Someterse a evaluaciones periédicas para ditar el i de sus il de

permanencia, asi como obtener y vigente la

XVI. Informar al superior jerdrq de manera i diata, las i actos indebidos o

de delito, de sus subordinados o iguales en categoria jerarquica;
XVII. Cumplir y hacer cumplir con diligencia las 6rdenes que reciba con motivo del desempefio de sus

funciones, evitando todo acto u omisién que pi en su

XVIII. Fomentar la discipli P bilidad, decision, i idad, espiritu de cuerpo y profesionalismo,
en si mismo y en el personal bajo su mando;

XIX. Inscribir las detenciones en el Registro ini ivo de Detencit alas di

aplicables;

XX. Abstenerse de sustraer, ocultar, alterar o dafar informacion o bienes en perjuicio de las Instituciones;

XXI. se, a las di ici I de dar a conocer por cualquier medio a quien
no tenga derecho, i ima i { reportes o ier otra
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informacion reservada o confidencial de la que tenga conocimiento en ejercicio y con motivo de su
empleo, cargo o comision;

XXII. Atender con diligencia la solicitud de informe, queja o auxilio de la ciudadania, o de sus propios
subordinados, excepto cuando la peticion rebase su competencia, en cuyo caso debera tumarlo al area
que corresponda;

XX de alas i de sus instituciones bebidas embriagantes, sustancias
P p u ofras i icti de caracter ilegal, prohibido o controlado,
salvo cuando sean prod de di i cateos, i u otros si yque p

exista la autorizacion correspondiente;
XXIV. Abstenerse de consumir, dentro o fuera del servicio, u

otras sustancias adictivas de caracter ilegal, prohibido o controlado, salvo los casos en que el consumo

de los It sea il médica, avalada por los servicios
médicos de las Instituciones;
XXV. A de en las de sus o en actos del servicio, bebidas

embriagantes;

XXVI. de realizar que su persona o la imagen de las Instituciones,

dentro o fuera del servicio;

XXVII. No permitir que personas ajenas a sus instituci realicen actos i alas

que tenga encomendadas. Asimismo, no podra hacerse acompanar de dichas personas al realizar actos

del servicio, y

XXVIII. Los demas que las di legales

Articulo 41.- Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, los i
. o d R

I. Registrar en el Informe Policial Homologado los datos de las actividades e investigaciones que realice;

de las Instituci F

tendran

IIl. Remitir a la i ia que corresponda la en el de sus

o en el desempefio de sus actividades, para su analisis y registro. Asimismo, entregar la informacion que

le sea icit por otras ituci de Seguridad Publica, en los términos de las leyes
correspondientes;

IIl. Apoyar a las que asi se lo soliciten en la 1y p i6n de delitos bajo el
mando y conduccién del Ministerio Publico, asi como en situaciones de grave riesgo, catastrofes o
desastres;

IV. Ejecutar los judiciales y

V. Obtener y mantener actualizado su Certificado Unico Policial;
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VL.O las 6rd de los superi jerarquicos o de quienes ejerzan sobre él funciones de mando

y cumplir con todas sus a

VII. Responder, sobre la ejecucion de las 6rdenes directas que reciba, a un solo superior jerarquico, por

regla general, prep la linea de mando;

VIIL. Participar en op de i con ofras corp i polici: asi como en
su caso, el apoyo que conforme a derecho proceda;

IX. Mantener en buen estado el material, ici y equipo que se le asigne con motivo

de sus funciones, haciendo uso racional de ellos solo en el desempefio del servicio;

X. A de asistir unif a bares, centros de apuestas o juegos, u ofros centros de
este tipo, si no media orden expresa para el desempefio de funciones o en casos de flagrancia, y
XI. Las demas que las legales

Siempre que se use la fuerza piblica se hara de manera racional, congruente, oportuna y con respeto a

los derechos humanos. Para tal efecto, debera apegarse a la Ley Nacional sobre el Uso de |a Fuerza; asi
como a las demas y a
derecho

IV. Colaborar con los tribunales de justicia, el ministerio publico, las procuradurias, contralorias y demas

autoridades en todas las r

V. Remitir los datos de prueba e informes respectivos, con debida diligencia en concordancia con el
articulo 5 de la presente Ley;

VI. Respetar las mejores pra y los estand: ini de derecho i ional de los derech
humanos, y

VII. M: los en de esta Ley y de las leyes conforme su
competencia.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO

SECCION TERCERA
DEL MINISTERIO PUBLICO Y DE LA SEGURIDAD PUBLICA
()
Articulo 86 Bis.- La Seguridad Publica, en la Entidad, es una funcién a cargo del Estado y los municipios,

en sus resp ambitos de p que P la pi e de los delitos
ylas i delasi i ini i en términos de ley, y debera regirse bajo los principios
de legalidad jetivi ienci i y respeto a los derechos humanos
reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexic Las Instituci de S idad

63

Pagina 66 de 131

N e e A AAAAAAAANAAANANNNNNY
L1114 1411114101414114144441141444444444444447



PILLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLZANAAAANAAANANNAANANN AN AN AN AN AN AA AN AN
NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNGS A/ A A A A 4414444444444 ddddddddidiaiiiids

Publica seran de caracter civil, di i yp El Ministerio Publico y las Instituciones
ici deberan de i entre si para cumplir los objetivos de la Seguridad Publica y
los Si Nacit y Estatal de Seguridad Publica.

LEY DE SEGURIDAD DEL ESTADO DE MEXICO
CAPITULO SEXTO
DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES
Articulo 19.- Son autoridades municipales en materia de seguridad publica:

I. Los ayuntamientos;

Il. Los presidentes municipales;

111 Los di de idad publica icipal; y
IV. Los i delas i polici en ejercicio de su funcion.
()
Articulo 22.- Son atribuciones del Director de Seguridad Publica Municipal:
I Participar en la elab ion del Prog Municipal de idad Publica y del Programa
Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la Deli ia con Participacion Cit
1. Organizar, operar, supervisar y controlar a los integ de las instituci liciales a su
cargo;
. Aplicar las que a sus dicten las autoridades

competentes para la prestacion del servicio, coordinacién, funcionamiento, normatividad
técnica y disciplina de los i de las instituci ici a su cargo;

IV.  Proponer programas para mejorar y ampliar la cobertura del servicio de seguridad publica;
V. Contar con las estadisticas delictivas y efectuar la supervision de las acciones de seguridad
publica municipal;

VI.  Promover la capacitacion técnica y practica de las o los i de las instituciones
policiales a su cargo;

VIl.  Informar a las idad sobre los imi de altas y bajas de los
i de las instit ici a su cargo, asi como de sus vehiculos, armamento,
municiones y equipo;

VIIl.  Denunciar oportunamente ante las autoridades competentes el extravio o robo de armamento
a su cargo para los efectos legales correspondientes;

IX.  Proporcionar a la Secretaria los il que le sean
64
X. Auxiliar a las autoridades federales y de otras entidades federativas cuando sea requerido para
ello; y
Xl Informar al Presit o Presi icipal de los yp de veril ion y
i de alos que se los it de las i
asucargo, y

Xil.  Las demas que les confieran otras leyes.

REGLAMENTO DE LOS CUERPOS DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO II.
DE SUS ATRIBUCIONES.
Articulo 10.- Son atribuciones de los Cuerpos de Seguridad Publica Municipal:
. Vigilar la observancia y imi del Bando icipal y demas disposiciones
reglamentarias.

. Mantener la paz y el orden publico del Municipio.

Il Vigilar calles, parques, plazas y recintos publicos.

IV.  Proporci igilancia a las i y Oficinas Municipal

V. Combatir la mal vivencia y asegurar el respeto a la vida privada y a la moral.

VI. Operar los médulos de seguridad publica "Teccallis" en colaboracion con la Policia Estatal.
VI

Las demas que les las leyes y

BANDO MUNICIPAL 2026

TiTULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XVII.
DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD

Articulo 133. La Direccion de Seguridad Publica y Vialidad prestara sus servicios con el objeto de

asegurar el pleno goce de los derechos h dando la i idad fisica y patrimonial de la
blaci do la paz, la ilidad y el orden publico, garantizando el libre transito en las
callesy p i una ed ion vial; p ala i de delitos y la violacion a las

normas, de conformidad con la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Ley de
Seguridad del Estado de México, el Codigo Administrativo del Estado de México, el Codigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México, la Ley Organica Municipal del Estado de México,
el p Bando ipal y demas de la materia vigentes.
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El municipio de T i por del Presi ici C ituci podra suscribir
ios de inacion y ion con los tres niveles de gobierno en materia de seguridad
publica; d mandos i que previ; hayan sido I certificados y que
plan con el prog de itacion de mandos en el marco del Sistema Nacional de Seguridad
Publica.
La Direccion de Seguridad Publica y Vialidad, cuando menos una vez al afio, premiara a los mejores
elementos que con su pefio, y lleven a cabo acciones que

enaltezcan a la corporacion. Dichos premios podran ser:

a) Mencion honorifica;

b) Incentivo economico; y

c) Los demas que hayan sido previamente aprobados.

Articulo 134. El servicio de vialidad prestado por las y los policias municipales, en la esfera de su

auna forma de control, sefializacié i6n y vigilancia del transito

vehicular y la seguridad del peaton en las vias publicas, en especial en las horas de mayor afluencia

y lugares de auxilio a quien lo necesite de manera gratuita.
exista conflicto de i
siempre que se trate de dafios materiales a propiedad privada y en su caso lesiones a las que se refiere

la fraccién | del articulo 237 del Codigo Penal del Estado de México, y las partes logren entre ellos una

Cuando en los accidentes ocasionados con motivo del transito

conciliacion, los elementos de seguridad publica se ab de conocer del percance y de enviar los
a donde cor d: De lo jo, cuando no exista una conciliacion, uno o ambos
se en estado de o bien, bajo el efecto de enervantes o estupefacientes,

o que o ordene otra disposicion legal, ser idos ante las i

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE TURISMO

LEY GENERAL DE TURISMO
TITULO PRIMERO
CAPITULO UNICO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. La presente Ley es de orden publico e interés social, de observancia general en toda la

Republica en materia turistica, P su apli on en forma al Ejecutivo Federal,
por conducto de la Secretaria de Turismo, y en el ambito de sus respectivas competencias a las
Dep ias y Enti de la Admir i6n Plblica Federal, asi como a los Estados, Municipios y la
Ciudad de México. La i ion en el ambito inistrati pondera al Ejecutivo Federal, a
través de la Secretaria de Turismo.

66

CAPITULO IV
DE LOS MUNICIPIOS
Articulo 10. C ponde a los Municipios, de idad con lo di: en esta Ley y las leyes

locales en la materia, las siguientes atribuciones:

I Formular, conducir y evaluar la politica turistica municipal;

1. Celebrar convenios en materia turistica conforme a lo previsto en la presente Ley;

Il Aplicar los instrumentos de politica turistica que les sean atribuidos por las leyes locales, asi
como la planeacion, programacion, fomento y desarrollo de la actividad turistica en bienes y

areas de P pal, en las ias que no estén expresamente atribuidas al

Ejecutivo Federal, Estados o a la Ciudad de México; Fraccion reformada DOF 22-12-2017
IV.  Formular, ejecutar y evaluar el Programa Municipal de Turismo, el cual considerara las

previ en el Plan i de Desarrollo, el Programa Sectorial de Turismo y el
Programa Local;

V. Establecer el Consejo Consultivo Municipal de Turismo; que tendra por objeto coordinar,

proponer y formular las ias y i de la Admini: on Publica Municipal, con el
fin de lograr un desarrollo integral de la actividad turistica en el Municipio. Sera presidido por el

titular del i y estara por los ios que éste
alo que las disposiciones ias. Podran ser invitadas las instituciones y
publicas, das y iales, que se y demas relacionadas

con el turismo en el Municipio, las cuales par U con d ho a voz;

VI.  Concertar con los sectores privado y social, las i i a detonar prog a
favor de la actividad turistica;

VII.  Participar en los progs locales de order turistico del territorio;

VIII.  Participar en el disefio, on, ej ion y ion de los locales de
investigacion para el desarrollo turistico;

IX.  Formular y conducir la politica icipal de i ion y difusion en materia turistica;

X. Coady enlai i6n de las acci de pi ion de las activi y destinos
turisticos con que cuenta;

XI.  Promover el impulso de las micro, pequefas y I P turisti

XIl.  Participar en los p de p ion y ion de emergencias y desastres, asi como

en acciones para la gestion integral de los riesgos, conforme a las politicas y programas de
proteccion civil que al efecto se establezcan;
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Xlll.  Operar mo6 deir ion y ori on al turista;

XIV. Recibir y canalizar las quejas de los turistas, para su i6n ante la P

XV.  Atender los demas asuntos que en materia de ion, p ion, fomento y
de la actividad turistica les conceda esta Ley u otros i legales en

con ella y que no estén otorgados expresamente al Ejecutivo Federal, Estados o la Ciudad de
México; Fraccion reformada DOF 22-12-2017
XVI.  Emitir opinion ante la Secretaria, en aquellos casos en que la inversion concurra en proyectos

de desarrollo turistico o en el establecimiento de servicios turisticos, dentro de su territorio, y

XVII. XVII. Las demas previstas en éste y otros ordenamientos.
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO IV
REGIMEN ADMINISTRATIVO
CAPITULO PRIMERO
DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS
()
Articulo 96. Decies. Los icipios podran una Direccion de Turismo o i cuyo
titular tendra las atribuciones siguientes:
5 i para el y mejora de los centros turisticos del Municipio;
1. Promover los risticos y la oferta del
. Promover e i los pi y en materia turistica en el
Municipio;
IV.  Promover e implementar las politicas publicas en materia de turismo y desarrollo artesanal,
las y gl en el Plan de Desarrollo del Municipio;
V. Elaborar y un Regi Municipal de Turismo Sustentable, de Artesanos
y el Catalogo Artesanal Municipal;
VI. i de mejora ia que faciliten la ializacion de los p
y servicios turisticos, bajo los principios de legalidad y idad;
VII.  Fomentar y preservar los usos y costumbres de los pueblos originarios en el ambito turistico y
que se tran dentro del
VIil.  Celebrar o ios de inacio ion y/o i ion con
y publicos o pri con repi en materia de

fomento al turismo y desarrollo artesanal, con apego a la normatividad aplicable;

68
BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.
CAPITULO XII.
DE LA DIRECCION DE TURISMO.

Articulo 111. La Direccion de Turismo, en materia de Turismo tendra las siguientes facultades:
a) Elaborar y ejecutar p de turistico icil acordes con el programa sectorial
turistico del gobiemo estatal y federal;
b) Realizar di jios y p isticos que tengan por objeto promover a Tepetlixpa como

Pueblo con Encanto;

c) Elaborar las propuestas de infraestructura urbana y servicios publicos de calidad necesarios, para la
adecuada atencion al turista;

d) Crear centros de desarrollo turistico que incluyan el turismo cultural, social, de aventura y ecoturismo;

e) Evaluar la p de los ici i que se realizan en el Municipio, formulando a la
F pal las que en su caso procedan;

f) Promover la realizacion de ferias, y en materia de turismo, en eventos en el
ambito Municipal, estatal, i eil

g) Brindar los icios de il i0 i io idad y asistencia turistica ante los sectores

publicos y privados;
h) Promover la cultura turistica a través de reuniones de vinculacion sectorial entre las dependencias
N ip y las que integran al Municipio;

i) Promover y participar en la f ion de grupos inter i para vincular el trabajo y consenso de
politicas concurrentes, cuyas tareas se enfoquen a la promocion turistica del Municipio;

j) Realizar con las que pi la en cultura
turistica y la calidad del servicio;

k) Proponer ias de itacion de los servidores turisticos y pi de servicios turisticos;

1) Proponer las zonas prioritarias del desarrollo turistico en el Municipio, asi como las areas territoriales

de ser en proy turisticos; y

m) Las demas que le sefialen las disposiciones aplicables.

ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

LEY DE PROTECCION CIVIL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
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CAPITULO TERCERO
DE LOS SISTEMAS, CONSEJOS Y UNIDADES MUNICIPALES DE PROTECCION CIVIL
Articulo 16.- Los A i de los ipios del Estado, medi los i
de cabildo, estableceran sus propios Si Consejos y i icil de ion civil,

que se integraran por:

I El Presidente Municipal;

1. El Consejo Municipal de Proteccion Civil;
. Las Unidades Internas; y

IV.  Los Grupos Voluntarios.

Los

ip se con el Sistema Estatal de Proteccién Civil.

Articulo 17.- Los Sistemas Municipales de Proteccion Civil son parte del Sistema Estatal de la materia;

sus resp seran i do en deracion la idad de poblacion y
la ion del territorio del Muni aque la disp i de los
materiales y financieros con que cada Ayuntamiento cuente, asi como las necesidades operacionales
que la propia tura de los Si icil ysui ion en el Sistema Estatal imponen, en
de ili en los de icacio ini y i ion de
iony riacin o aca

Articulo 18.- Cada uno de los Sistemas Municipales identificara sus principales riesgos y estudiara las
medidas para prevenir su ocurrencia y aminorar sus efectos sobre la respectiva poblacion. Dichos
estudios se haran del conocimiento del Consejo Estatal para los efectos que correspondan.

Articulo 19.- Los Municipales de P Civil son el primer nivel de respuesta ante
cualquier fenémeno destructivo que afecte a la del aque
Articulo 20.- Los Consejos Municipales son érganos de Ita y de inacion de los
i para 3 inducir e integrar las de los icip de
proteccion civil, enfocadas a prevenir en la materia, sin descuidar aquellas referidas al auxilio y
recuperacion. Tendran las que la p Ley y los de
con las di icil legales

Articulo 21.- Los Consejos Municipales estaran integrados por:

El Presidente Municipal, quien lo presidira;
. El Secretario del Ayuntamiento, quien fungira como secretario ejecutivo;

70
. El Titular de la Unidad Municipal de Proteccion Civil, quien sera el secretario técnico;
IV.  Los Titulares de las dependencias municipales afines a la materia;
V. Dos rep de la i civil i de la i que estén debidamente
reconocidas; y

VI.  Las Autoridades Auxiliares que formen parte de las Comisiones de Proteccion Civil.
Articulo 22.- En cada municipio del Estado, se a una Unidad icipal de ion Civil,
misma que se dinara con las dependencias de la ini i6n publica ias y cuyo jefe

di sera el Presid Municipal. La Unidad Municipal de Proteccion Civil, sera la primera
autoridad responsable en la materia, a fin de dar alas gencias que se en su
demarcacion; en caso de que su de se vea sup esta a notificar al

Presidente Municipal para solicitar la intervencion de la Direccion General de Proteccion Civil del Estado.

Articulo 23.- Las Unid: Municip: de P ion Civil tendran a su cargo la organizacion,
yop dep icip en la materia, apoyandose en el respectivo Consejo
Municipal, a fin de coadyuvar con la Direccion General en la actualizacion del padrén de las
civiles en los térmil de la i6 pect
TiTULO TERCERO
DE LAS AUTORIDADES Y SUS ATRIBUCIONES
CAPITULO PRIMERO
DE LAS AUTORIDADES
Articulo 24.- Son ( de la aplicacion de la p Ley, en el ambito de sus
respectivas competencias:
i
2 5
3.
4. .
5i &
& o
7. Las Unidades Municipales.
CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES
{ics)

7
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Articulo 29.- Son atril de los i en materia de Proteccion Civil las siguientes:
|. Establecer, en el ambito de sus
medidas necesarias para la debida observancia de esta Ley;

pondi p i i y itor: las

II. Participar en la pl ion y elab ion de los de p on civil;

Ill. Concurrir con las idad les en la inacion de normas sobre prevencion,
y en casos de

IV. Ejecutar las acciones que promuevan la cultura de p civil, y

acciones, observando los asp de op 6n y pal con las

autoridades participantes en el consejo y la soci icipal en su conjt

V.C enla iony izacion del atlas de riesgos;

VI. Fomentar la participacion social en los objetivos de esta Ley;
VII. Celebrar con el Gobierno del Estado y otros Ayuntamientos, asi como con organismos e

es sociales, publi i y

los convenios o acuerdos que estimen
necesarios para la prevencion y auxilio en casos de desastres;

VIII. Destinar equipo y o i de los que di en las tareas de
ion, pi iony ion en casos de
IX. Impulsar la constitucion de un fondo, con recursos publicos y privados, para hacer frente a los
riesgos, ini o d que puedan o se g por agentes
dentro del rio del

X. Proporcionar al Sistema Estatal de Proteccion Civil la informacion que les sea requerida en materia
de riesgos y elementos para la proteccion civil;
XI. Establecer y aprobar planes y programas basicos de atencion, auxilio y apoyo previos al

de la frente a los por alguno de los diferentes agentes
pel que i p ensu
XIl. Difundir los p y accie locales de pi ion civil;
Xlll. Promover la cultura de p| ion civil, i y il i observando los

— e inacion y participacksn con las g . -
el consejo y la sociedad icipal en su conj 2%
XIV. Las demas i en el Sistema Nacional de P ion Civil, el Sistema Estatal de Proteccion
Civil, esta Ley y otros ordenamientos aplicables.
Articulo 32.- Son atribuci de las Uni Munici de P ion Civil en el ambito de sus

las
I. Fomentar la de los del consejo en a
la cultura de y i de la en materia de proteccion civil;
72

Il. Disefiar y ejecutar planes y p basicos de ion, auxilio y apoyo previos al
acontecimiento, frente a los desastres por alguno de los diferentes agentes perturbadores que
p ensu d; y

Ill. Las demas que la presente Ley, asi como otras disposiciones le asignen.
REGLAMENTO DE LA LEY DE PROTECCION CIVIL

DEL ESTADO DE MEXICO
CAPITULO CUARTO
DE LA CAPACITACION Y DIFUSION
Articulo 13.- Las de los Estatal y y llevaran a cabo
p de itacio ( al vol y a la poblacion en general para inducir y

acrecentar la informacion sobre proteccion civil.
Articulo 14.- Para el cumplimento del articulo anterior, los Consejos Estatal y Municipales realizaran
las siguientes acciones:

I. Celebrar ios con las obreras, y emp asi como con

y de i
Il. Participar en los programas de capacitacion en materia de proteccion civil para los niveles de

p primaria y ia;
Ill. Organizar y llevar a efecto campanas permanentes para publicar y difundir estudios,

i y que al de la politica de proteccion civil y a
inducir su p ion solidaria y ble en las acci p d
IV. Elaborar, publicar y difundir y de p! y ion en el hogar, en
la via publica, en el trabajo, asi como en los lugares en que por su o destino se

afluencia masiva de personas;
V. Elaborar, publicar y difundir manuales y circulares para normar la conducta de los habitantes del
Estado en casos de siniestro o desastre;

VI. Llevar a cabo campaiias de difusiéon en materia de y zonas de y
VII. Promover la realizacién de ejerci y simul. para di ir los dafios en casos de siniestro
o desastre.

BANDO MUNICIPAL 2026

TITULO DECIMO PRIMERO. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XXXVII. i
DE LA COORDINACION DE PROTECCION CIVIL.

3
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Articulo 214. En el municipio de Tepetlixpa todas las actividades de Proteccion Civil son

responsabilidad compartida, de forma y prioritaria por la i de todos los

habitantes, la Coordinacion Municipal actuara de idad a las leyes que regulan sus facultades

y atribuciones.

Articulo 215. Enel de T la C ion Municipal de P Civil

los planes de pi ion, auxilio y P ion de forma y con evi ia de la inclusiol

social en todos los ambitos de la vida publica del Municipio.

Articulo 216. En el icipio de Tepetli la C inacion de P ion Civil fe t la
ion, la p ion y todos 1l imi de ion y de auxilio, tomando en

cuenta todas las edades de la poblacién y de forma todos los

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA Y CONSULTIVA

BANDO MUNICIPAL 2026
TiTULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XIV.
DE LA DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA Y CONSULTIVA.

Articulo 120. La Direccion A ia Juridica y Ci iva, como area iali en el Derecho, dara
asistencia legal al Ayuntamiento, asi como a todas y cada una de las areas que integran la Administracion

Publica Municipal, incluyendo a los (bl do los p
que éstas
De igual forma, revisara y validara los y i por
y izara las leyes, y demas di ici legales de p
para dy en la elab ion de p de iniciativas y p para el mej; i de
la i6 icipal; ot a Juridica gratuita a la ciudadania.
El titular de esta Direccion y el personal que el mismo designe; representaran al Ayuntamiento y al
Presi Municipal Constituci en juicios y pi imi en que sean parte, a través del
legal pondi
Brindara certeza y seguridad juridica al patrimonio de las familias tepetlixp debiendo il ig:
estudiar, analizar, impulsar, p & dy \ P ipar y convenir dentro del ambito de
su i icipal con las i i y municipales en la regularizacion de la
tenencia de la tierra del municipio de Tepetlixpa, en zonas urbanas y no urbanas, asi como en la
preservacion de los limites territoriales del icipio, de i con los y los
7
legales vi . Lo anterior se hara en i ion las limi que
establezca el Atlas de Riesgos elaborado por la C inaci icipal de P ion Civil.

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.
BANDO MUNICIPAL 2026

TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.
CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.

Articulo 70. La Direccion de C Social difundira la ) de la vida del municipio en
un marco de respeto al disenso, pluralidad y a la equidad de género y discapacidad de las personas, en

coadyuvar con los medios de icacion, por lo que deberan atender a reporteros y periodistas de
éstos. a fias p de identi icipal, en la que cada uno de los habitantes se
sienta participes del territorio, cultura y tradiciones de Tepetlixpa; ademas de brindar la informacion
relativa a la Administracion Publica en la pagina oficial del Ay y en redes social

Difundira por medio de lquier tipo de p y publicidad digital o fisica, informacion relacionada

a cultura, tradiciones, actividades o eventos i por el

y i que sean

con los cil difundir la i ion con un mayor nimero de personas que
posiblemente no cuentan con un facil acceso a los medios digitales.

BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.
CAPITULO XXII
DE LA DIRECCION DEL CAMPO.
Articulo 147. La Direccioén del Campo sera la resp de realizar el diag de la produccion,
y 1 agrop en el asi como proponer los objetivos, las
estrategias y los lineamientos de accion que deben incluirse en la ion de p p
y planes especificos en materia de D Rural; f ay i ala
y los beneficios a favor de los productores de acuerdo con la legislacion vigente. Articulo 147 Bis. La
Dil ion del campo i a las i de censo y registro de campesinos y productores del
de Te yp! el apoyo al sector para acceder a apoyos, io
organizacion y desarrollo pleno de la ividad ag! i sus
participacion y izacion a nombre del icipio en todo lo que les favorezca.
s
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Articulo 147 Ter. El Director del Campo sera la autoridad facultada para emitir las constancias de
productor agricola, de usufructo, o cualquier otra que sea requisito para la ip de los

en de apoyo y Para la icion de dichas ias, el Director

debera verificar que el solicitante cumpla con los requisitos establecidos.

Las constancias emitidas tendran validez unicamente para los efectos de inscripcion en los programas
de apoyo P y no g lici ni imi oficial de p
posesion, tenencia o titularidad de la tierra.

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE MOVILIDAD
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO I
DE LOS AYUNTAMIENTOS
CAPITULO TERCERO
ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS

Articulo 31.- Son atribuci de los ay
G
XXXV Bis.- Establ inar y difundir p y acci en materia
de educacion vial. Para el imi de esta di icion los ay se iliaran de la
participacion directa de los i ios y permisi ios del p publico;
()
LEY DE MOVILIDAD DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO TERCERO

DE LAS AUTORIDADES EN MATERIA DE MOVILIDAD

Articulo 6. Autoridades en materia de movilidad. Son autoridades en materia de movilidad las siguientes:

I El Gobernador del Estado.

1. La Secretaria.

. La Secretaria de Infraestructura.

IV.  La Secretaria de Finanzas.

V. La Comision Estatal de i Ci
VL. Los municipios.

7

o)
Articulo 8. Concurrencia de los icipios. Los icipios deberan realizar las i y prestar los
servicios publi que le i a lo di en esta Ley y otros ordenamientos
legales. Asimi: iciparan de manera i con las i en materia de movilidad, en

la aplicacion de la Ley, cuando sus disposiciones afecten o tengan incidencia en su ambito territorial.

La autoridad municipal otorgara el visto bueno para la autorizacion de nuevas rutas o la adecuacion de

las existentes, asi como la ubicacion de sitios o previo imi de los dios de
impacto de movilidad.

rti 9. en materia de il Los tendran las

siguientes en materia de movilidad:

1] Aquellas relacionadas con el Sistema Integral de Movilidad, que deriven de las funciones y
servicios publi idos en la Ci itucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

1. Dar su opinion p a las i i por las i en materia de

movilidad conforme a esta Ley, que afecten o tengan incidencia en su ambito territorial.

Il.  Enviar al Comité para su discusion y, en su caso, en el Progi

especificas en materia de movilidad relacionadas con su ambito territorial.
IV.  Expedir reglamentos para ordenar, regular y administrar los servicios de vialidad y transito en
los centros de poblacién ubicados en su territorio y en las vias publicas de jurisdiccion

fe alas di

de esta ley y su reglamento.
V. Hacer los estudios necesarios para conservar y mejorar los servicios de vialidad y transito,

alas i yp de la sociedad.

VI.  Dictar i al de los servicios de vialidad y transito.

VII.  Realizar las tareas relativas a la ingenieria de transito y al sefialamiento de la vialidad en los
centros de poblacion.

VIIIl.  Realizar los di ios sobre transito di i a fin de lograr una mejor utilizacion
de las vias y de los medios de transpt cor i que a la mas eficaz
proteccion de la vida humana, p ion del i i i y fluidez en la
vialidad.

IX.  Indicar las caracteristicas especificas y la ubicacion que deberan tener los dispositivos y
sefiales para la regulacion del transito, conforme a las normas generales de caracter técnico.

7
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X Apoyar y participar en los programas de fomento a la cultura y educacion de movilidad que
elabore el Estado.
X. C i conla ia y con otros icipios de la entidad, para dar cumplimiento a las

disposiciones de esta ley.

Xll.  Autorizar la localizacion y caracteristicas de los elementos que integran la infraestructura y el
equipamiento vial de los centros de poblacion, a través de los planes y programas de desarrolio
urbano que les corresponda sancionar y aplicar.

XIll.  Determinar, previo acuerdo con las autoridades competentes, las rutas de acceso y paso de

vehiculos del servicio publico de transporte de pasaj 2 y fora y de carga;
asi como los itinerarios para los vehiculos de carga, y otorgar las autorizaciones
correspondientes.

XIV. D inar la | del para el P publico, tanto para la operacion
de las i de de pasaj como de las terminales de carga, a efecto de
tramitar las resp yp

XV.  Autorizar, en conla la de los lugares para el establecimiento

de los sitios y matrices de éstos, a propuesta de los interesados.
XVI.  Autorizar, en coordinacion con el titular del Poder Ejecutivo del Estado, la localizacion de las

obras de i delai y equipami vial; de los de
via como destinos; de las zonas de restriccion, asi como las normas que regulen su uso.
XVII. Determinar, autorizar y exigir, en su la de los
para la de y de
con di i en lugares pl y de facil acceso a los edificios o espacios publicos,
particulares o de gobiemno, cuyo uso esté i o impli la ia del publico en
general.

XVIII. Solicitar, en su caso, a la Secretaria asesoria y apoyo para realizar los estudios técnicos y
acciones en materia de movilidad.
XIX. Mantener la vialidad de cualquier tipo libre de obstaculos u objetos que impidan, dificulten u

el transito ciclista o i , excepto en casos
autorizados.
XX.  En el ambito de su competencia, determinar, aplicar y ejecutar las sanciones correspondientes
a quienes incurran en infracciones a esta ley y a sus reglamentos.

XXI.  Remitira los osi i los que inservibles,
destruidos e inutilizados en las vias publicas y i i ublicos de su juri 6
78
XXII. Trasladar a los depositos correspondientes las cajas, remolques y vehiculos de carga, que
obstaculicen, limiten o impidan el uso adecuado de las vias, en términos de la normatividad
aplicable.
XXIIl. Promover en el ambito de su competencia las acciones para el uso racional del espacio vial,
i como priori la j iade il
XXIV. Aprobar las alas en esta ley derivadas de los avances
tecnolégicos.
XXV. Las demas que confiera la p Leyyo otra d icio con la
ilidad. EI jercera sus atribuci é y i ivas en materia de
vialidad y transito, e intervendra en la ion y aplicacion de los p de P
de pasajeros, a través de la que se ine en la legi y, ensu

caso, en el reglamento correspondiente.

BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XXXVI. DE LA DIRECCION DE MOVILIDAD.

Articulo 211. Enel icipio de Tepetlixpa se el derecho h ala

el desplazamiento mejor de las personas en el territorio, de forma eficiente y segura, ademas bajo

condiciones que la propicien.
Articulo 212. La i serauna de analisis, y dentro del icipio de
T i que itan adoptar las idas de il que la ley de al i i

el impacto del transporte para las gestiones que la ley permita desarrollar.
Articulo 213. En el icipio de Tepetli

se identificara la ilidad en sus di dalid

identificara y verificara que la legislacion en la materia de transporte se cubra sin ser autoridad en la
materia, implementando técnicas de conocimiento, calidad, opinion del usuario y seguimiento,
con las sus

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DEL INSTITUTO DE LA MUJER
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO IV
REGIMEN ADMINISTRATIVO
CAPITULO PRIMERO
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DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

@)
Articulo 96 Quaterdecies.- La Direccion de las Mujeres, tiene las siguientes atribuciones:

I Proponer, coordinar y ejecutar las politicas publi p y i que la
igualdad y la no discriminacion hacia las mujeres en sus distintas etapas de la vida, desde una
perspecti eil i y con enfoque de derechos humanos;

1. Promover la cultura de la p ion, sancion y di de los tipos y

de la violencia, la igualdad, asi como la no discriminacion contra las mujeres, en

sus distintas etapas de la vida;
. Promover la participacion de las mujeres en la toma de decisiones respecto del disefio de los

planes y los p de
IV.  Promover y prop dos para la ion, la inacion o la vil ion con
autoridades de los tres niveles de gobi i ias u i ubli sociales o

privados, de caracter internacional, nacional, o estatal, para el cumplimiento de sus

atr j oquei el de las

V. Alentar la participacion entre los sectores publico y privado, a fin de trabajar por el
iento de las

V1. Brindar capacitacion y asesoria, en materia de derechos humanos de las mujeres, igualdad, no
discriminacion, asi como los tipos y las modalidades de la violencia contra las mujeres, en sus
distintas etapas de la vida;

VII.  Procurar, i y apoyar el for imi de planes, prog y

que permitan el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres;
VIII.  Brindar orientacion, atencion de primer nivel, y
multidisciplinarios y, en su caso, la canalizacién correspondiente de las nifias, adolescentes y

mujeres, victi de vi ia, que tengan i ala Dit

X, 3 Sl e do iony Gl s
a la poblacion en general con el fin de eliminar los roles y estereotipos que reproduzcan los
tipos y modalidades de la violencia contra las mujeres, en todas las etapas de su vida;

X. Vigilar, orientar, p y prop que la p p de la
publica icipal y la Di ion i pore la perspectiva de género;
XI. i ante las autoridad de los distintos ordenes de gobiemo, la

prevencion y atencion de la salud integral para las mujeres en todas las etapas de su vida;

80

XIl.  Fomentar y apoyar la ion de alb casas de refugios o simil para las
mujeres y sus hijas e hijos en situacion de violencia;

Xlll.  Fungir, a través de su titular, como i a para el imi ) imi y

evaluacion de las acciones para mitigar las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres;

XIV. Promover y la p i del de la
municipal en los temas de pi io ion integral y icacion de la violencia contra
las nifas, y mujeres, i iva o ias afines;

XV. Garantizar que el personal adscrito a la misma, cuente con aptitudes de sensibilidad y

p para la integral de las usuarias, y preferentemente, con la

certificacion de laboral corresp 5
XVI.  Coordil la ion de la per iva de género en la administracion publica

municipal, y
XVII. Las demas que le sean por la o el Presi o por el Ay ylas

en las disp juridicas
BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO XIll.
DE LA DIRECCION DEL INSTITUTO DE LA MUJER.

Articulo 119. La Direccién del Instituto Municipal de las Mujeres (IMM) tiene por objetivo instrumentar las
condiciones necesarias para disefar, implementar y evaluar las politicas municipales en materia de

de trato y rtunidades entre mujeres y hombres en concordancia con la politica estatal y

nacional; implementar medidas para eliminar todas las formas de discriminacion, incluida por
sexual o identidad de género; y generar i para el de las mujeres en su
idad y su par ion equitativa en los ambitos social, econdmico, laboral, politico, cultural, familiar
y de salud, la dela tiva de género en la ejecucion de programas que la
A ion Pablica genere, de conformidad con la Ley de Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Hombres y Mujeres del Estado de México y del sistema de cuidados de la agenda

ONUMUJERES.

De igual forma, tratandose de la violencia de género, realizara todas las acciones de emergencia y
para la de medidas de ridad, p! ion y justicia en el
ambito de la i i a la Direccion de Seguridad Publica, la designacion de
81
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para la aplicacion de i dep i6n a la victima hasta por un lapso de 48 horas; entre

las que se : auxilio i i igilancia y pi ion policial en el domicilio o lugar donde se
encuentre la victima y en su caso su traslado a refugios o albergues temporales dentro o fuera del
Municipio.
Asimismo, de manera interinstitucional se coordinara, en su caso, con los poderes del Estado y de las

i y y icil de i con la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México.
Para la i ion del M i ituci de S i de las Medidas de idad
Prevencion y Justicia para Atender y Erradicar la Violencia contra las Nifias, Nifios, Adolescentes y
Mujeres, la o el F Municipal C por de la ia del A
convocara a las y los titulares de las depe y del mismos que se reuniran

periédicamente con la finalidad de verificar los avances y cumplimiento.
El mecanismo sera coordinado por la o el titular de la Direccion del Instituto Municipal de las Mujeres,

quien ademas fungira como del ipal ante las que asi lo
cuando se traten asuntos con el 1to de sus obj Parala de Mujeres,

sus hijas e hijos que sufren enel el se a del Centro Naranja que

brinda atencién psicologica, Trabajo Social y Juridica, con el objetivo de garantizar su seguridad e

integridad

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE EDUCACION

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
TITULO PRIMERO
CAPITULO |

DE LOS DERECHOS HUMANOS Y SUS GARANTIAS
Articulo 30. Toda persona tiene d ho a la ion. El Estado -F ion, Estados, Ciudad de
México y icipios- impartira y izard la i6n inicial, p , primaria, ia, media

superior y superior. La educacion inicial, preescolar, primaria y la

basica; ésta y la media superior seran obligatorias, la educacion superior lo sera en términos de la fraccion

X del p articulo. La ion inicial es un derecho de la nifiez y sera responsabilidad del Estado

sobre su

Corresponde al Estado la rectoria de la educacién, la impartida por éste, ademas de obligatoria, sera
universal, inclusiva, publica, gratuita y laica.

LEY GENERAL DE EDUCACION
TITULO PRIMERO
DEL DERECHO A LA EDUCACION
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. La presente Ley garantiza el derecho a la educacion reconocido en el articulo 3o. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los Tratados Internacionales de los que el
Estado Mexicano sea parte, cuyo ejercicio es para el de todas las p

Sus disposiciones son de orden publico, interés social y de observancia general en toda la Republica.

Su objeto es regular la educacion que imparta el Estado -Federacion, Estados, Ciudad de México y
, SUS i y los i con izacion o con i

de validez oficial de estudios, la cual se considera un servicio publico y estara sujeta a la rectoria del
Estado.

La distribucion de la funcion social educativa del Estado, se funda en la obligacion de cada orden de
gobierno de participar en el proceso educativo y de aplicar los recursos econémicos que se asignan a
esta materia por las autoridades competentes para cumplir los fines y criterios de la educacion.

(o)

Articulo 4. La aplicacion y la vigilancia del i de esta Ley a las autoridades
educativas de la Federacion, de los Estados, de la Ciudad de México y de los municipios, en los términos
que este ordenamiento establece en el Titulo Séptimo del Federalismo Educativo.

BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XIX.
DE LA DIRECCION DE EDUCACION

Articulo 135. La Di ion de Ed ion p ay i a para atender diversas
actividades en materia educativa.
Articulo 136. Son atribuci de la Direccion de
a) Fortalecer los canales de 1 con las actividad ducativas para dy en
pro del desarrollo educativo.

83
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b) Fomentar la cultura, el deporte, la ion civica y la ientizacion de feno sociales en las
instituciones educativas.

c) Promover y difundir de manera p la Universidad del Estado de México y los
Centros de Innovacion, Cultura y Tecnologia (CICyT).

d) gias de escolar y/o las ias para a
las nifias, nifios y a con sus di

e) Gestionar en coordinacion con las autoridades icil y el imi de
los espacios escolares.

f) Propondra ante la idad ed iva los pr y acci de y equi i que
prop el de los servicios ubli para la basica,

media superior y superior en el Municipio.
g) Fomentar una cultura de de la ia ci la cultura vial, promocion de los

ambientes libre de violencia y los marcos legales para que desde los centros escolares se promueva la
prevencion del delito y la seguridad para los alumnos.

h) P que inviten a la reflexion y concientizacién sobre temas
P como de género, acoso escolar, medio ambiente y otras problematicas
sociales de actualidad.
Articulo 137. La Direccion de E; ion il a en col ion con las
y Fed las rias para elevar la calidad educativa garantizando el derecho
ala ion de las y los del
Articulo 138. La Direccién de Educacion, sera el vinculo entre el Ay y las
Educativas de todos los niveles, oficiales tanto F como y privadas, para la
de los convenios de coordinacion i de i con lo di enlaC

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Educacién, la particular del Estado, la Ley
Organica del Estado de México, el Cédigo Administrativo del Estado de México, el Bando Municipal, los
reglamentos municipales de la materia y demas i legales

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.

BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO X.
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.
84

Articulo 106. La Direccion de Desarrollo Social en el ambito de su respectiy iay
establecera una politica pablica en beneficio de los grupos con mayor vulnerabilidad; atendiendo
mediante tramites, servicios, actividades, proyectos, programas y la ion del pi
asignado.
Se a en los indivi la ia, i y libertad, para construir una sociedad inclusiva
y justa, en la que se pi la digt e social p en

transparencia, ética y confianza. Constituyendo una cultura de la paz y la reconstruccion del tejido social,
bajo los valores que apremia el bi y el ejercicio de sus facultades en el alo
establecido por la Ley de Desarrollo Social, el Plan Estatal de Desarrollo, el Plan Nacional de Desarrollo
y, alineado a las acciones de la agenda 2030 de las Naciones Unidas, asi como las demas que emanan

de las leyes que las respt del social.

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
TITULO QUINTO
DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION Y DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobiemo republicano,
representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de su

politica y i el io libre, a las bases siguientes:
()
Il. Los Municipios tendran a su cargo las funci y servicios publi
()
c) Limpia, ion, traslado, i y di icion final de
(o)
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO
CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS
Articulo 122.- Los ay i delos icil tienen las atribuci que laC
Federal, esta Constitucion, y demas i legales

Los municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos que sefiala la fraccion 1l del articulo
115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
)
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LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
CAPITULO TERCERO
ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS
Articulo 31 .- Son atribuciones de los ayuntamientos:
()

XXII. Dotar de icios publicos a los del municipio;
(...)
BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XVII.

DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 130. La Direccion de Servicios Publicos, es la dependencia encargada de planear, ejecutar,

realizar, supervisar, lar y en condici de ion los servicios publi icipal
los cuales son los siguientes:
Limpia y recoleccion, traslado, i y di icion final de i solidos no peligrosos.
alumbrado publico, rastro, parques y jardines, areas verdes ici y tiy

icipales, bacheo y b de calles y idas, y otros que no estén asignados expresamente

a otra dependencia y, demas servicios que se blecidos en la C itucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley

Organica Municipal del Estado de México, asi como en el presente Bando Municipal y demas
legales vig y

Se a con las di areas de la It ion Pablica ici con la de ejecutar

y vigilar el cumplimiento de los diferentes planes y programas que en materia de servicios publicos se
formulen.
Recibir, evaluar y atender en el ambito de su competencia, en su caso, las peticiones de la ciudadania,

para la debida ion de sus i resp de servicios publicos municipales.

Articulo 131. La r 6n, traslado, i y disp final al vertedero municipal de residuos

sodlidos no peligrosos, debera llevarse a cabo conforme a las normas técnicas y con los métodos, equipo,
y ici i i por la idad fi a lo di en la Ley

General de Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente, el Codigo para la Biodiversidad del Estado

de México y los i de tal manera que no se provoque un impacto

negativo al medio ambiente, ni se ponga en riesgo a la poblacién en general.

86

Es i de este i p la on de resi ani e inorganis a

través sus diferentes programas, asi como vigilar el cumplimiento de las personas fisicas y juridicas

lectivas de ab de mezclar

peligrosos.

Articulo 132. La Direccion de icios Publicos debera vigilar el estricto cumplimiento de los servicios
publicos que sean concesionados a terceros, de acuerdo con las obligaciones contraidas con el
Ayuntamiento.

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE SALUD PUBLICA.
BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XXI.
DE LA DIRECCION DE SALUD PUBLICA.

Articulo 140. La Direccion de Salud Publica a través de las Dependencias Administrativas que
y con en el articulo cuarto, parrafo segundo y tercero de la Constitucion

Federal, la Ley General de Salud, y el p Bando, a mejorar la Salud,
dando prioridad a los segmentos vulnerables.
Articulo 141. La Direccion de Salud Publica es la de orientar, y apoyar

las acciones en materia de salubridad local con sujecion a la politica nacional y estatal de salud y a los
convenios que se suscriban.

Articulo 142. La Direccion de Salud Publica vigilara, en la esfera de su competencia, el cumplimiento de
la Ley de Salud del Estado de México y las demas disposiciones legales, cuando estas quede fuera de
su se a las ias legales corresp para todos los efectos

conducentes. Articulo 143. La Direccion de Salud Publica en coordinacion con el Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la Familia, colaboraran con el bienestar social de la poblacion mediante la
prestacion, en el ambito de su competencia de servicios de salud, principalmente a las personas

para y prop su ion a una vida activa en el ambito econdmico y social,

parala ion y p ion de la trata de p enel
Articulo 144. La Direccién de Salud Publica a través de las dependencias administrativas que
correspondan promovera un sistema de fomento itario que i al de activi y

servicios que no sean nocivos para la salud, con productos que no dafien la misma a las y los
consumidores; evitando la venta de “comida chatarra” o alimentos que pongan en riesgo la salud. Articulo

145. La Direccion de Salud Publica en conjunto con el comité de Riesgos sanitarios al momento de tener
87
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conocimiento de algin hecho relacionado con desechos sélidos en la tira a cielo abierto lo radicara y en

breve término turnara por escrito a la estatal de a la Gaceta
numero 02 de fecha 03 de Julio de 2012.

Articulo 146. Las y los habi del icipio tienen la obligacion de il de la

de de su propis identificarlos, rlos contra la rabiay asicomo p rl
de ali agua y alojami Ademas, deberan notificar a las autoridades municipales, la presencia
de anir f 0 sosp de rabia o alguna enfermedad que afecte a la vida saludable de la

poblacion. En el caso de posesion de animales exoticos o en peligro de extincion, se aplicara la norma
por la del Medio Ambiente y

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO IV
REGIMEN ADMINISTRATIVO
CAPITULO PRIMERO
DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

()
Articulo 96. Sexies. El Director de Desarrollo Urbano o el Titular de la Unidad Administrativa equivalente,
tiene las atribuciones siguientes:

I Ejecutar la politica en materia de reordenamiento urbano;

1. Formular y conducir las politicas icil de i L y
vivienda;
Il Aplicar y vigilar el imi de las disposicif legales en materia de ordenamiento
de los h del urbano y vivienda;

IV.  Proponer el plan municipal de desarrollo urbano, asi como sus modificaciones, y los parciales
que de ellos deriven;

V. Participar en la elaboracién o modificacion del respectivo plan regional de desarrollo urbano o
de los parciales que de éste deriven, cuando incluya parte o la totalidad de su territorio;

VI.  Analizar las cédulas i i de ificaci ias de uso de suelo y licencias de
construccion;

VII.  Vigilar la utilizacion y aprovechamiento del suelo con fines urbanos, en su circunscripcion

territorial;
VIIl.  Proponer al Presi ici i y LY
IX.  Las demas que le sean conferidas por el Presidente Municipal o por el Ayuntamiento y las
en las di: iCil juridicas
8
BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO VIII.
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO.
Articulo 74. La Di i6n de D Urbano de idad con las disposici juridicas ap

y: con relacion al Plan de Desarrollo Urbano Municipal; tendra la facultad de:
a) Controlar y supervisar el d llo de los i humanos;

b) Realizar el control, vigilancia y autorizacion de cambio de uso de suelo, de densidad e intensidad y
altura de las edificaciones;

c) Se aplicaran a las y conjl las i inil y maxir de do al
Libro Quinto del Codigo Administrativo del Estado de México.

Articulo 75. Respecto a las areas de uso comdn y vialidad publica se tomara en cuenta que:

La reposicion de pavimentos debe ser hecha con el mismo ial y i del pavi
original y quedar al mismo nivel de aquel, para evitar la 6n de i o por lo

que dicha reposicion debe efectuarse una vez que el relleno haya adquirido su maxima consolidacion.
Via publica es todo espacio de uso comiin que, por di icion de la ia de D Urbano y

, se al libre transito, de conformidad con la Ley y reglamentos de la materia,

asi como todo inmueble que de hecho se destine para ese fin. Cuando exista duda o controversia en los

casos que incidan en la funcionalidad de la via publica, la p ion de servicios publi urbanos, la

d urbana, i

el uso y/o ap hami del la Direccion de D Urbano
coordinara a las dependencias involucradas con el fin de dirimirlas.

Articulo 76. Los permisos, licencias de construccién especial o i que la Di on de
Desarrollo Urbano otorgue para la ion, uso y ap i de la via publica o cualesquiera
otro bien de uso comun o destinado a un servicio publico, no crean ningun derecho real o posesorio.

Los permi i ias de ion ial o izaciones son siempl y

y en ningln caso podran otorgarse en perjuicio del libre, seguro y expedito transito, del acceso a los

predios colindantes, de los servicios publi ir o se

el servicio de una rampa para
personas con discapacidad, asi como el libre desplazamiento de éstas en las aceras, o en general, de
cualesquiera de los fines a que esté destinada la via publica y los bienes mencionados. Asi como también

no autoriza la tala o poda agresiva de la i0 i para esto se tiene que entregar previo
estudio de impacto i C ia de noii iiencia emitida por la Coordinacion Municipal de
89
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Proteccién Civil, siempre que se encuentre en zona de alto riesgo y en su caso; recuperacién de la
fectacién a esta Direccién de D Urbano
Articulo 77. Toda persona fisica o moral que ocupe con obras o instalaciones y materiales de

construccion la via publica esta obligada a refirarlas por su cuenta cuando la Administracion lo requiera,

asi como a de i con la ivvi las senales viales y cualesquiera
otras ias para evitar acci y ioro de la imagen urbana. En los permisos, licencias de
0 pecial o izaci que la Direccion de D lo Urbano expida para la ocupacion,

uso y/o aprovechamiento de la via publica, se indicara el plazo para retirar las obras o las instalaciones
a que se ha hecho referencia.

Articulo 78. La Direccién de Desarrollo Urbano dictara las para

o la ion de la via publica y demas bienes de uso comun o destinados a un
servicio publico por la propia Admini: ion Publica ici asi como para remover cualquier
obstaculo, de acuerdo con la legislacion vigente. Las inacis que dicte la Direccion de Desarrollo

Urbano en uso de las facultades que le confiere este articulo, podran ser reclamadas mediante el
procedimiento establecido en el Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

Articulo 79. El que ocupe sin autorizacion la via publica con i ol
aéreas o esta a oa de no hacerlo, la Direccién de Desarrollo
Urbano las llevara a cabo la con cargo al p [¢] dor, ademas de una multa de

acuerdo con la legislacion aplicable en la materia.
Articulo 80. El alineamiento es la traza sobre el terreno que limita el predio respectivo con la via publica

en uso, determinada en los planos i pi os. El alii i alas

y las restricciones de caracter urbano que seale la Ley y su Reglamento.
Articulo 81. La Direccién de D Urbano ira, a solicitud del propietario o poseedor,
constancias de alineamiento y nimero oficial que tendran una vigencia de dos afios contados a partir del

dia siguiente de su expedicion.

La vigencia de la C: de se p g el pago de
d que el Codigo Fi del Estado de México, siempre y cuando no se hubieren
modificado las condici del i fi enlaC ia original. Dicha prorroga sera anual

y se podra realizar de manera ilimitada, siempre que el pago se cubra de manera continua.

Articulo 81 Bis. EI i por de la Direccién de D Urbano, a, operara
y eje ap para dinar el d llo urbano del icipio en el marco del mejoramiento de
la zona metropolitana del Valle de México, asi como coady enel 6mico en el ambito

de su competencia.
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Articulo 81 Ter. La Direccion de Desarrollo Urbano en congruencia con la legislacion federal, normas
oficiales { y i idi del Estado de México, aplicables en materia de
i territorial y urbano, buscara, con prospectiva urbana,

el plural y ible del icipi i la planeacion, regulacion y supervision del Plan
de D Urbano en con el Plan de Di y el Plan Estatal de

D Urbano a los objeti en la Agenda 2030 para el Desarrollo

Sostenible. Para ello, vigilara el imi de las di ici en materia de desarrollo urbano,

a cabo

ademas de emitir la factibilidad por proyectos en via publica; II con

estatales y federales cuando se trate de trabajos en vias primarias donde afecte la movilidad de personas

y sin del tipo de que refiera, los derechos de via, debiendo dar

conocimiento al municipio para trabajar de manera enla de sus , asi mismo
tiene las siguientes atribuciones:

{5 Participar en la de los i asi como

y
formular, y ejecutar reglamentos y disposiciones en la materia;

1. Formular, administrar y ejecutar el Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Tepetlixpa y los
demds que de éste deriven, adoptando normas o criterios de congruencia, coordinacion y ajuste

con otros niveles superi de ion y i 6gico y prop: en su caso la
actualizacion y/o modificacion que resulten necesarias; Proponer al Ejecutivo Estatal la

dicion de las d ias de provisi , destinos y usos del suelo que afecten
el territorio;

n. Regular, controlar y vigilar los usos del suelo, destinos de areas y predios; asi como las zonas
de alto riesgo que se dentro del territori icipal. Ademas de supervisar que los
usos y destinos del suelo sean los previstos por el Plan Municipal de Desarrollo Urbano de
Tepetlixpa;

v. IV. Evitar la on o tipo de en areas verdes, areas de donacion o

nuevas areas habitacionales en terrenos agricolas, zonas de amortiguamiento y aquéllas que
el Gobiemo Federal y/o Estatal haya decretado como reserva de la biosfera;

V. V. Hacer i y dinar la ini; ion; y i i de los servicios publicos
municipales, con los planes y programas de desarrollo urbano;

V1. VL. Participar con el Gobit Estatalen la luacion y modificacion de los planes

de vialidad, comunicaciones, transporte y Servicios Publicos Municipales;

VII.  VIL. Solicitar para parti de ier nivel educativo, como primordial

el Dictamen de seguridad estructural, asi como la carta responsiva, extendidos ambos por un
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Perito en la materia y/o por el director Responsable de Obra, con la finalidad de deslindar
responsabilidad en caso de siniestro.

VI VIIl. Extender Licencias de C ion E. que impli una superficie de
construccion de entre veinte y sesenta metros cuadrados, y mayor a sesenta metros cuadrados,
toda vez que el cubra los

a) Para construcciones de entre 20 y 60 metros cuadrados:

1) Llenar el formato de solicitud, prop do por la Direccion de Dt llo Urbano M
2) Documento que acredite la i o ion del il i este detallar i y
colindancias del area que le corresponda, debiendo estas coincidir con los croquis o planos

3) Identificacion oficial vigente, con fotografia, del solicitante;
4) Boleta predial del afio en curso, asi como su comprobante de pago;
5) Acta constitutiva, de ser el caso;

6) Carta poder, en caso de ser representante legal, en caso de personas morales Poder Notarial, con
copia del documento que acredite la identidad del apoderado legal, asi como de quien otorga el poder
(identificaciones oficiales);

7) Croquis de localizacion del predio en ortofoto;

8) Fotografia de |la fachada del inmueble;

9) En caso de ser p de una ivi incluir el d to de ion de la misma;

10) Croquis o plano arquitectonico en original y copia.

b) Para y a 60 metros

1) Llenar el formato de solicitud, proporcionado por la Direccion de Desarrollo Urbano Municipal,
recabando los datos y firma del director Responsable de Obra en el apartado correspondiente;

2) Documento que acredite la propit o ion del i i este detallar i y

colindancias del area que le cormresponda, debiendo estas coincidir con los croquis o planos

3) Identificacion oficial vigente, con fotografia, del solicitante;

4) Boleta predial del afio en curso, asi como su comprobante de pago;
92
5) Acta constitutiva, de ser el caso;

6) Carta poder, en caso de ser representante legal, en caso de personas morales Poder Notarial, con
copia del documento que acredite la identidad del apoderado legal, asi como de quien otorga el poder
(identificaciones oficiales);

7) Croquis de localizacién del predio en ortofoto;

8) Fotografia de la fachada del inmueble;

9) En caso de ser p de una ivision, incluir el de on de la misma;
10) Plano arquitectonico en original y copia, firmado y sellado por un director Responsable de Obra;

1) D de en original y copia, firmado y sellado por un director
Responsable de Obra;

12) 2 Juegos de copias a color de la Cédula profesional y Registro vigente del director Responsable
de Obra y/o Corresponsal de obra;

13) Copia de la Evaluacion de Impacto Estatal, en los casos previstos en el Articulo 5.35 del Codigo
Administrativo del Estado de México, o su equivalente, en caso de contar con la Licencia de Uso de
Suelo Estatal, Di de Impacto Regional o Di Unico de Factibilidad. 66 XV. XVI. XVII.

Se establecera como multa minima por concepto de Licencia de Construccion Extemporanea, para

quien ga las di en el Cadigo Administrativo en su Libro Quinto y
Libro Décimo Octavo, y que a las atribucic del icipio, el pago de la sancion sera
igual al que los que i a la obra por metro cuadrado, no siendo esta menor

a diez veces el valor vigente de la UMA, No obstante, esta multa podra ser reducida a la mitad en el
caso de i que sean p

de de la tercera edad, personas con capacidades

diferentes o madres solteras, previa aprobacion del Ayuntamiento en sesion de Cabildo.

las i que se p erigir, asi como las construcciones existentes que no
cumplan con el porcentaje de area libre y/o area permeable establecidos por el Plan de Desarrollo

Urbano vigente, teni por ido lo si
a) 1.-Casa habitacion: 5 veces el valor vigente de la UMA, por metro cuadrado de area libre faltante.

b) 2.-Comercio y servicios: 10 veces el valor vigente de la UMA, por metro cuadrado de area libre
faltante.

¢) 3.-Industria: 15 veces el valor vigente de la UMA, por metro cuadrado de area libre faltante.
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las i que se p erigir, asi como las construcciones existentes que no
cumplan con el nimero minimo de cajones de estacionamiento establecidos por el Plan de Desarrollo
Urbano vigente, teniendo por blecido lo si

a) Casa habitacion: 15 veces el valor vigente de la UMA, por cada cajon de estacionamiento faltante;

b) Comercio y servicios: 20 veces el valor vigente de la UMA, por cada cajon de estacionamiento
faltante; 67 XVIII. XIX. XX.

c) Industria: 25 veces el valor vigente de la UMA, por cada cajon de estacionamiento saltante;

Extender la Licencia de C ion, para il i de i petid sitios, torres y/o
antenas para radiotelecomunicaciones, toda vez que se pi ante la D de D
Urbano Municipal la Licencia de Uso de Suelo y el D deF Civil asi como

la Poliza de Seguro vigente y actualizada.

Generar y realizar el cobro de previo imi de la ivil i para la
expedicion de Licencias de Construccion, Permisos o izaci paralai ion de sitios y/o
torres para antenas de icacion celular o inalambrica, y se con base a lo
siguiente:

a) Para soporte de antenas de hasta 15.00 metros de altura, 180 veces el valor vigente de la UMA;
b) Por cada metro adicional, 8 veces el valor vigente de la UMA;

c) Por cada antena de ode , 20 veces el valor vigente de la UMA;

Revisar, cotejar y autorizar de ser el caso, las solicil para i icitarios auto soportados,
en muro ciego o estructurales, mismas que deben cumplir con las siguientes medidas:

a) Estar contemplados o erigidos en predios privados de corredores urbanos o predios industriales,

que no se dentro de de i peril de los Centros Historicos
Municipales, asi como a 100 metros de edificios histori o de valor i 6nico, no se A

autorizacion, licencia o permiso alguno en vialidades que sean de jurisdiccion Estatal y/o Federal.

b) Tener una distancia minima de 100 metros entre una y otra, la altura maxima se determinara con
base al Uso de Suelo mas el 50 por ciento; 68 XXI.

c) Observar y regular que los ios que estén en viali de il ion entre

poblaciones deben tener una altura maxima de 30 metros, siempre y cuando la vialidad tenga una
seccion minima de 21 metros;
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d) Ademas de con los y planos que marque la normatividad vigente en la
materia.
Generar y realizar el cobro de previo limi de la ivi i para la
expedicion de Licencias de Construccion, Permisos o Autoriz: para la instalacién de Anuncit

Publicitarios de tipo auto soportados, estructurales, adosados a muro, con o sin iluminacién, y se
pagaran derechos con base a lo siguiente:

a) Para auto soportados y por metro de cartelera, 10 veces el valor vigente de
la UMA;
b) Para auto sop y con iluminacion por metro de , 13 veces el

valor vigente de la UMA;

c) En muros ciegos por metro cuadrado de cartelera, 7 veces el valor vigente de la UMA;

d) En muros ciegos con iluminacion por metro drado de 10 veces el valor vigente de la

UMA.

e) Establecer como multa minima para quien las disp blecidas en el Codigo

Administrativo en su Libro Quinto y Libro Décimo Octavo, y que correspondan a las atribuciones del
Aunicipio, Trata de Licencias de Ct ion, Permisos o Autorizaciones extemporaneas, es

decir, cuando se haya construido dicho el sin la ri i se

sancionara con un pago que sera igual al que gt los que en cada caso, no

siendo este menor a diez veces el valor vigente de la UMA.

Articulo 81 Quater. Para la ion de las li ias y rizaci fialadas en la fraccion
anterior, el interesado sefialara domicilio para oir y recibir toda clase de notificaciones, el que se
ubiquen dentro del Territorio del Mi de Te y a la solicitud, ademas de lo

sefalado en los articulos 5.54, 5.56 y 18.21, 18.22, 18.23, 18.31, 18.32, 18.33, y 18.35 del Cadigo
Administrativo de la entidad, 134 y 135 del Reglamento del Libro Quinto del Cédigo antes citado, asi
como acatar las disposici i i por el Plan icipal de Desarrollo Urbano
vigente y demas normatividad aplicable en la materia;

Trata de i y de sesenta metros cuadrados o con claros mayores de cuatro

metros, la solicitud de la licencia de construccién y los planos respectivos deberan contener la firma
del director responsable de la obra. En caso de ser se solicitara la del Director

Responsable de Obra, en las obras destinadas a los usos del suelo indicados en el articulo 5.35 del

Codigo Administrativo del Estado de México, sera necesario contar con el visto bueno de profesionales
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que cuenten con Especiali en: i L i i i o

Arquitectura del Paisaje;

Considerando las disposici blecidas por el articulo cuarto transitorio del reglamento del Libro
Quinto del Codigo Administrativo del Estado de México, se aplicaran las di: ici de los
I, 1y IV del Titulo Séptimo.

Articulo 81 Qi Para la control y de la utilizacion de los usos y
destinos del suelo, previo limi de las di ici i la Direccion de
Desarrollo Urbano, anulara inis i las li i izacie permisos, i

y cédulas relativas a la construccién y al uso del suelo cuando lo ameriten las causas siguientes:
a) Se haya emitido por error, dolo o violencia;

b) Haya sido expedida por un servidor publico que no cuente con la competencia para tal efecto;
¢) Se haya dictado en contravencion a las Leyes;

d) Lo dicte el interés plblico;

e) Exista ir imi de las

f) Se h ite que puedan

en el aire, agua o suelo, que
afecte la flora y fauna, bienes materiales de los vecinos o afecte la salud publica; y

g) Se detecte pi ica, omision o en cuanto al contenido del ingreso documental, sin
distincion respecto al tiempo en que se detecte |a situacion.

Articulo 81 Sexies. La Direccién de Desarrollo Urbano podra establecer procedimientos e imponer
sanciones administrativas a quien infrinja las disposiciones juridicas, tal como lo sefiala el Caodigo
Administrativo del Estado de México en sus articulos 5.63, 5.64 del Libro Quinto y los articulos 18.72
al 18.76 del Libro Décimo Octavo, para lo cual podra realizar los actos siguientes: clausura,

parcial o total del uso y aprovechamiento del suelo y de las

; de las izaci I ias o permi licion parcial o
total de construcciones que se encuentre en zonas agricolas, de riesgo, de reserva y conservacion
0 zonas p idas y no protegidas y las construcci que se realicen dentro

de los urbanos El retiro de tipo de edificacion provisional o definitiva,
material de ion, bienes i y que yan la via publica o

invadan bienes de dominio publico, sera ejecutada por el personal habilitado de esta dependencia
general, dentro del plazo que se establezca y también realizara la puesta a disposicion ante el Juzgado

9%
Civico, para el procedimiento correspondiente; y en general toda construccion que no cuente con

licencia

o ga las i por ésta por el Codigo antes

mencionado, las cuales afecten el bienestar comun.

Articulo 81 Septies. Contenido minimo que deben incluir los Planos o Croquis arquitectonicos para
la licencia de construccion, a ser presentados por quien se interese en sus tramites de construccion:

a) Las plantas arquitecténicas;
b) Cortes y fachadas;
c) Plano de Conjunto;

d) Croquis de lizacion con la di iaa ambas i y Cuadro de datos (informacion minima),
Yy

e) Direccion del inmueble (nombre de la calle, numero, colonia, lote y manzana segin el caso),
Nombre de la persona propietaria, Norte, Indicar la unidad de las cotas y escala, Cuadro de superficie

del terreno, Sup ie por

entre obra nueva, ampliaciones, modificacion,
reparacion que afecte o no del area libre, Indicar autorizaciones

anteriores; e Indicar el destino de la Obra que se solicita.

En las obras de lizacion y corte de pavi se tendra la obligacion de garantizar las obras de

reparacion, presentando una fianza por un afo, ademas mostrar calendario de obra, el cual se

las ias a los 0 de acuerdo con lo dispuesto por el
articulo 144 fraccion V del Codigo Financiero.

Articulo 81 Octies. Bajo ninguna se la privada que invada la via
publica o su espacio, solo se ap an las i jeta a lo sigui no deberan de

exceder el ancho de la banqueta, en caso de que exista algin poste o instalacion para el servicio
publico, no podra autorizarse la construccion de estas; ademas estara estrictamente prohibido

con tipo de uso fuera del alineamiento de cada predio que invada a

partir de la planta alta el espacio de una via publica, incluyendo la banqueta.

Articulo 81 Nonies. Existen en el municipio obras que por su naturaleza no requieren de licencia de
construccion o en su caso estan exento de pago de derechos como son:

a) La obra publica, de ser obras realizadas por el Gobierno Federal, Estatal y Municipal, ademas
estaran exentas de pago de derechos;
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b) Las viviendas que resulten afectadas por causa de desastres naturales;

c) Las sefialadas en el articulo 18.24 del Libro XVIII “De las C it del Codigo A
del Estado de México, y

d) Para obtener estos beneficios la construccién no debera rebasar la intensidad maxima de

, en caso io el se hara alas i i en la ley

de la materia.

Articulo 81 Decies. La direccion de desarrollo urbano tendra la facultad de emitir cualquiera de los
diferentes tramites que tiene a su cargo, a las entidades publicas, en los casos considerados en el
articulo 23 del cédigo Financiero del Estado de México, en que se sefialan estar exentos del pago de

derechos.
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE REGLAMENTOS
BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO IX.
DE LA DIRECCION DE REGLAMENTOS

Articulo 82. La ion, reforma y ion de i reglas y/o debera
contar con una metodologia técnica que cada instrumento atienda de forma clara las actividades o

iones que p
Articulo 83. En todo al de emitir di I ici icipales, la ruta para su

elaboracion, analisis y en su caso aprobacion, debera contar con las areas involucradas en la ejecucion
e indistintamente el aval de la Direccion general Municipal de Simplificacion y Digitalizacién de Tramites
y Servicios, asi como del Ayuntamiento.

Articulo 84. Para los efectos de la vigencia y entrada en vigor de toda reglamentacion municipal, una vez

agotada la ruta de las Dep: i d: p del i juridico, debera publicarse en
los Estrados de la Secretaria del Ayuntamiento y en la Gaceta Municipal de la Pagina Institucional del
Municipio de Tepetlixpa, para su legal y maxima Articulo 85.
Dentro del ambito de sus atribuciones, el Ayuntamiento debera expedir las modificaciones, reformas y
z i i e y demés disposici A vas que
regulen el régimen de las di esferas de i de con lo di

en el articulo 31 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de México.
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Articulo 86. La reglamentacion municipal, de manera general, deberan definir:
a) La delimitacion de la materia que regulan;
b) Los sujetos obligados, asi como sus derechos y obligaciones;
c) Los objetos sobre los que recae la regulacion;
d) La finalidad que se p
e) Infracciones y sanciones
f) Inicio de vigencia; y
g) Medios de Defensa.
Articulo 87. El p Bando y demas de observancia general que expida el
Ayuntamiento, asi como sus resp: modifi deberan p en ellos su

iedad y vigencia, dandole la publici iaen los dos del Ay i en la Gaceta
Municipal y en los medios de infc ion que la i ici estime para el
conocimiento de su poblacion y surta sus efectos conducentes.
Articulo 88. Una vez emitida la opinién de la Comision de Revision y lizacion de la Regl:
Municipal, el proyecto debera a la Direccion General Municipal de Simplificacion y Digitalizacion
de Tramites y Servicios, para su revision y, en su caso, modificaci i a los principios de la

misma. Finalmente, a través de la Secretaria del Ayuntamiento, se turnara al cuerpo edilicio para su
y iniciando con ello su vigencia.
Articulo 89. La Direccion de Reglamentos tiene la facultad de Expedir licencias de funcionamiento a los

establecimientos comerciales, industriales y de prestacion de servicios, y vigilar que las actividades que
estos realizan cumplan con las leyes vigentes aplicables, previo pago en Tesoreria Municipal, ademas de

otorgar permisos en via publica para el di llo de i i licitas y de servicio, sin
perjuicio de terceros, asi mismo veril el imi de los esta de higiene, i y
seguridad segun sea el caso, dicho permiso solo sera por los dias autorizados.
Articulo 90. La Direccién de R tendra las de ordenar las visitas de supervision,
ion y/o y la de las
de e imp: las p en la ley, a todas aquellas unidades
dentro del i i

Articulo 91. De igual forma tendra la facultad de iniciar, tramitar, resolver y ejecutar los procedimientos

de las visitas de verificacion ini: que se de
manera coordinada con la Direccion Juridica y Consultiva, imponiendo en su caso, la sancién procedente,

que podra derivar en multa, suspension y/o p ylo

previo desahogo de la
tia de i en todo lo di en los i legales vigentes
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aplicables a la materia, ademas de brindar orientacién, asesoria y gestion a los particulares, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 61 de este ordenamiento.

Articulo 92. La Direccion de con multa de 2 a 45 veces el valor diario de la
Unidad de Medida y A izacion (UMA) y rep: ion del dafo i alas fisicas y/o
industrial, servicios, eventos y

juridicas colectivas que infrinjan la ion en materia

(bl que bl los articulos 255 y 258 de este Bando Municipal.

Articulo 93. El contribuyente que se inscriba en los registros fiscales con la finalidad de obtener una

Licencia de Funci i para omicas de bajo impacto y/o riesgo podra expedirsele
Licencia Pr | y/o con la de alentar la yel imi dela

en el municipio. Articulo 94. De acuerdo con la clasificacion y el control de las unidades econémicas con
giros de alto impacto, se evitara la expedicion de ias de funcior a en que se hiciera
evidente el consumo excesivo de alcohol, la bia, la di yel den publico,

ser revocadas en su caso.

Articulo 95. i que los imii iles de bebidas alcohélicas para su venta o

consumo al interior cuenten con instrumentos que permitan a los clientes que asi lo soliciten, cuantificar

la concentracion de alcohol en la sangre a través del aliento espirado, principalmente con el objeto de

contribuir al ylap ion de debera sus
actividades un dia a la semana, p el dicha

en la licencia que al efecto se expida. Para su aplicacion y operacion se remitira al reglamento
correspondiente.

Trata de negociaci de las i en el parrafo anterior, que tengan instalaciones
emisoras de sonidos y i i o eventos por grupos de musica en vivo, como los

salones de fiestas, la autorizacion correspondiente debera indicar la prohibicién para que dichas fuentes
de sonido no rebasen los sesenta decibeles en cualquier horario, para no incurrir en contaminacion
auditiva del ambiente y no afectar derechos de terceros, ni la tranquilidad comunitaria aledafia a dichos
sitios.

Articulo 96. La Direccién de Reglamentos tiene la facultad de sancionar con multa de 2 a 45 veces el
valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA) y hacer retiro y aseguramiento de cualquier
puesto ;i ia y/o enseres, que no cuente con permiso para ejercer comercio

en via puablica, sobre todo aquellas en las que los ( se vean en Después

de que la autoridad haya realizado el retiro, el propietario tendra la oportunidad de solicitar su devolucion,
previo pago de multa o sancion al que haya sido acreedor.

ATRIBUCIONES DEL JUZGADO CiVICO.

100
LEY DE JUSTICIA CiVICA DEL ESTADO DE MEXICO Y SUS MUNICIPIOS
CAPITULO SEGUNDO
DE LAS Y LOS JUECES civicos
Articulo 17 - Son atribuciones de la o el Juez Civico:
I. Conocer, calificar y i las it i i enla Ley; en los reglamentos
municipales de Justicia Civica y demas di ici juridicas
II. Llevar a cabo audiencias publicas para resolver sobre la il de las p p
infractoras;
11l Fomentar y prop: la solucion pacifica de i entre parti a través de mecanismos
alternativos de solucion de ias como la medi la iliacion o la justicia restaurativa;
IV. Reportar inmediatamente al servicio publico gratuito de izacion de i del
Estado de México, la sobre las pi p asi como las que se
encuentren en tiempo de recuperacion;
V. C ido el i que izar la ion de los objetos y valores que
portaban las al de ingresar a las instalaciones del Juzgado Civico. No se podran

devolver los objetos que por su naturaleza sean peligrosos o que pongan en riesgo la salud o integridad

de las tales como, p p enervantes o toxicas;

VI. Ordenar que se realice el dictamen psicosocial a las personas infractoras para poder aplicar
Medidas para Mejorar Convivencia Cotidiana;

VII. Expedir recibo oficial a la persona infractora para que esta realice el pago de la multa impuesta ante
la tesoreria municipal;

VIII. Garantizar la seguridad juridica, el debido proceso y los de las p

probables infractoras;
IX. Coadyuvar, en el ambito de su competencia, con el Ministerio Publico y las autoridades judiciales

correspondientes;

X. Solicitar, de ser necesario, el auxilio de la fuerza publica, para el adecuado funcionamiento del

Juzgado Civico;

XI. Remitir al Ministerio Pablico a las p que sean p como p 3

cuando los hechos constituyan un probable delito;

XII. Dar vista a las idad cuando deri de la de ion, traslado o custodia, las
bables infr p indicios de maltrato, abuso fisico o verbal o exaccién;
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XIIl. Solicitar por escrito a las autoridades competentes, apoyo para retirar objetos que estorben la via
publica, la limpieza de lugares que deterioren el ambiente, o bien, que atenten contra la seguridad y
daien la salud publica;

XIV. Comisionar al personal adscrito al Juzgado Civico para realizar notificaciones y diligencias;

XV. Rendir un informe anual ante el Cabildo;

XVI. Habilitar al personal para suplir las delaoel Civico;

XVII. Garantizar el conocimiento y respeto de los derechos que asisten a las personas detenidas;
XVIII. Autorizar con su firma la expedicion de copias certificadas a quien tenga interés juridico y legitimo
de documentos que obren en el archivo del Juzgado Civico;

XIX. Conocer, calificar e imponer las i que p por las i i que deriven con
motivo de la aplicacion del Libro Octavo del Codigo Administrativo del Estado de México en el ambito de
i icil di excepto las de caracter fiscal y se apegara a los

procedimientos establecidos en el mismo; y

XX. Las demas que le confiere la Ley, el ivo y ofras disp
aplicables.

BANDO MUNICIPAL 2026

TITULO DECIMO CUARTO.
DE LA JUSTICIA CiVICA.
CAPITULOI.
JUSTICIA CIVICA
Articulo 234. EI Ay i aprobara el nimero, i ony P ia territorial de los Juzgados
Civicos con espacios fisicos en 6ptimas condiciones de uso, recursos materiales y personal para su eficaz
ion, de con la di: ibil p

Articulo 235. El A emitira ia para i alos i de los J d
Civicos con los requisitos que la ley establece.
Articulo 236. EI A i A i a por mayoria a la o al Juez Civico, a la o al Secretario
del Juzgado Civico Municipal, a la o al Facilitador a ta del Presi M
Articulo 237. El Ay aprobara el nimero, y p ia territorial de los Juzgados

Civicos con espacios fisicos en 6ptimas condiciones de uso, recursos materiales y personal para su eficaz
funcionamiento.

Articulo 238. El Ayuntamiento adopta las didas para la implt ion del Modelo de Justicia
Homologada que motiven el respeto, mantenimiento, promocion y fomento de actividades en espacios de

en con la
102
Articulo 239. El Ayuntamiento fortalecera la Justicia Civica en términos de la Ley Civica, asi como
i de p enlap ion la cultura civica municipal y la mejora de la convivencia de la
sociedad de Tepetlixpa.

ATRIBUCIONES DE LA OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL

REGLAMENTO INTERIOR DEL REGISTRO CIVIL DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO PRIMERO
ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL REGISTRO CIVIL
CAPITULO SEXTO
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS/LAS OFICIALES

Articulo 19 .- El/la Oficial tiene las siguientes atribuciones:

1. Celebrar previa solicitud por escrito, dentro de la competencia territorial que le corresponda, el registro
de los hechos y actos del estado civil, oportunos o extemporaneos, en la forma y términos que establece
este Reglamento.

II. Obtener oportunamente de la Oficina ional, los fc parael i de actas del Registro
Civil, hojas de papel idad para certificaci y érdenes de i ion y/o

1ll. Asentar las i de las ivas a los hechos y/o actos del estado civil de
los/las enel ) que pt ala vigente.

IV. Expedir las certifi de actas y de P \eidad y de de registro
de los libros de la Oficialia y/o del sistema automatizado, asi como de los documentos que obren en sus
apeéndices.

V. Difundir los servicios que brinda el Registro Civil con apoyo de las autoridades municipales.

VI. Proponer a la unidad ini que con al menos 20 dias de anticipacion, los
periodos vacacionales a los que tiene derecho, asi como los peri i de las
servidoras publicas de la Oficialia.

VII. Realizar las que sean para la integral de los libros que obren en
su poder.

VIII. Recibir, integrar y turnar a la Subdil ion, los exp lativos a la rehabilitacion y reposicion

de libros y/o de actas.

IX. Recibir las solicil integrar los i i inar y declarar los di i ini ivos, de

conformidad con lo dispuesto por el Codigo Civil y este Reglamento.
X. Emitir el acuerdo de regularizacion correspondiente para aclarar irregularidades u omisiones
detectadas en las actas, de idad con el p imi ido en este

XI. Proponer alternativas para mejorar el servicio que presta el Registro Civil.
103
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XII. Asesorar sobre la aclaracién, complementacion, rectificacién, modificacién, nulidad o reserva de acta
y registros extemporaneos, asi como apoyar en la conformacién del expediente para que los/las
interesados/as realicen el tramite ante las instancias competentes.

XIlIl. Expedir 6rdenes de inhumacion o cremacion.

XIV. Informar opor ala ireccion y Oficina Regi P cuando tenga que
ausentarse de sus funciones.

XV. Integrar, radicar y remitir el di a la Di ion General, i de una solicitud de
modificacion o cambio de ivo propio por la ion a su digni humana, por exposicion al

ridiculo o por el uso invariable y constante de otro diverso a su vida social y juridica, de acuerdo con lo
establecido en el Cédigo Civil vigente.

XV Bis. Recibir las solicitud integrar los acordar y resolver los procedimientos

relacionados con la rectificacion para el reconocimiento de identidad de género, de conformidad con lo
dispuesto por el Cadigo Civil.
XVI. Las demas que sefalen las leyes que

y este R asi como las demas que

instruya el/la Director/a General, ellla It y ellla Jefe/a R

BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO IV.
REGISTRO CIVIL.
Articulo 48. La administracién publica municipal cuenta con una Oficialia del Registro Civil, que sera la
unidad que se encarga de inscribir, registrar, autorizar, certificar, dar publicidad y solemnidad a los hechos
y actos relativos al estado civil, con el propésito de brindar certeza juridica a los mismos.

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION DE
TRAMITES Y SERVICIOS
LEY NACIONAL PARA ELIMINAR TRAMITES BUROCRATICOS
TITULO SEGUNDO
DE LAS AUTORIDADES PARA ELIMINAR TRAMITES BUROCRATICOS
CAPITULO Ill
DE LAS AUTORIDADES LOCALES DE SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION

Articulo 11. Los poderes ej i y jicil an con una Autoridad Local de

Simplificacion y Di que sera para toda la Admini: ion Publica que P

y que iera que sea su juridica, ejercera las atribuciones de su competencia por acuerdo
104

directo de la persona titular del ejecutivo local, y tendra las atr i previ enlap Leyy las

que se enla ividad local

La i Local unif a las g y I i ala

simplificacion y i el de publicas, buenas practicas

regulatorias y las demas que sefiale esta Ley.
La Autoridad Local de Simplificacion y Digitalizacion debera contar, al menos, con las siguientes areas

sustantivas:
I Simplificacion;
. Digitalizacion;
lll.  Atencién Ciudadana;
\'A Buenas practicas regulatorias, y
V. D de i T
La Autoridad Local debera contar con personal y para recibir e
las enelf de T Publica o

para operar las que habilite la Autoridad Nacional para la digitalizacion de Tramites y Servicios.

Tratand de M éstos an con al menos, el para

las

que reciban para la digitalizacion de Tramites y Servicios.

Articulo 12. Las personas titulares de las Autoridades Locales de Simplificacion y Digitalizacion seran
designadas por la persona titular del poder ejecutivo de su ivo orden de
()

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO TERCERO
ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS
Articulo 31.- Son de los ay
| Bis. Aprobar e i prog y i que pi un proceso constante de mejora

regulatoria de acuerdo con la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, la Ley
de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México, la Ley de Fomento Econémico del
Estado de México, sus respecti y demas di juridi i

BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
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DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO XXVIL
DE LA DIRECCION GENERAL DE SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION DE TRAMITES Y
SERVICIOS.
Articulo 174. La Autoridad Municipal de Simplificacién y Digitalizacion, sera transversal para toda la
Admini ion Publica icipal que P y que que sea su juridica,
j las atribucic de su ia por acuerdo directo de la persona titular del ejecutivo
municipal, y tendra las atr p en el juridico i y las que se
enla ivi local y icil i

La las y gl ala
simplificacion y el de publicas, buenas

regulatorias y las demas que sefale el presente ordenamiento juridico.
La Autoridad Municipal de Simplificacion y Digitalizacion debera contar, al menos, con las siguientes
areas sustantivas:
1. Simplificacion;
Il.  Digitalizacién;
. Atencion Ciudadana;
IV.  Buenas practicas regulatorias, y
V. D de i T logi
La Autoridad Municipal debera contar con al menos, el para ctu
las soluciones tecnolégicas que reciban para la digitalizacion de Tramites y Servicios.

Articulo 175. Las personas titulares de las Autoridades Municipales de Simplificacion y Digitalizacion
seran designadas por la persona titular del Ejecutivo Municipal.

DE LOS ENLACES DE SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION
Articulo 176. Las personas fitulares de las areas Administrativas del Municipio que son Sujetos

Obligados, designaran a una persona servidora publica con nivel inmediato inferior, que fungira como
Enlace de Simplificacién y Digitalizacién de Tramites y Servicios, y sera responsable de coordinar,

articular y vigilar el delas en la Ley General y otras disposiciones

juridicas aplicables, al interior de cada Sujeto Obligado.

Articulo 177. La N ipal emitira los Li para Eliminar los Tramites Burocraticos, y
observancia obligatoria para los Sujetos Ol p que no se ga a lo
previsto en la Ley General y en los lir i que emita la Autoridad y Local, estara facultado

106
para emitir los manuales, politicas, bases, reglas y otros d que i la

del Modelo para Eliminar los Tramites el Modelo parala
Digitalizacion, el Modelo Nacional de Homologacion de Tramites y Servicios, la Comparticion de

Te |6 y el D de C: idades Publicas, asi como el Modelo Nacional de
Atencién Ciudadana, en su respectivo ambito de ia.”

Articulo 178. Derogado
Articulo 179. Derogado

ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE FOMENTO AL EMPLEO.
LEY FEDERAL DEL TRABAJO
TITULO ONCE
AUTORIDADES DEL TRABAJO Y SERVICIOS SOCIALES
CAPITULO IV
DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO

Articulo 537. El Servicio Nacional de Empleo tendra los siguientes objetivos:

|. Estudiar y promover la operacion de politicas publicas que apoyen la generacion de empleos;

Il. Promover y disefar i para el imie ala col: de los

111 O , Pl y supervisar politicas, ias y p dirigidos a la itacion y
el adi i de los trabajad

IV. Reg: las ias de habili laborall

V. Vincular la formacion laboral y profesional con la demanda del sector productivo;

VL. Disenar, y evaluar prog peci para generar oportunidades de empleo para
jovenes y grupos en situacion vulnerable; y
VII. C inar con las i el régimen de normalizacion y certificacion de
competencia laboral.
BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XXIII.

DE COORDINACION DE FOMENTO AL EMPLEO

Articulo 148. La promocion del empleo y capacitacién para el trabajo de las y los Ciudadanos de
Tepetlixpa estara a cargo del Servicio Municipal de Empleo que se opera mediante la Coordinacion de
Fomento al Empleo, quien i labores en inacion con la ia del Trabajo y Prevision
Social, Secretaria del Trabajo del Estado de México y el Servicio Nacional de Empleo.
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Articulo 149. La Coordinacion de Fomento al Empleo en colaboracion con la Direccién de Educacion
generara convenios de Edi ion Dual para y ferias
p i , entre otras

a fin de generar el impulso empresarial.

ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE PARQUES JARDINES Y PANTEONES
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
TITULO QUINTO

DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION Y DE LA CIUDAD DE MEXICO.

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobiemo republicano,
representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de su

politica y el libre, a las bases siguientes:
()
IIl. Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:
a) Agua potable, drenaje, y ion de sus aguas residuales;
b) Alumbrado publico.
c) Limpia, leccion, traslado, i y di final de

d) Mercados y centrales de abasto.
e) Panteones.
()
BANDO MUNICIPAL 2026.
TITULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XXV.
DE LOS PANTEONES.

Articulo 157. El Ayuntamiento prestara el Servicio Publico de Panteones y los administrara por medio de

la Ct on de F la de los P estara a cargo de los
D Municipales quienes ir a al Ay i de los Ings ibi

los cuales deb il al mej i y conservacion de los mismos, asi como a actividades de
indole comunitario.

Articulo 158. El Ay no izara la ion o i i de ios o

que p dan dar trato de ivi en razon de la raza, ideol religion, dicié
social o capacidad fisica alguna. Articulo 159. El Pantedn icipal y los ubi en las

Delegaciones permaneceran abiertos al pablico en un horario de 08:00 a 18:00 horas de lunes a domingo.
Articulo 160. EI Coordinador de P: izara las disticas de Control,

108
a) Promocion, Dotacion de Servicios de Alumbrado y Limpia de los mismos, asi como levantar cartografia

de cada uno, contando para ellos con las siguientes atribuciones:

b) P y di con la Direccion de icios Publicos para la limpieza y mantenimiento de
los pasillos;

c) Coordinar los trabajos de i con las idade ili

d) Levantar censos y actualizar la base de datos del control de cada panteén;

e) Elaborar y la de cada panteon;

f) Coordinarse con las deper enlap de los tramites y

servicios que contempla este capitulo, y

g) Las demas atribuciones que le confiere el Ayuntamiento y el presente Bando Municipal

Articulo 161. Para la Inhumacion de los cuerpos en los panteones publicos del Municipio de
Ayuntamiento y quienes estén a cargo de la administracion de estos, daran preferencia a los habitantes

del Municipio a los cuales podra otorgar en el pago de d su

y pertenencia a los grupos i El A i i el Presidente, la
Coordinacion de Parques, Jardines y Panteones y el Director de Desarrollo Urbano, llevara el control

un libro de gobi de las i i y i civiles.

Articulo 162. La unica i enel icipio para izar la il o6n o
de cada es el Reg Civil; previo dato judicial; con del certificado de defuncion y
demas tramites P En caso, se los usos y de cada
i en col ion con la Coordinacion de P: En caso de notoria y legal urgencia o
ia de las Autoridades Auxili el Coordinador de D Urbano o el secretario de

A podran izar la i i para ello un permiso provisional.
Articulo 163. Los Habil del io podra solicitar al Ayuntamiento por conducto de la
Coordinadora de Parques, Jardines y Panteones, ya sea de forma directa o por mandato del registro civil
o autoridad la ir ion en los del icipio, previo pago de derechos que
establece el Cadigo Financiero del Estado de México. En el Caso de los Panteones Delegacionales el
permiso sera expedido por las Autori ili quienes i p al
y de los permi gados para el debido registro. Si el solicitante no fuese habitante del

porla auxiliar resp: o por

Municipio, debera presentar una carta de visto bueno

el secretario de A i andose de la cab licando el motivo de la solicitud y
lizando el pago de derech pondiente.

Articulo 164. Para el p de de enlas seregira

a lo siguiente:
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I. Cuando en el caso de que el fallecimiento haya ocurrido en el territorio municipal, los familiares de la
persona fallecida acudiran a la oficina de registro civil con lo siguiente:

a) Certificado de defuncion

b) Ce ia de vecindad ‘gada por el dt de icipal en turno.

Il. En caso del que el fall haya ido fuera de la ion Municipal, los i ds
presentaran en las oficinas de Registro Civil con:

¢) Acta de defuncion correspondiente.

d) Permiso por y Regi Civil, dis los cuales se autoriza el traslado del
cadaver al territorio Municipal.

Articulo 165. Una vez obtenido el permiso de i ion, se solicitara a la Di ion de Servicios
Publicos, o a las i i la asi ion del lugar te. Q

aquellos lugares que se encuentren ocupados.
Articulo 166. La inh ion de los cad: se hara en fosa individual. Las fosas individuales tendran
una profundidad minima de 1.80 metros, 2.15 metros de largo por 1 metro de ancho; el ataid debera ser

protegido por lozas colocadas entre este y la tiera que lo cubra. Con una separacion de 0.50 metros
Entre cada fosa. Las fosas para tendran las di i que fuesen necesarias, respetando la

separacion entre fosas sefialada en el parrafo anterior.
Articulo 167. En las fosas utilizadas los cadaveres permaneceran siete afios como minimo, antes que

Adabari

pueda una nueva ion. Los restos que sean ser
inhumados. Unicamente por orden de la autoridad judicial, Ministerio Publico permiso de la autoridad
ia podran i antes del término establecido.
Los parti estan adar imi a las fosas en donde permanecen los restos de sus
familiares y en caso de no hacerlo se p: los hy qr y el suelo al control del
A EIN i se reali idando no afectar fosas contiguas ni los pasillos y dreas
comunes.
Articulo 168. Para la ion de lapidas, tos, jardi capillas o
construcciones analogas dentro de cada panteo querira la izacion de la Dil ion de D
Urbano, previa inspeccion del lugar para verificar la factibilidad de la misma y la no afectacion a fosas
contiguas.
Articulo 169. Las i fialadas en el Articulo anterior daran lugar al pago de derechos ante
la icil fi lo b el Cadigo Fil iero del Estado de México y Municipios.
Es obligacion de quien construye dentro de un panted pal retirar los y
limpio y sin los pasillos.
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Articulo 170. Por ningin motivo se permitira la construccion de lapidas, monumentos, mausoleos,
jardi , capillas o i con mayor 6n que la pagada por la concesion de la
tesoreria municipal.
Articulo 171. Los visil alos ici deberan guardar en todo momento el decoro

debido, asi como cumplir con las disposiciones de este bando en materia de orden publico, facultando a
las autoridades auxiliares a solicitar el retiro de quienes no con ello, e i ala

de Seguridad Ciudadana y Vialidad para su remision ante el Juez Civico y/o Facilitador.
Articulo 172. Se prohibe tirar basura fuera de los lugares sefialados para tal fin.

ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE ALUMBRADO PUBLICO.

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
TITULO QUINTO

DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION Y DE LA CIUDAD DE MEXICO.

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobiemo republicano,
representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de su

g politica y el libre, conf a las bases siguientes:
()
IIl. Los Municipios tendran a su cargo las funci y servicios puibli igui

a) Agua potable, drenaje, i iento y icion de sus aguas residuales;

b) Alumbrado publico.
)
BANDO MUNICIPAL 2026.
CAPITULO XXVI.

DE LA COORDINACION DE ALUMBRADO PUBLICO.

Articulo 173. Se prohibe a las personas en general y en especial a las autoridades auxiliares, la

colocacion a criterio, la ubicacion de quitar 1a y colocarlas en otros lugares,
alaC de A Publico reubicar y dar alaredde

Publico Municipal.

ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE ASUNTOS INTERNACIONALES Y APOYO AL
MIGRANTE

DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
111
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Articulo 2. -Toda persona tiene todos los ylil en esta D¢ ion, sin disti

alguna de raza, color, sexo, idioma, religion, opinion politica o de cualquier otra indole, origen nacional o social,

posicion omi imi o ier ofra icion. Ademas, no se hara distincion alguna fundada en

la condicion politica, juridica o internacional del pais o temitorio de cuya jurisdiccion dependa una persona,

tanto si se trata de un pais independiente, como de un territorio bajo inis i6 iaria, no auté o
a ier otra limitacion de

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
TITULO PRIMERO
CAPITULO |
DE LOS DERECHOS HUMANOS Y SUS GARANTIAS

Articulo 10. En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos

en esta Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea
parte, asi como de las para su cuyo ejercicio no podra girse ni d
salvo en los casos y bajo las ici que esta C

(e

Articulo 11. Toda persona tiene derecho para entrar en la Republica, salir de ella, viajar por su territorio

y mudar de resi ia, sin i de carta de i pasaporte, u ofros
semejantes. El ejercicio de este derecho estara alas dela judicial, en
los casos de responsabilidad criminal o civil, y a las de la autoridad administrativa, por lo que toca a las
limitaciones que impongan las leyes sobre emi ion, inmi iony i general de la Republica,
o sobre It iCi i en el pais.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO

TITULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES, LOS
DERECHOS HUMANOS Y SUS GARANTIAS

Articulo 5.- En el Estado de México todos los individuos son iguales y tienen las libertades, derechos y garantias

que la Constitucion Federal, esta Constitucion, los Tratados i en materia de
de los que el Estado Mexicano sea parte y las leyes del Estado Queda prohibida toda di
motivada por origen étnico o nacional, género, edad, di i icion social, lici de salud,

religion, opiniones, preferencias,
LEY DE MIGRACION
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TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 1. Las disposiciones de esta Ley son de orden publico y de observancia general en toda la
Republica y tienen por objeto regular lo relativo al ingreso y salida de mexicanos y extranjeros al territorio
de los Estados Unidos Mexicanos y el transito y la estancia de los extranjeros en el mismo, en un marco

de respeto, p ion y guarda de los hy de ibucion al d 1! ional,
asi como de preservacion de la iay dela i
Articulo 2. La politica mig del Estado esel de i i para
j que con en los ip y demas p p
contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos los y i
internacionales en los que el Estado Mexicano sea parte y la p Ley, se pk enelR
normas ias, di p y acci para atender el fenémeno migratorio de

México de manera integral, como pais de origen, transito, destino y retorno de migrantes.

LEY DE APOYO A MIGRANTES DEL ESTADO DE MEXICO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de interés social y tiene por objeto establecer las
funciones de apoyo y atencion que prestan las autoridades del Estado de México en coadyuvancia con

las federales paralap de los
CAPITULO Il
DE LA PROTECCION DE LOS MIGRANTES

Articulo 7. Las i y icip dy an con la i ig ia en la
proteccion y defensa de los d de los migl de idad con las di ici juridicas
aplicables, ademas podran generar politicas publicas para su proteccion y de manera enunciativa mas
no limitativa en materia de cultura, desarrollo 16mico, di llo rural, ed ion, politica social, salud
y turismo.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE FINANZAS.
TITULO VIl
DE LA UNIDAD DE APOYO A LA ADMINISTRACION GENERAL
113
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CAPITULO UNICO
UNIDAD DE APOYO A LA ADMINISTRACION GENERAL

Articulo 40.- Corresponde a la Unidad de Apoyo a la Administracion General:

Fraccion V. Ci inar y pi con las ias y i il que
correspondan, las actividades que realice el Titular de Ejecutivo del Gobierno del Estado en el extranjero
y los programas y proyectos sociales a favor de mexiquenses en el extranjero.

ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE MERCADO Y TIANGUIS

BANDO MUNICIPAL DE TEPETLIXPA 2026.
TiTULO DECIMO PRIMERO.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XXIV.
DE LA COORDINACION DE MERCADO Y TIANGUIS

Articulo 150. La coordinacion de Mercado y Tianguis sera la encargada de regular toda la actividad

en el icipal y la activi ial en su i de Tianguis, asi mismo,

contara con todas las atril en los de do y al de tianguis

i al io en vias, ios y Bienes del Dominio Publico del Municipio de Tepetlixpa Estado
de México y demas O yF en la materia.

La coordlnacmn de Memadu y Tianguis esta facultada para realizar notificaciones, verificaciones,

o : de las activie i en el municipal, la

informaly p de servicios en espacios y bienes del dominio publico dentro del

municlplo durante las 24 horas, los 365 dias por lo que en el cumplimiento de sus funciones deberan

su p i dando ici a los actos por ellos realizados, y en consecuencia, se

tendran eomo ciertos, dando vista a la autoridad competente para que para que determine la sancion o
multa correspondiente.

Articulo 151. Para salvaguardar la imagen del Centro de Tepetlixpa y la seguridad e integridad de las
personas, se restringira el io en i de sus i sean puestos fijos, semifijos,
moviles o ambulantes, etc., asi como la p ion de icios en de sus sean
remunerados o gratuitos, etc., en avenida principales y carretera federal, transgredir dicha restriccion,
sera motivo de retiro por la Direccion de Reglamentos, quién sera la encargada de determinar la sancion
correspondiente.

Articulo 152. Para salvaguardar la imagen del icipal de Te i vias de
y la seguridad e integridad de las los deberan sujetar su activi a lo previsto en el
de gredir dicho regl: sera motivo de retiro de usufructo o presentacion
ante la i del icipio, quién sera la encargada de determinar la sancion
correspondiente.
Articulo 153. Para salvaguardar la imagen del Municipio de Tepetlixpa y la ridad e i idad de las
los ti deberan sujetar su actividad a lo previsto en el reglamento de tianguis, evitando

transgredir dicho reglamento, en todo caso sera motivo de retiro de permiso de su actividad comercial o

p ante la del municipio, respetando;
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a) Parques y jardines del Municipio;
b) Accesos a Edificios publicos;
c) Accesos de escuelas;
d) Accesos a hospitales;
e) Oficinas de gobierno;
) Acceso a entradas de centros religiosos
aT de y
h) Demas lugares que determine el Ayuntamiento.
Articulo 154. La coordinacion de Mercado y tianguis tiene en todo momento la facultad de retirar y en su
caso reubicar a quienes comercialicen sin contar con tarjetén y permiso vigente o hagan mal uso de los
bienes del dominio publico; en caso contrario, le sera retenida la mercancia y todo aquello con lo que se

encuentre realizando su activi ial o de ion de servicios para que esta sea presentada
ante la del ay para que sea ésta quien lo resguarde y determine la
sancion correspondiente.

Articulo 155. Los horarios en los cuales se a la actividad ial en el

los tianguis del municipio seran a partir de las seis horas, a las diecinueve horas del dia relativo.

Articulo 156. La coordinacion de Men:ado y ﬁanguls con el proposito de recuperar y velar por la

p ion de la i ion de los esp publi asi como conservar las tradiciones de nuestro
ipi y que itan ejecutar un plan de

del comercio regulado

ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE LA JUVENTUD
LEY DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO CUARTO
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LAS AUTORIDADES
CAPITULO IV
DE LOS AYUNTAMIENTOS
Articulo 21 .- Los Ayuntamientos, en el ambito de sus

p p tienen la obligacion de p y ejecutar las politicas y programas que sean

y de cor asus

necesarios para garantizar a los jovenes, el ejercicio y goce pleno de los derechos establecidos en la
presente Ley.
Articulo 22.- Los

y i participaran en la ion y ej de la politica publica para los

|6venes, para ello, en los planes y programas que realicen, deberan incluir

para

el ejercicio de los d de los jovenes, contenidos en |a presente Ley.

Articulo 23 .- El Ayuntamiento en coordinacion con el Consejo, impulsara a los jovenes para que tengan

una plena icipacion en la vida politica, cultural, deportiva y social, asi como para promover
el respeto a sus derechos y cumplir con el objeto de esta Ley.

Articulo 24.- Los Ayuntamlentos, crearan un Instituto Municipal de atencion a la Juventud, que en forma
directa p las ias para dar imi alapl Ley.
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BANDO MUNICIPAL 2026
TITULO DECIMO PRIMERO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO XXXV
DE LA COORDINACION DE LA JUVENTUD
Articulo 209. La Coordinacién de la Juventud tendra como objetivo fi el p ¢
fomentar la participacion de los jovenes en los siguientes rubros: educativo, arte y cultura, salud, deporte,
juridico, accion indi proy iales, turismo, enlaces con organizaciones
no medio i ; agrario, gestion social, atencion a adultos mayores y
organizacion.
Articulo 210. Las de la Coordinacién de la son:
a) Promover y fortalecer la participacion de los jévenes en el municipio;
b) Difundir entre los jovenes el d: ho de libre iacio i por la Ci i Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;
c) F la ion de los publico, privado y social, en la relacion de acciones de
bienestar social en las que participen los jévenes;
d) Apoyar el di llo de actividades artisticas, culturales y la expresion creativa de los jovenes del
municipio;
e) Actuar como i iario entre las d i y los jovenes, a fin de ser el enlace
con los i que tengan simil jeti
f) i de i con i sociales y privadas, asi como con
y parael de sus fines;
g)D p de ion ala j con el fin de ap el tiempo libre de la poblacion
joven, ampliando sus espacios de encuentro y imi entre los distint sociales a los

que pertenezcan, con el proposito de lograr la convivencia e intercambio cultural;

h) Promover la VY de p! y en materia de
atencion a la juventud;

i) Impulsar el pleno respeto a los derechos de los jévenes y promover su difusién entre los diversos
sectores sociales; y

j) Las demas que le las

leyes y

ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD DE CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO

TITULO IV
116

REGIMEN ADMINISTRATIVO
CAPITULO SEXTO BIS
DE LAS UNIDADES MUNICIPALES DE CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL, Y DEL CONSEJO
MUNICIPAL DE CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL.

Articulo 124 Bis .- En cada municipio se establecera una Unidad de Control y Bienestar Animal, la

cual tendra las siguientes funciones:

I Desarrollar y aplicar programas de esterilizacion permanente de perros y gatos de compaiiia y
en situacion de calle;

1. Promocion de la educacion y cultura de la i i ble de los ani de

compaiiia;
Il De vacunacion y esterilizacion;
IV.  De difusion, promocién y fomento de adopcion de animales;

V. [of itacion para la p ion del bi animal;
V1. Control poblacional de perros y gatos en situacion de calle; por medio de la esterilizacion.

Articulo 124 Ter.- Para el cumplimiento de sus funciones debera realizar las siguientes acciones:

I Ci inar, izar y difundir la op ion de p P de control y bi
animal en on de calle, and en el respectivo Consejo
. Atender y canalizar los reportes de maltrato animal en situacion de calle;

Il Aplicar y atender la normatividad en materia de control y bienestar animal, con el objetivo de

lap ion a los ani de en situacion de calle, y demas animales a

que se refiere el articulo 6.3 del Codigo para la Biodiversidad del Estado de México.
IV.  Establecer un plan de trabajo anual, mismo que se pondra a consideracion del Consejo
Municipal de Control y Bienestar Animal durante el mes de enero de cada afio;

V. Contar con las

de control itario en sus i i y en la
implementacion de acciones de control animal;

V1. Disponer de un equipo que, proporcione servicio médico veterinario de manera rutinaria;

VII.  Habilitar unidades en desuso para la instalacion de unidades méviles de esterilizacion de

les de fiia y en situacion de calle.
VIIl.  Contar con las unidades moviles que i lasr idades de cada ipio en materia
de control poblacional animal.
IX.  Contarconp médico i para la impl i6n de acci de control animal.
X. Contar con equipo y medid: de control itario en las unidades moviles, o en
i paralair ion de i de control animal
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Xl.  Disponer de un equipo que proporcione servicio médico veterinario de manera rutinaria en

moviles o
XIl.  Esterilizar a diez por ciento del total de ani en situacion de calle
Para el imi de sus i podra de las dependencias de la
publica y solicitar colab ion de otras ir ias de gobierno, iniciativa privada o de la

sociedad civil.

Articulo 124 Quater.- Para ser titular de la Unidad Municipal de Control y Bienestar Animal, se
requiere, ademas de los requisitos del articulo 32 de esta Ley, contar con Licenciatura y Cédula en

o ion que se i con el imi del cuidado y

manejo de animales.

Articulo 124 Quinquies.- Cada Ay i ituira un Consejo Municipal de Proteccion y
Bienestar Animal, con funciones de érgano de ita para la p io y ej ion de

parala de los asuntos relacionados con el control y bienestar animal.

Articulo 124 Sexies.- En la integracién del Consejo Municipal se debera g la inclusién de

personas con experiencia en materia de cuidado animal y p i de

de la sociedad civil que realicen acciones en pro del cuidado animal.

Articulo 124 Septies.- El Consejo icipal de F ion y Bi Animal, contara con las
siguientes facultades:

I. Opinar sobre el programa anual de trabajo que la titular o el titular de la Unidad de Control Animal
ponga a consideracion del consejo;

II. Emitir opiniones sobre las acciones a realizar en materia de cuidado animal en situacién de calle,

las cuales deberan ser atendidas por la titular o el titular de la Unidad de Control Animal;

Emitir opiniones para la mejora continua en las actividades que realice la Unidad Municipal de

Control y Bienestar Animal.

BANDO MUNICIPAL 2026

CAPITULO XXXIV.
DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL
Articulo 204. El Ay i isenara, i a y aplicara los programas y actividades en

materia de control canino y felino, de acuerdo con la normatividad que al efecto se expida y en

con la ia de Salud del Gobiemo del Estado de México.
Articulo 205. Los habi del Municipio tienen la obligacién de identificar y vacunar a sus mascotas,
asi como adoptar todas las didas de i ias, como correa, bozal y/o demas
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instrumentos de control a efecto de evitar dafos a terceros, de igual forma, proveerles de alimento,

agua y alojamie i el maltrato y/o ia animal en todas sus formas. Todas las personas
podran acudir ante el Facilitador Civico para dirimir controversias cuando éstas se susciten por falta
de higiene y consecuente hedor que cause la ia de limpieza de un animal cualquiera que fuera
su especie, por omisiones atribuibles a su duefio.

De igual forma los habitantes deberan Notificar a las i lap ia de

enfermos o sospechoso de rabia. Los propietarios de animales deben evitar que estos transiten

libremente por las calles y avenidas, parques, jardines y predios no cercados. Quienes infringen estas
di ici se haran ala sancion que para tal efecto determine la normatividad aplicable

y reglamentaria de la materia.
La Unidad Municipal de Control y Bienestar Animal, al recibir denuncia reporte o de forma presencial
aprecie sobre maltrato o iregularidades, en contra de un semoviente en estado de riesgo o

acorde a sus y atribuci debera tener adecuada y legal intervencion para
proteger y otorgar la integridad animal y los cuidados, recuperacion o en su caso intervenciones
que los a efecto de preservar su vida y garantizar la mejor calidad

de vida, asi como ante la
Articulo 206. Queda p ido a los prop de
a) Colocar, resguardar y/o mantener ya sea de manera | o a los animales, en

patios, techos, estacior y/o jardines inapropiados de dep indades, casas y/o

lugares donde causen molestias o peligros a los habitantes del mismo nucleo, vecinos y/o otra persona
que transite en dichos lugares;

b) Adiestrar, entrenar, incitar, p inar y/o i que los animal ) ti
entre si actos de violencia o en contra de un tercero. Dejando dos de dicha

llos par ylo i certificadas y autorizadas para el
adiestramiento de animales para defensa, p ion y ayuda a p i ylo

corporaciones de cualquier naturaleza ya detallada;
c) Colocar, dejar y/o depositar los desechos fecales de mascotas, por parte de sus propietarios, en

lugares inapropiados ya sean jardines, plazas, d calles, id: parques y/o
cualquier otro lugar que competa la via publica; y

d) A de manera P a que sea evi que no posean propietario y/o
sean i llej sin brindarle a este animal el cuidado propio y necesario que realmente
necesita.

Articulo 207. En la izacion de los E: aculos Publicos dentro del Municipio, en los que
i gan o se utilicen anil vivos, il deberan contar con el estudio y dictamen de
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la Unidad Municipal de Control y Bienestar Animal, evitando en todo momento que dichos actos se

celebren con fines de i dafio o de los i o sin los

correspondientes en el caso de los tres niveles de gobierno.

Articulo 208. EI i estara para las idas p para guardar
la salud publica, pi visitas de insp ylo veri ion en i iales,
industriales, de espectaculos publicos, diversiones y otros; asi como en domicilios particulares a
ia de la crianza, resg y/o cuidado que invol lap ia de cualquier especie
animal.
ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DE SEGURIDAD PUBLICA
LEY DE SEGURIDAD DEL ESTADO DE MEXICO
TITULO TERCERO .
DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
CAPITULO CUARTO
DE LOS CONSEJOS REGIONALES DE SEGURIDAD PUBLICA
SECCION TERCERA
DEL SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Articulo 58 Quinquies. Son atribuci del ioo ia Técnica:

I Proponer al Presidente la agenda de asuntos a tratar en las sesiones del Consejo Municipal;
. Elaborar las actas de las sesiones;

. Elaborar y proponer al Presidente del Consejo, los P Municipales de idad
Publica y Prevencion Social de la Violencia y la Deli ia con Participacion Ciud
IV.  Coadyuvar con el Contralor Interno Municipal en la ion del imi de los

acuerdos y resoluciones del Consejo;
N Informar p al i Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
sobre el estado que guardan los asuntos a su cargo;

VI.  Fungir como enlace ante el Centro Estatal de Control de Confianza y verificar que el estado de

fuerza icipal y servidores publi con lo previsto en materia de control
de confianza;
VII.  Ser el enlace ante el Centro de y del Ejecutivo y proveer
la il i6n que le sea
VIIl.  Fungir como enlace ante el Centro de Prevencion del Delito del Secretariado Ejecutivo y
para la ej y de progt , politicas y gias en la materia,
asi como proveer que le sea
120
IX.  Fungir como enlace ante la Direccién General de i6 imi y ion del

Secretariado Ejecutivo, para la supervision sobre el avance fisico-financiero correspondiente al

jercicio de p i de fondos y subsidios de origen federal, estatal o municipal
aplicados a la prestacion del servicio de i publica y la p ion de la violencia y la
delincuencia;

X.  Dar imi puntual a las sesi y dos de las Comisi Municij para la
Prevencion Social de la Violencia y la Deli ia con F ipacion Ciudad Comision de
Pl ion y ion, Comision égica de i y Comision de Honor y Justicia;

XI.  Fungir como enlace ante la ia de i para dar imi al registro y
actualizacion de la licencia colectiva para la portacion de armas de fuego;

Xil.  Brindar y ala sobre quejas y
denuncias;

XIll.  Fungir como enlace ante la Uni i y dy con el Comisario o el Director de
Seguridad Publica para en yp I al estado
de fuerza municipal;

XIV. Fomentar entre la poblacion la cultura de la e para la difusion
de los medios a su alcance para tal fin;

XV. Implementar una estrategia de difusion sobre las activi del Consejo, priori ds

dos, asi como el y de los

XVI. Proponer y asesorar al Consejo en materia de politi
desempefio de sus actividades;
XVII. Integrar, conservar y mantener actualizado el archivo de los asuntos del Consejo, estableciendo

y para el buen

y responsabilizandose de su sistema de administracién y consulta;
XVIII. Proponer al Consejo Municipal la celeb de ios de 6 di ony
apoyo con entidades del sector publico y privado, asi como universidades y organizaciones de

la dad civil, que ala de los fines de la seguridad publica y del
Consejo Municipal;
XIX. Promover la capacitacion de los integrantes del Consejo Municipal y demas personal del

con la publica, la p on social de la violencia y la

yla
XX. Remitir al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica copias certificadas
de las actas de las sesiones del Consejo Municipal;
XXI. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.
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BANDO MUNICIPAL 2026.
CAPITULO XXXIIl.
DE LA SECRETARIA TECNICA DE SEGURIDAD PUBLICA
CAPITULO 1.
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 203. A la ia Técnica de idad Pablica
a) Planear, coordinar y supervisar las i i iti y pi en materia de
seguridad publica, en sus resp ambitos de
b) Dar imi alos , i i y politicas emitidos por el Consejo Nacional, Estatal e

en sus i ambitos de competencia;
¢) Convocar y i con las i i y asi como del Gobierno de la Ciudad
de México y otros icipios para prop: a estos, programas y convenios en materia de
seguridad publica;
d) icipar y rep alaci ia de acuerdo con los mecanismos que para tal efecto determine

el propio Ayuntamiento, segun las leyes de la materia;

e) Integrar las isi ias para el desah y imi de los y asuntos
e imp desu H

f) Atender los asp y de p (no op para la

prestacion del servicio de seguridad publica en el ambito municipal, siendo también la responsable de la
del A i con las i fed y en la materia, coadyuvante para el

adecuado funcionamiento del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

g) Ademas de las tendra las y previ por la Ley de Seguridad del

Estado de México y los demas ordenamientos aplicables.

ATRIBUCIONES DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO DECIMO
SELECCION, NOMBRAMIENTO, ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL DEFENSOR MUNICIPAL
DE DERECHOS HUMANOS
Articulo 147 C.- La Defe ia Municipal de los D Hi para el ejercicio de sus ft

debe coordinarse con la Comision de Derechos Humanos del Estado de México.

Articulo 147 K.- Son atribuciones del Defensor ipal de Derechos H
I. Recibir las quejas de la poblacion de su municipalidad y itirlas a la Comision de Derechos Humanos
del Estado de México, por de sus visi ias, en términos de la ividad

122
1. Informar a la Comisién de Derechos Humanos del Estado, acerca de presumibles violaciones a los

por actos u de i de i idad o servidor
publico que residan en el municipio de su adscripcion;

Ill. Observar que la autoridad municipal rinda de manera oportuna y veraz los informes que solicite la
Comisién de Derechos Humanos;

IV. Verificar que las
del Estado de México sean cumplidas en sus términos, una vez aceptadas por la autoridad dentro de su

p o i por la Comisién de Derechos Humanos

municipio;
V. Elaborar acta circunstanciada por hechos que puedan ser considerados violatorios de derechos

humanos que ocurran dentro de su adscripcién, teniendo fe publica solo para ese efecto, debiendo
remitirla a la Visitaduria correspondiente dentro de las 24 horas siguientes;

VI. Practicar conjuntamente con el Visitador ivo las iliaci y iaciones que se deriven
lo bl la Ley de la Comision de Derechos

de las quejas de las que tenga

Humanos del Estado de México y su reglamento;

VII. Coadyuvar con la Comision de Derechos Humanos del Estado de México en el seguimiento de las

que el I dicte en contra de autoridades o servidores publicos que residan o
ejerzan funciones dentro del municipio;

VIIl. Proponer medidas administrativas a los servidores publicos para que durante el desempefio de sus
funciones, acttien con pleno respeto a los derechos humanos;

IX. D

p y acci apl los

X. Fomentar y difundir la practica de los con la participacion de i no

guberamentales del municipio;

XI. Participar en las yp! de los no gt de h

de su municipio, asi como supervisar las actividades y evento que éstos realicen;

XII. Asesorar y orientar a los i de su icipio, en especial a los muijeres, adultos
y en di indi y idos o afin de que les sean respetados

sus derechos humanos;

XIll. Participar, promover y fomentar los cursos de capacitacion que imparta la Comision de Derechos
Humanos del Estado de México;
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XIV. C i i con autori de salud, de seguridad publica estatal y otras que correspondan,
para supervisar que en los centros de atencion de adicci desu icipio no se los derechos
h de las pe que se i en los

XV. Supervi las dancias y carcel a fin de verificar que cuenten con las

condiciones necesarias para realizar sus y no se los h de las

personas privadas de su libertad;

XVI. Realizar investigaciones y diagndsticos en materia economica, social, cultural y ambiental,

relacionados con la observancia y vigencia de los parael i de politicas
publicas y p que se en i que en la esfera de su competencia aplique el
municipio, informando de ello a la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México;

XVII. Proponer a la i icipal y p que privilegie la adopcion de medidas para el
jercicio de los de
a la salud, a la educacion, a la cultura y a un medio ambiente sano, a partir de un minimo universal

p iony alafamilia, a la alimentacion, a la vivienda,

que registre y nunca

XVIII. Promover los derechos de la nifiez, de los adolescentes, de la mujer, de los adultos mayores, de

las en di i de los indi y en si, de todos los grupos vulnerables; y

XIX. Las demas que les confiera esta Ley, otras disposiciones y la Comision de Derechos Humanos del
Estado de México.

Articulo 147 L.- El Defensor Municipal de D ; debera dinar sus i con la
Comision de Derechos Humanos del Estado de México, a través del Visitador General de la regién a la
que corresponda el municipio.

BANDO MUNICIPAL 2026
CAPITULO XXX.
DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE LOS DERECHOS HUMANOS.
SUBCAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 195. La Defe ia Municij de los D Humanos es un érgano creado por el
y con en sus cuyas y se encuentran
establecidas en los Articulos 147 K de la Ley Organica Municipal del Estado de México; 9 y 10 del
de O i onyF i i de las D de los D t
124
El Ay i di ia abierta a la poblacién para la desi 6n del Defensor Municipal
de D I en té de la Ley Organica y las que el Ay

considere

IV. ESTRUCTURA ORGANICA

1.0 PRESIDENCIA MUNICIPAL

1.1 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

1.2 TESORERIA MUNICIPAL

1.3 ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL

1.4 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION
1.5 UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
1.6 DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

1.7 DIRECCION DE ECOLOGIA

1.8 DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

1.9 DIRECCION DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
1.10 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

1.11 DIRECCION DE CASA DE CULTURA

1.12 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD

1.13 DIRECCION DE TURISMO

1.14 DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA Y CONSULTIVA

1.15 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

1.16 DIRECCION DEL CAMPO

1.17 DIRECCION DE MOVILIDAD

1.18 DIRECCION DEL INSTITUTO DE LA MUJER

1.19 DIRECCION DE EDUCACION

1.20 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

1.21 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

1.22 DIRECCION DE SALUD PUBLICA

1.23 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

1.24 DIRECCION DE REGLAMENTOS

1.25 JUZGADO CIVICO
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1.26 OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL

1.27 DIRECCION GENERAL DE SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION DE TRAMITES Y SERVICIOS
1.28 COORDINACION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

1.29 COORDINACION DE FOMENTO AL EMPLEO

1.30 COORDINACION DE PARQUES JARDINES Y PANTEONES

1.31 COORDINACION DE ALUMBRADO PUBLICO

1.32 COORDINACION DE ASUNTOS INTERNACIONALES Y APOYO AL MIGRANTE
1.33 COORDINACION DE MERCADO Y TIANGUIS

1.34 COORDINACION DE LA JUVENTUD

1.35 UNIDAD DE CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL

1.36 SECRETARIA TECNICA DE SEGURIDAD PUBLICA

1.37 DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS

V. ORGANIGRAMA
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V1. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

I
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1.0 PRESIDENCIA MUNICIPAL.

OBJETIVO

Contribuir al desarrollo y del de Te ydesu los actos
y ios para el pen: do de la gestion administrativa y la prestacion de los
servicios publicos municipales, asi como el buen funci i y ion de toda la o

con base en las disposiciones contenidas en las leyes y reglamentos vigentes.

FUNCIONES

« Presidir y dirigir las sesiones del ayuntamiento;
= Ejecutar los acuerdos del ayuntamiento e informar su cumplimiento;

« Promulgar y publicar el Bando Municipal en la Gaceta yen los dela del
Ayuntamiento, asi como ordenar la difusién de las normas de caracter general y reglamentos aprobados
por el Ayuntamiento;

+ Asumir la rep ion juridica del Municipio y del ay i asi como de las dependencias de la
Admini: ion Publica icipal, en los litigios en que este sea parte.

*C a sesi inarias y ias a los inte tes del

« Proponer al los de i y titulares de las dependencias y

gani: ili dela ini: ion publica icipal, f: iendo para tal efecto el principio de
igualdad y equidad de género;

« Expedir, previo acuerdo del Ayuntamiento, la licencia del establecimiento mercantil que autorice o
permita la venta de bebidas alcohdlicas;
« Presidir las comisiones que le asignen la ley o el ayuntamiento;

« Contratar y en rep ion del ay i y previo rdo de éste, la realizacion de
obras y la prestacion de servicios publicos, por terceros o con el concurso del Estado o de otros
ayuntamientos;

« Verificar que la ion de las contribuci y demas ing propios del icipio se realicen

alas ici legales

* Vigilar la correcta i ion de los fondos publi

« Supervisar la administracion, registro, control, uso, imi y ion de los

bienes del municipio;
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« Tener bajo su mando los cuerpos de seguridad publica, transito y enlos
del capitulo octavo, del titulo cuarto de esta Ley;

« Vigilar y ejecutar los p y subp dep ion civil y realizar las acciones encaminadas
a optimizar los p i a prevenir el impacto de los fenémenos perturbadores.

«Vigilar que se integren y funcionen en forma legal las i idad y

o y que formen parte de la estructura

administrativa;

+D un p de mejora ia, en inacion con la ia del
Ejecutivo del Estado que establezca la Ley de la materia, mismo que debera de someter al acuerdo de
Cabildo;

+Proponer al ayuntamiento y ejecutar un programa especial para otorgar la licencia provisional de
funcionamiento para negocios de bajo riesgo itari i o de civil, que autorice el
cabildo ala i io ida en el Catalogo i de Activi i

Comerciales y de Servicios de Bajo Riesgo;
«Para tal efecto, debera garantizar que el otorgamiento de la licencia no esté sujeto al pago de

nia i6n alguna; la exi ia de cargas ias, dadivas o cual otro P
que ici su icion sera i en térmi de Ley.

+ Expedir o negar o p de previo acuerdo del ayuntamiento, para las

y parques industriales, dando respuesta en un plazo que no exceda
de tres dias habiles posteriores a la fecha de la resolucion del ayuntamiento;
« Desarrollar y ejecutar las politicas, programas y acciones en materia de Gobiemo Digital, impulsando el

uso égico de las ias de la i ion en los tramites y servicios que se otorgan por parte

del Ay alo en la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y
su R y a las disposici juridicas de la materia;

« Vigilar que se integren y funci los jos de participacion ci icipal y ofros érganos

de los que formen parte representantes de los vecinos;

« Entregar por escrito y en medio electrénico al ayuntamiento, dentro de los primeros cinco dias habiles
del mes de diciembre de cada afio, en sesion solemne de cabildo, un informe del estado que guarda la
administracion publica municipal y de las labores realizadas durante el ejercicio.

+ Dicho informe se publicara en la pagina oficial, en la Gaceta Municipal y en los estrados de la Secretaria
del ayuntamiento para su consulta.

« Cumplir y hacer cumplir dentro de su las en las leyes y

y asi como aplicar, a los infractores las sanciones

correspondientes o remitirlos, en su caso, a las autoridades correspondientes;
128

« Vigilar que los establecimientos mercantiles con venta o suministro de bebidas alcohélicas en botella

cerrada, consumo inmediato y al copeo, cuenten con la licencia de y
con las i imi

POSICi legales y i pondi los p

sancionadores correspondientes y, en su caso, dar vista al Ministerio Publico por la posible comision de

algun delito;

« Instalar y vigilar el debido funcionamiento de la ventanilla tnica en materia de unidades econémicas;

+Promover el di llo instituci del A i dido como el j de i
sistematicas que hagan mas efici la ini ion publica | medi la itacion y
profesionalizacién de los servidores publi la de planes y programas de
mejora el uso de de y en las areas de la gestion,
impl ion de i del d fio o de eficiencia en el gasto publico, entre otros de la misma

Los Itados de las acci impl das deberan formar parte del informe anual;

« Promover el patriotismo, la iencia civica, las it { i estatal y icipal y el aprecio a
los mas altos valores de la Republica, el Estado, y el Municipio, con la celebracion de eventos,
ceremonias y en general todas las actividad ivas que ib aestos propositos, en especial

el puntual cumplimiento del calendario civico oficial;
« Comunicar por escrito, con anticipacion a su salida al jero, a la L o ala Di
Permanente y al cabildo, los propésitos y objetivos del viaje e informar de las acciones realizadas dentro

de los diez dias siguientes a su regreso.
« Coadyuvar en la coordinacion de los cuerpos de seguridad publica a su cargo con las Instituciones de
Publica y de otros icipios en el de j
para el de los por el Consejo Estatal, los Consejos Intermunicipales y

el Consejo Municipal de Seguridad Publica, asi como en la ejecucion de ofras acciones en la materia;

« Sati los imi que le sean solicit por la Comision Estatal de Seguridad Ciudadana
para el registro y actualizacion de la licencia colectiva para la portacion de armas de fuego de los
elementos a su cargo;

« Vigilar la i y de los por el Consejo Municipal
de Seguridad Publica, en los términos de esta Ley;
+ Las demas que le confieran esta Ley y otros ordenamientos.

1.1. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO:
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Fungir como Secretario en el desarrolio de las sesiones de Cabildo y auxiliar a la titular del Ejecutivo

en la ion de politicas publi que itan el fortalecimi I y
P de las i del icil expedir i certificaci y demas
documentos publicos que legalmente procedan o los que acuerde el i vigilar, resg y
actualizar la documentacion y el archivo historico y de concentracion del Municipio, asi como del
patrimonio y i ipal; supervisar el i del Juzgado Civico, establecer, con las
i de i publica icipal y el Juzgado Civico, los mecanismos necesarios para el

de inf 0 de las : iniciados y
de i por trabajo en favor de la comunidad y acuerdos
de los de ] entre par yel de éstos

ultimos; solicitar informes a la y el Juez Civico sobre los asuntos que tengan a su cargo; Vigilar el

to de las di: ici inadas por el A i y el Pr I, asi como,
el cumplimiento de las mismas por parte de las Unidades Administrativas, las cuales seran regidas por la
o 6 o
FUNCIONES
+ Preparar las sesiones de cabildo.
-C a abiertas, | y de cabildo.

« Decretar el inicio de las sesiones de cabildo verificando que exista el quorum legal para sesionar.
« Elaborar, integrar, publicar y remitir al Cabildo, a las y los titulares de las dependencias y unidades

yala ion que lo solicite, la Gaceta Municipal, que contenga los

por el A i los i y demas
municipales de observancia general.
« Conservar y compilar los libros de actas y sus apéndices.
+ Realizar la validacion y/o certificacion de las firmas de los integrantes del Ayuntamiento, de los titulares
de las D d y ipales, asi como de las Autoridades Auxiliares del Ayuntamiento.
« Llevar un registro de los convenios con las diferentes Entidades de los Gobiemnos Federal o Estatal, con

otros municipios y Entidades auténomos, asi como los convenios de hermandad e intercambio cultural

con iud: y izaciones sociales.

« Firmar junto con el F Municipal los i de los servidores publicos.

« Coadyuvar, en su caso, en la adecuacion del Bando M 1} y demas i
juridicos que se prop para su ap| ion por el A

« Coordinar las actividades de la Junta de R i i doel de los jovenes de clase
y remisos que quieran obtener su Cartilla de Servicio Militar, facilitandoles la misma en tiempo y forma.
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« Certificar las Constancias y documentos que emanen del Ayuntamiento y obren en el archivo y se
quieran exhibir ante las i judi ivas o del trabajo.

« Fijar, establecer y modificar los requisitos que sean i ios para la expedicion de

de vecindad, certificaci y demas publicos que legalmente procedan.

« Coadyuvar, en el ambito de su ia, en los p de con la
L Electoral enel y el Estado.

* Organizar y vigilar las i de los D y Consejos de Participacion
Ci del icipio en los términos de Ley Organica Municipal y de la Convocatoria que al efecto
expida el Ayuntamiento.

+ Proponer y el del C o Civico en de la ia
particular.

+ Conducir el protocolo civico oficial a las i enel

+ Resguardar los simbolos patrios y cuidar el respeto en su uso durante y después de las ceremonias y
desfiles civicos.

« Coordinar los grupos y de trabajo, con los asuntos de demarcacion territorial

interna y conservacioén de limites dentro del pio y p al Ay los casos en que

existan conflictos de limites internos para su resolucién.

2F enla itacion de isos y validar en su caso, los d que sean ios para

festividades populares en toda indole.

=+ Solicitar el auxilio de la Fuerza Publica en los casos que corresponda.

« Otorgara autorizaciones, sobre bienes de dominio publico, de uso comun, que pueden ser utilizados por
las ias del Ay i o por i , en térmi de las di ici legales

aplicables y las que acuerde el Ay oelP
« Promover la civilidad, el respeto, la tolerancia, la no discriminacion y la equidad de género e igualdad
g civiles y i
« Verificar el cumplimiento de las normas relativas a cultos religiosos, juegos y sorteos permitidos, en el

entre los

ambito de la competencia municipal.

« Supervisar el funcionamiento del Juzgado Civico y con las
los para su t i de conformidad con la Ley de la materia,
elR P y demas di ici i

« Desarrollar las demas fu inh al areade su p ia, las que sefialen las disposiciones
legales apli ylas di por el Presidk Municipal

1.2 TESORERIA MUNICIPAL
131
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OBJETIVO

F de los i munici yr il de realizar las erogaciones que haga el

ayuntamiento y cumplir con o di en la legislacion apli

FUNCIONES

« Administrar la i publica icipal, de i con las di ici legales

« Determinar, liquidar, recaudar, fiscaliza y las contr en los de los

juridicos y en su caso, aplicar el procedimiento administrativo de ejecucion en
de las disposici

« Imponer las sanciones que p dan por i a las disposit fiscales;

« Llevar los regi fir y de los ing , egresos e inventarios;

« Formular y p Imente en forma op al H. Ay en sesion de Cabildo, por

del Presi Municipal, los proy del de Ingi yE del M
asi como el p de ing| yeg! definitivo, vigilando que se ajuste a las disposiciones de
Ley y de otros ordenamientos aplicables;

« Presentar anualmente al ayuntamiento un informe de la situacion ble fi iera de la T
Municipal; Disenar y aprobar las formas oficiales de if i avisos, decl; y demas
documentos requeridos;

« Participar en la formulacion de Convenios Fiscales y ejercer las atribuci que le enel
ambito de su competencia;

+ Proponer al ayt la de cuentas

+ Custodiar y ejercer las que se ot afavordela municipal; - Proponer la politica

de ingresos de la Tesoreria Municipal;

« Intervenir en la elaboracion del Programa Financiero Municipal;

« Elaborar y mantener actualizado el Padrén de contribuyentes;

+ Suministrar a su inmediato antecesor todos los datos oficiales que le solicitare, para contestar los pliegos
de observaciones y alcances que formule y dedi el érgano Sup de Fiscalizaci

« Solicitar a las instancias competentes, la practica de revisiones circunstanciadas, de conformidad con

las normas que rigen en materia de control y evaluacion gubemamental en el ambito municipal;

* Glosar oportunamente las cuentas del ayuntamiento (informes mensuales y cuenta publica);

« Contestar oportunamente los pliegos de observaci itorias y ini: i isciplinarias) y
responsabilidad que haga el Organo Superior de Fiscalizacion, Informando al ayuntamiento;
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+ Expedir copias certificadas de los documentos a su cuidado, por acuerdo expreso del ayuntamiento y

cuando se trate de documentacion presentada ante el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de

Meéxico.

. y inis los ing que se deriven de la ipcion de i ola
emision de de i los alas (o] afavordel P
en el marco del Sistema Nacional o Estatal de Coordinacién Fiscal, o los que reciban por cualquier otro
concepto; asi como el importe de las por i i i por las

porlai ia de las dit i ici y i legales,
los créditos fiscales correspondientes;

«Dar a las leyes, de fiscal y demas que en materia hacendaria
celebre el ayuntamiento con el Estado.

« Autorizar el Programa General de ion de Ing| T y Crediticios y coordinar su
instrumentacion, asi como las i i para i la ion del H.
Ayuntamiento;

* Apoyar y a las ivas para la y prog de su

presupuesto de egresos para cada ejercicio fiscal, vigilando que se ajuste a las disposiciones aplicables
y siguiendo los criterios de austeridad, disciplina y transparencia;

= Expedir certificaciones de no adeudo, de clave y demas ias de la infa ion y
documentos a su cargo;

« Expedir copias certificadas de los documentos que amparen el pago de un crédito fiscal y en aquellos
que conste el cumplimiento de obligaciones fiscales, previa verificacion de los mismos;

« Emitir, en coordinacion con las areas i i

P las di i para g izar que el uso de
los bienes y recursos Municipales, se lleven a cabo bajo principios de racionalidad, austeridad y

disciplina presupuestal;
« Firmar en forma con él p y validar los de pago que se efectien par a
cubrir las erog: que sean del M asi como la lo fondos

y valores que son propiedad del mismo;
+ Elaborar la politica crediticia que regira las i i del icipio y rla a

consideracion del presidente municipal;

« Intervenir en los juicios de caréacter fiscal cuando tenga injerencia la Hacienda Publica Municipal;

« Autorizar los lineamientos que se deben observar por las Dependencias Municipales para ejecutar sus
presupuestos asignados;

« Verificar que se cumpla con la ividad H dari: imie de C ios Ct para

estimulos fiscales) y con los objetivos establecidos; Vigilar que las unidades administrativas
133

Pagina 101 de 131




PILISIISISSSSISSISISSI LS LSS LSS LLLSLLLLLL AN ANAANNANNANAN NN AN A AN AN AN AN AN AN AN
NAVAVANARRN AN RN NN N RN R RN NN NN NN NNNNNNNNNNNNNNNNGS A A A A A A A A A 1144 i i idddddidididiiiiiiiiis

correspondientes apliquen, cuando sea p el p imi inis ivo de

durante la recuperacion de créditos fiscales;

« Coordinar las activi yp dimi en materia para contar con un Sistema Integral de
Ir ion G afica del icipi
= Proponer, para acuerdo del H. Cabildo, la condonacion parcial de multas por infracciones a las
del Codigo F del Estado de México y ios y el subsidio de 'gos por
pago extemporaneo de los créditos fiscales, en las del caso.

- C las

de apoyo que requieren las dependencias que integran la
Tesoreria Municipal, a través de los servidores publicos que determine y con apego a los lineamientos
establecidos en materia de personal, de prestacion de servicios, de isicion de bienes y

. ia para de los y enla

* Realizar todas ivi que seani y al area de su ia y la que

le sefialen las demas di i legales y el Ay

1.3 ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL

OBJETIVO
Controlar, vigilar, fiscalizar y evaluar la eficiencia, eficacia, y legalidad con que se aplica la
idad, politicas y di ici juridi i ivas en el ejercicio de los h
iales y fi i del Ay i di las di: legales di
FUNCIONES
« Coadyuvar con el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México, en el Acto de Entrega—
pcién del on, bienes bles y p de la Presi asi como, con
el Sindico, para el caso de las idurias y la C ia icil ademas de participar en los actos
Entrega— R i0 ivos a las Di ias, Organi 6 Organos Publicos
D y O i Ubli D i (Organo de Control Interno) de la
A i6n Publica Municipal de Tepetlixp
« Participar en los p! de Entrega-R i6n de la Entidad Municipal, de los titulares de las
ds y de los de y en su caso podra designar

responsable para intervenir en el acto de Entrega-Recepcion. Ademas, notifica al Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México los cambios de los titulares que surjan. Para el proceso de Entrega-

(F interviene p por el Organo Superior de
134
Fiscalizacion del Estado de México y (Regidurias-Contraloria Municipal) presenciara en el proceso el
Sindico Municipal, el Contralor Interno ' asesora y los trabajos.
« Verificar la correcta captacion de las quejas y denuncias.
* Proporcis iaali do para la lacion de sus quejas y denuncias.
+ Establecer medios de captacion con la debida promocion, sefializacion y de facil acceso al publico, para
que los ir y sus quejas y denuncias.
« Tramitar las quejas y denuncias presentadas por los servidores publicos y i sean

atendidas con eficacia y diligencia con objeto de mantener un control eficiente y agil que permita la
identificacion de presuntas irregularidades.
« Notificar a los particulares relacionados con las quejas y/o que deberan p se a la

Contraloria Municipal para efectos de ratificar su escrito de queja, para su procedibilidad.
« Elaborar acuerdos finales en aquellas quejas en las que no existen elementos suficientes para iniciar el

+Valorar las quejas presentadas y llevar a cabo las diligencias que corresp a derech
para aperturar el periodo de informacion previa y acordar el inicio del procedimiento al que sera sujeto

el servidor publico denunciado.

« Emitir el acuerdo para instruir el p dimi inistrati pondi
. iar el desah de la ntia de audiencia del ble, en su etapa de
declaracion, ofrecimi y desah de pruebas y

« Girar el oficio de notificacion para garantia de audiencia, ofrezca pruebas y manifieste a lo que a derecho

g P alas que se le
«Dar seguimiento para hacer respetar las luci del pi
respectivo.
« Integrar los expedientes que se deriven de los disti juicios admir la itay
resguardo fisico de los mismos.
* Regi enel di en libro de gobit para contar con el adecuado control.
« Analizar las ias pi i and medios de prueba aportados por las partes
y evaluar las conductas cometidas por el servidor publico y sus antecedentes, para emitir el proyecto de
o sidrach
+ Remitir el proy de alp para que lo apruebe y firme.

« Vigilar que la resolucion emitida, sea notificada a las partes, asi como a las autoridades administrativas
correspondientes, de acuerdo a los lineamientos legales aplicables.

+ Notificar en caso de sancion pecuniaria a la Tesoreria i para su y la di ion de

administracion para su registro.
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+ Remitir el expediente en copia certificada al Sindico Municipal, cuando se haga valer los recursos de

revision en contra de la resolucién, para su seguimiento.

« Remitir el expediente en copia certificada a la Direccion Juridica C iva, cuando se p el
juicio administrativo ante el Tribunal de lo C i Admit para su

«+ Difundir a los servidores publicos para su ion de la ion de bienes para prevenir una
posible sancion administrativa.

* Registrar en el Sistema Integral de Responsabilidades (SIR) e instruir procedimientos administrativos a
servidores publicos omisos o a enla ion de i ion de bienes.

+ Validar durante el mes de febrero el padrén de dor Ubli que deberan pi
de bienes en mayo de cada afio.

« Estab la ia de ividades para la el de una Revision de Control a las
d S N ; v g E A dos de WA
Publica Municipal de Tepetlixpa, a fin de detectar riesgos en los procesos y/o procedimientos

y, en ia, emitir d y acordar acci de mejora en el control

interno, para coady enel imi de acci y metas del gobierno municipal.

« Practicar itorias y revisi alas i ini i iguie la ivi vigente
en la materia

«Dar a las obser que realice el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de
Meéxico, d de la fi 6n a las d d

« Vigilar y evaluar la gestion fi i ici di la fiscalizacion del ejercicio y del gasto publico
municipal.

+ Realizar revisiones y/o auditorias a la némina del pel itos al H.

comparativos de altas y bajas.

+ Efectuar auditorias de las areas recaudadoras realizando arqueos de caja y aplicando métodos de
control intemo.

* Elaborar los delas

+Realizar auditoria a la cuenta publica del H. Ayuntamiento, en los rubros de ingresos y egresos
respectivamente.

+ Realizar la comprobacion de los requisitos fiscales, observando que el control intemo se apegue al
marco normativo vigente.

* Realizar auditorias y revisiones a la direccién de obras piblicas en el municipio verificando la correcta

de los i técnicos y enel imi de las metas
y objetivos.
136
* Dar imi alas lizadas a la di ion de obras publi por parte del Organo
Superior de Fiscalizacion del Estado de México y de mas instancias fiscalizadoras.
* Comp que la prog: io judicacio ion y ej ion de las obras se
hayan d f a la normatividad vigente.
« Verificar que los sistemas de operacion, registro, control e ala de las
obras funcione de manera adecuada.
« Verificar que las dep i ini i [ periodit sobre el ejercicio de gasto, el
avance fisico y iero de los de i ion que ej
= Verificar que por cada obra exista su expediente técnico, con el cual se permita a realizar y evaluar las
o por , asi mismo que se y
autorizados.
+Comp que las isticas y calidad de los materiales y suministros que
P las esti i con los fisi i en la obra.
+ Atender las quejas e des p das por la ciud: en cuanto a las obras que se
generen en la comunidad.
«C con la fa de la C enla de los Comités Ciudadanos de Control
y Vigilancia (COCICOVI).
« Elaborar los regi: y les que ! los (COCICOVI) en el cumplimiento de sus funciones,
asi como los que empleen en evaluar las obras, acciones y servicios.
= Verificar, supervisar y vigilar el de las de los servidores publicos municipales,
en términos de las leyes aplicables.
« Instrumentar actas ini i i \ciadas, sobre hechos que pudieran ser constitutivas de
responsabilidad administrativa.

+ Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

UNIDAD INVESTIGADORA
Es la autoridad adscrita a la Secretaria de la Contraloria, a los 6rganos intemos de control, al Organo

Superior, asi como a las unidades de i de las emp de parti ion estatal o
de la i de las faltas i i Las y de

la unidad estan en el libro do que trata de las disposiciones adjetivas, el
titulo primero de la investigacion y calificacion de las faltas graves y no graves, capitulo primero del inicio
de la i igacion, capitulo do de la il igacion, capitulo tercero de la calificacion de faltas
administrativas, seccion novena de los i de p! i i iva de la Ley
137
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F i i i del Estado de México y Municipios y demas leyes aplicables las demas que le

sefialen las leyes y reglamentaciones vigentes.

UNIDAD SUSTANCIADORA
Esla i adscrita a la ia de la C a los 6rganos internos de control, al Organo
Superior, asi como a las uni de il de las emp de participacion estatal o
municipal que, en el ambito de su ia, dirigen y elp i deresp i
desde la ision del informe de p i ini iva y hasta la
de la ia inicial. Las funci y atribuci de la unidad substanciadora estan
I das en Ley Respol ili Admini ivas del Estado de México y Municipios y demas leyes
aplicables.
UNIDAD RESOLUTORA
Es la unidad de adscrita a la Secretaria de la Contraloria y a los
érganos internos de control o al servidor publico que éstos tltimos asignen, asi como la de las empresas
de icipacion estatal y ici a de faltas inis i no graves. Las funciones y
atribuciones de la unidad estan en la Ley p bili A

del Estado de México y Municipios y demas leyes aplicables.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Es el encargado de apoyar a las demas que conforma la contraloria para un eficaz funcionamiento.

1.4 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION.
OBJETIVO
Desarrollar el proceso de planeacion, p P ion y de

los

de la gestion publica como la gestion por resultados y el presupuesto
basado en resultados.

- FUNCIONES
*Ci la

P P de las dep y actores

del municipio en la elaboracién del Plan de Desarrollo Municipal;
« Fomentar la participacion de la ciudadania en los foros de consulta popular para la identificacion,

ei ion de p de solucion de las de los y grupos de
la sociedad, con la finalidad de integrar el Plan de Desarrollo Municipal;

138
« Participar en la organizacion y desarrollo de los foros de consulta popular que permite captar los

planteamientos y demandas de los diferentes sectores y grupos de la sociedad;

« Apoyar logisticamente en las mesas de trabajo de los foros de para la i
del Plan de Desarrollo Municipal;
«+Integrar el plan de Desarrollo Municipal con apego a la ivi vigente; i el
i ico de la situacién que p el icipio, los foros de Ita popular, las demandas de
los diversos sectores, los grupos de la sociedad, al igual que las aportaci de las dep i
municipales; Coordinar y Verificar que la izacion de las i del Comité de Planeacion
para el D alos integl de la misma logistica, se realice en tiempo
y forma;
« Apoyar logistic en las sesi del comité de PI; ion para el De
= Definir los lir i que las i icil y organi il utilizaran para que
sus perativos anuales en los objetivos y metas en el Plan
de Desarrollo Municipal;

* Revisar las anicas de las ias y i ili del ay i afin
de impulsar su dil It i i i i y ia en plan de Desarrollo Municipal;
« Verificar que se g de acuerdo a la estructura organica

autorizada;

« Contribuir, en coordinacién con las areas responsables, a que la difusion del catalogo de tramites y
servicios, se proporcione de manera veridica y clara;

« Enviar notificacil sobre di incidencias del p I, justificacion de vacaciones y actas
En Materia de

« Coady enlai ion del p por p Municipal, para remitirlo al Organo Superior
de Fiscalizacion del Estado de México (OSFEM); Coordinar la i ion de los p i
anuales de la ini ion Publica Mi I

«C la del prog pal de las areas de la administracion

icipal y el P Operativo Anual; y en caso necesario, proponer ajustes a metas o proyectos;

+Brindar asesorias a las areas de la io | en la ion del Prog
Presupuesto Municipal;

+ Coordinar la capacitacion y revision del llenado de los dep puesto por p
de las areas de la ini: ion pablica |

+ Coordinar la participacion de las areas de la ini i0 icipal para la i ion del plan de

Desarrollo Municipal;
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«+ Verificar y analizar las it indivi o en grupo, de los sectores de la sociedad
para su inclusién en los planes de trabajo de las dependencias municipales;

« Dirigir los trabajos para la i ion de los infc de gobi del Presi Municipal, con base
en las aportaciones y anexos de las i icip. y i il En Materia de
Informacion

+Fomentar las i ias para dar i a las di i legales sobre
transparencia y acceso a la informacién publica municipal;

+C i el fi i de las i del comité de informacion. Realizar todas aquellas

que sean il y apli al area de ia. En Materia de

« Integrar, analizar y evaluar los Programas Operativos Anuales;

* Elaborar tudios y presup con los servicios que otorga el municipio a la
poblacién, en coordinacion con las areas que conforman el ayuntamiento;

+ Coady enla ion de la prop de lizacion y ion de metas o proy con
base en los resultados de la evaluacion;

+ Identificar los puntos criticos en la de prog y proy con la de
lineas preventivas y/o correctivas.

« Solicitar alas ias municipales y i i reportes de

de metas para la evaluacion correspondiente.

« Integrar y elaborar el documento metas Alcanzadas de acuerdo al Plan de Desarrollo Municipal, adjunto
a la cuenta publica anual enviada al OSFEM;

+ Realizar evaluaci ri les de la ion publica

« Participar e integrar la informacion para la elaboracion de los informes de Gobierno Municipal. Vigilar
los alcances del Plan de Desarrollo Municipal, con base en los resultados del proceso de evaluacion vy,

elaborar la prop de la o del mismo, con apego a la normatividad
vigente.
« Supervisar el i y ion de inf ion y aplicacil en el portal Web

en materia de transparencia, tramites, servicios y programas municipales.
+ Contribuir al fortalecimiento de la cultura de la evaluacion y la rendicion de cuentas mediante la
elaboracion de los informes de gobierno y difundir los de los pi yp

presupuestarios.

« Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

1.5 UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

140
OBJETIVO
Coordinar y atender el alas des de , del lo para
garantizar a toda persona el derecho de acceso a la informacion publica.
FUNCIONES
« Coadyuvar y remitir cada respuesta que los servidores publicos habilitados generen;
* Regi y la P ia dirigida a esta unidad administrativa, a fin de integrar de manera

oportuna y correcta las carpetas correspondientes.

« Registrar y controlar la correspondencia dirigida a esta unidad administrativa, a fin de integrar de manera
oportuna y correcta las carpetas correspondientes;

« Proveer lo necesario para garantizar a toda persona el derecho de acceso a la informacién publica;

« Fungir como enlace entre las uni inistrativas y los

+ Entregar en su caso, a los la

« Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

« Proponer a quien preside el Comité de Transp iay il que sea io para
recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;
« Llevar el registro de las solicitudes de acceso a la ion, sus costos de

reproduccion y envié, asi como la resolucién de los recursos de revision que se hayan emitido en contra
de sus respuestas y del cumplimiento de las mismas.

« Dy las demas funci inh al area de su competencia.

1.6 DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

OBJETIVO

Establecer las bases para las la de p

fortalecer y aumentar el empleo, p la cultura empr di asi como incorporar la tecnologia y

lai ion en los p ivos para el de i de mayor valor agregado en

el marco de un di integral oni i y de equilibrio en el municipio.

FUNCIONES

« Disefiar y promover politicas que g i i productivas y empl d

« Promover programas de simplificacion, di lacion y P i inis iva para facilitar la
actividad econémica;
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« Impulsar la simplificacion de tramites y reduccién de plazos para el i de

y del orden de con la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado

de México y Municipios, la Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México, la
Ley de Fomento Econdmico del Estado de México, la Ley que crea la Comision de Factibilidad del

Estado de México, sus respecti y demas di:
*D e i las i de inacion que i la ion del
Sistema Unico de Gestion Empresarial, de conformidad con la Ley de la materia;

« Establecer y operar el Sistema de Apertura Rapida de Empresas del Estado de México en coordinacion

con los distintos érdenes de en los que la Ley de la materia;
< En los casos en que no se haya de para la unidad econémica del
Sistema de Apertura Rapida de Empresas del Estado de México en el municipio, se debera establecer

y operar una ventanilla Ginica que brinde orientacion, asesoria y gestion a los particulares respecto de

los tramites idos para la i i0 P iony iacion de nuevos ios que no

generen impacto urbano;
« Promover la capacitacion, tanto del sector empresarial como del sector laboral, en coordinacion con

y It publicos y pri para alcanzar mejores niveles de productividad y calidad
de la base emp enel asi como difundir los resultados y efectos de dicha
capacitacion;

« Fomentar la de cadenas p entre micro, y p ios, con los
grandes empresarios;

+ Fomentar y pi la activi i i su y equilibrado, para la
obtencion de una cultura de i dela limpia y abasto cualitativo en el
Municipio;

. el rural a través de la capacitacion para el empleo de nuevas
tecnologias, la vinculacion del sector con las fuentes de fi la de ti
parael yel de de sobre los

y les, publicos o p

« Difundir la actividad artesanal a través de la izacion del sector, itacion de sus integ y
su participacion en ferias y foros, que i ive la iali de los prod

s el en imi i y de servicios del Municipio;

«Fomentar la comercializacion de productos hechos en el Municipio en d ionales e
internacionales;

« Auxiliar al Presit icipal en la inacion con las ias del Ejecutivo Estatal que son
responsables del fomento econdémico en los términos que sefiale la Ley de la materia;

142

+ Conducir la inacion interinstituci de las dep i ic a las que ponda
conocer sobre el i de isos y para la y i i de
econémicas;

« Para tal efecto, debera garantizar que el otorgamiento de la licencia no esté sujeto al pago de

nia ion alguna; la de cargas dadivas ier otro concepto
que condicione su expedicion sera sancionada en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios;

+Las demas que le la Presi y las disp

« Desarrollar y difundir un sistema de informacion y ion del sector productivo del

« Promover y difundir, dentro y fuera del Municipio las ventajas competitivas que se ofrecen en la localidad
alai ion pi , en foros y

« Promover en el sector privado la on y de p para atraer

capitales de inversion;
+ Impulsar la participacion del sector privado en el de e
« Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

1.7 DIRECCION DE ECOLOGIA

OBJETIVO

Realizar lacionadas con la ion, conservacion y restauracion del equilibrio ambiental
ap el en el icipio y el al cambio clima en el

Estado de México, i prog que p la gestion ible de los ques y reducir la

defc ion |l do a cabo inspecci de vigilancia para y proteger las areas naturales,

las areas verdes de los parques ecologicos, parques urbanos y otras areas afines al territorio municipal.

FUNCIONES
« Aplicar y dar cumplimiento al reglamento del Equilibrio Ecolégico y la p ion al i y
la convivencia y el en ia con la natural y el medio que la rodea.
*C a la sociedad en su conj a realizar accil que procuren la conservacion del Medio
enel inci i trabajos de ientizacion a la pobl:
*G afin de en proy yp i con el cuidado del medio
ambiente.
+ Expedir p y izacic en materia i pli los y criterios
ecologicos municipales.
+ Atender, quejas cil y alaci ia en materia i i los
y criterios ecolégicos municipales.
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+ Promover el imi de areas p i conservacion de las areas verdes promover
parques ecolégicos parques urbanos y otras areas a fines den el territorio municipal.
« Promover el uso eficiente sustentable de los recursos del municipio.

« Preservar y restaurar el equilibrio ogicoy la ion al i en los centros de poblacion.

« Trabajar en coordinacion con las ofras areas en la promocion y gestion de manejo de residuos.

« Difundir p de i6 i y de conservacion y de Desarrollo.

« Fomentar e impulsar la cultura ecologica.

« Aplicar las i pondi de idad con los regl ici en materia.

+ Atender todos aquellos asuntos en materia i que requiere el aval, la idad y la opinion de
la Direccion de iay p ion al i

. las acci para dar imi a la politica i para el

*+ Prog ividades que p la conservacion del Medio Ambiente en el Municipio.

« Analizar y replantear el reglamento en el caso de ser necesario para que la Direccion de Ecologia tenga
las bases juridicas para su actuacion.

« Proyectar e impulsar programas para el uso eficis y de los en el
municipio.

«Apoyar todas las ividad de Ed i0 i de conservacion y Desarrollo,
independi quien las

1.8 DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
OBJETIVO

Vigilar que se cumplan las disposiciones en materia de trabajo de seguridad e higiene de

todos y cada uno de los j la veri on de los li por las

normas legales.

FUNCIONES

+ Elaborar el F Basado en (Pbrm) Anual, a fin de contar con recursos necesarios
para dar alas de la Di

« Desarrollar los p de recl y del | para el funci i
dela ini i0 alos i blecidos en la Vi vigente.

«Integrar y it i los expedientes de los servidores publicos que laboran el en H.
Ayuntamiento de Tepetlixpa.

« Gestionar ante la contraloria interna del municipio la expedicion de las constancias de no Inhabilitacion
de los servidores publicos que ing ose lab doen el H. i de Tepetii
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asi como las cedulas de identificacién de altas, bajas y/o bios de id publicos obli a
presentar manifestacion de bienes.

« Detectar las necesidades de capacitacion de los servidores publicos del Ay de Tepetlixpa, a

efecto de proponer un programa que se ajuste a las necesidades del trabajador, para un mejor
desempeio laboral.

« Supervisar los reg de y de todo el adscrito al ay afin
de llevar el control del mismo y, en su caso, realizar los movimientos que correspondan en el area a
cargo.

« Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia; y las demas actividades que

fi por el superior inmediato.

otros

ientos y las

1.9 DIRECCION DE AGUA POTABLE DRENAJE Y ALCANTARILLADO

OBJETIVO

Garantizar que los suministros de agua potable lleguen en cantidad, calidad tiempo y forma a la poblacién

del i el optimo de la infraestructura, ademas de programar y

coordinar los trabajos de conduccién y saneamiento de la red primaria y secundaria del sistema de agua

potable.

FUNCIONES

« Planear, ir operar y de agua potable y saneamiento, ademas de:

« Disefiar operar p a en buen estado la red de agua potable, drenaje y
alcantarillado.

P ion y ej ion de i y acci necesarias para proteger la calidad del agua en los

términos de la ley.
* Realizar todo tipo de legales y para su
* D las demas i al area de su competencia.

1.10 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

OBJETIVO
Planear, coordinar, dirigir y ejecutar la obra publica que contribuya al mej iento de la i

p do que los utilizados se apliquen en los términos senalados por las
disposiciones en la materia.
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FUNCIONES

« Proponer a los érganos e instancias correspondientes las politicas generales de la Direccion de Obras
Publicas y, en su caso, proceder a su correcta aplicacion.

« Ejercer los presupuestos de la Direccion de Obras Publicas que le han sido aprobados para el gjercicio
fiscal correspondiente.

* Aprobar y evaluar los estudios y proyectos, asi como la construccion, conservacion, mantenimiento,

y i delai

« Formular y someter a la aprobacion del Cabildo los planes y programas de trabajo de la Direccion de
Obras Pablicas, asi como las prop

« Establecer y ejecutar las estrategias del programa de obra publica municipal.

« Ejecutar y verificar el cumplimiento de los acuerdos del Cabildo y del COPLADEMUN, e informar sobre

los avances y conclusiones que se deriven.

que se realice en la Municipio.

de y de los servicios que se ofrecen.

A los y i de la Di ion de Obras Publicas, con base
en las disposiciones generales en la materia.

* Proponer al Cabildo la de o que y ala
de obra publica.

* Gesti ante las los ios para la eje ion de los
programas autorizados. Presentar al Cabildo los delos p dei on de la Direccion
de Obras Publicas.

N icacion p con las d ini i de la Direccion de Obras
Publicas, para conocer con oportunidad los aticos y p les que le p
tomar mejores decisi y emitir con ision las dil i ias para el de su

objeto social.
= Aprobar y autorizar la enfrega-recepcion de las obras publicas que lleven a cabo los contratistas.
« Integrar el expediente Unico de obra publica de acuerdo a la normatividad vigente.
« Formular el inventario de la maquinaria y equipo de construccién a su cuidado o de su propiedad,
en optimas ici de uso.

» Solicitar las modificaciones tanto presupuestales como de las metas de las obras publicas autorizadas

de rdo con la

asi como solicitar la reasignacion de saldos o cancelaciones.

* Progt el imi de calles, y todo tipo de vialidades
que rib a la i6n de las poblacit del Municipi

*Llevar a cabo de manera inada con los dep para la p ion de los
servicios de Agua Potable, A y del las obras de pavimentacion o
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cualquier obra que pueda afectar las lineas del sistema hidraulico y sanitario, asi como las cajas de

operacion de valvulas.

* Desarrollar todas fi al area de su p

1.11 DIRECCION DE CASA DE CULTURA

OBJETIVO

D de i i artistico- y con el fin de estimular su

apreciacion y motivar la creacion artistica en todos sus gé , medi: p de

actividades, como talleres arti i posici Festivales y otras; asi mismo propiciar

eli io cultural ici estatal, i eil jional.

FUNCIONES

* Promover y talleres que p la par e ion de la p
general.

*+ Generar festivales y j lturales que pi el de las familias y fomenten el
aprecio por las artes.

*+ Propiciar que dy a estimular la p en de tipo cultural, tradicional
y artesanal.

* Coadyuvar en el fomento de todo tipo de activi que estimulen el ivo, cultural,
cientifico y ecolégico a nivel municipal y regional.

« Establecer vinculos de colab con i i y iaci i afin
de p e que el rtisti Itural.

« Garantizar el fortalecimiento entre los artistas y artesanos del municipio la identidad y sentido de
pertenencia al municipio y region como aspecto fundamental del desarrollo artistico, cultural y
tradicional.

« Desarrollar todas funciones al area de su

1.12 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD

OBJETIVO

mantener el orden publico y la paz social dentro del territorio municipal.

lai idad fisica de las p y sus bienes, a través de la prevencion del delito, para

FUNCIONES
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« Prestar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro o que hayan sido victimas u ofendidos de

algan delito, asi como brindar proteccién a sus bienes y d hos. Su ion sera g
P yp al hecho, de con el marco juridico aplicable en la materia;
« Hacer la ion de p yel g i de bienes que se encuentren relacionados con los

hechos probablemente constitutivos de delito en los supuestos que la Constitucion Federal y las leyes
determinan;
« Inscribir de inmediato la detencion que realice en el Registro Administrativo de Detenciones, asi como
remitir sin demora al ido y los i objetos o del delito y por
Iquier medio la infc al Publico;

« Registrar en el Informe Policial Homologado los datos de las actividades e investigaciones que realice;
* Reunir la informacién que pueda ser util para acreditar el hecho delictivo y la autoria o participacion del

d f alasi i del Ministerio Publico;
+Realizar la bu da de p no localizad: o i a peticion de autoridad
competente, e informar al Ministerio Publico los resultados correspondientes;
+ Cumplir las medidas de p ion ordenadas por el Ministerio Pablico;
. g las uni dei igacion de los delitos y sus alrededores;

« Obtener y mantener actualizado su Certificado Unico Policial;
« Obedecer las 6rdenes de los superiores jerarquicos o de quienes ejerzan sobre él funciones de mando

cumpliendo con todas sus obli a derecho;
*R der al superior jerarqui die sobre la ej ion de las ordenes directas que reciba,
p p la linea de mando;
« Participar en operati j con otras i y con las uni de la Fiscalia
para la investigacion de delitos;
« Mantener en buen estado el material, icil y equipo que se asigne con motivo de

sus funciones, haciendo uso racional de ellos sélo en el desempefio del servicio y tomar las medidas
necesarias para evitar su pérdida, extravio o deterioro;

. de asistir a bares, centros de apuestas y juegos, u otros lugares de

este tipo, salvo casos deri del ejercicio de su labor o cuando exista flagrancia;

+ Hacer uso de la fuerza publica, en cumplimiento de su deber, de manera racional, congruente, oportuna
y con respeto a los derechos humanos;
« Dar imi a los i sujetos a itutiy penales o i i i en

apoyo de la autoridad de reinsercion social, e informar a la Fiscalia cuando existan indicios de delitos;

+ Realizar la i ion para la p ion de los delitos y vincular esas investigaciones con las
relativas a los delitos;
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* Recibir las i 0 yde i ido, aun en casos sin flagrancia, sobre hechos

que puedan ser constitutivos de delitos, en términos de lo dispuesto por el Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales y las demas disposiciones aplicables;

oF ion de primer a victi 3 o testigos del delito; para tal efecto
debera: |. Prestar p ion y auxilio i i de i con las di iCil legales
Il. G que reciban médica y psit cuando sea IIl. Adoptar

las i que se a evitar que se ponga en peligro su integridad

fisica y psicolégica, en el ambito de su competencia; IV. Preservar los indicios y elementos de prueba

que la victima y ido aporten en el de la i ion policial y i sin demora al
Ministerio Publico encargado del asunto para que éste acuerde lo conducente, y V. Asegurar que puedan
llevar a cabo la identificacion del imputado sin riesgo para ellos.

. la i i0 a las bases Unicas de datos criminalisticos y de personal del

Estado, y del Sistema i de ion de idad Publica, la informacion que pueda ser dtil

para el d fio de sus atribuci sin

en la investigacion de los delitos, y utilizar su
afectar el derecho de las personas sobre sus datos personales;

« Verificar la informacion que reciba sobre hechos que puedan ser constitutivos de delito para, si es
constitutiva de un posible delito, remitirla al Ministerio Publico;

« Preservar el lugar de los hechos y la integridad de los indicios, huellas o vestigios del hecho delictuoso,
asi como losi objetos o pi del delito, dando aviso de inmediato al Ministerio Publico;

« Asentar registro de cada una de sus actuaciones, asi como llevar un control y seguimiento de éstas w)
Apoyar, y si tiene las capacidades, participar en el procesamiento del lugar de los hechos, en el que

debera fijar, sefalar, levantar, embalar y gar la evi ia fisica al io Pablico, a
los criterios previamente establecido por el Fiscal General y en inos de las di i

« Solicitar al Ministerio Publico que requiera a las i ;i y documentos para
fines de la i ligacion, y en caso de i imi solicitar la i icion de idas de apremi

* Practicar las ir igaci ias que permitan aclarar los hechos y la identidad de los imputados,

informando de inmediato al Ministerio Publico para su conduccion juridica;
« Emitir los informes, partes policiales y demas documentos que se requieran por el Ministerio Piblico

para la investigacion, con los requisitos de fondo y forma que las dis
para tal efecto se podran apoyar en los conocimientos que resulten necesarios;
. i alas que pudie aportar algun dato o elemento para la investigacion en caso de
g o en delas De las que se p

se dejara constancia y se utilizaran como un registro de la investigacién;
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* Regi en los si i aticos i i todalai ion de su i6n o
para su exp y proponer al Ministerio Pablico de si i delai
para los casos de su competencia;

* Realizar, a través del i las i igacit de los delitos cometidos, asi como las
actuaciones que le solicite el Ministerio Publico o la i a las normas
aplicables;

+ Coordinarse con el agente del Ministerio Publico que dirija la investigacion y apoyarlo siempre que lo
solicite, asi como a las diversas unidades de la Fiscalia, para el esclarecimiento de los hechos, proteger
a las victimas y apoyar en la persecucion del imputado;

+ Integrar grupos de investigacion delictiva con el personal de la Fiscalia, conforme la instruccion superior;

* Dar cumplimiento a las érdenes de ap pal y p! y demas mandatos
ministeriales y jurisdiccionales de que le sean asignados, y

« Las demas que establezca esta Ley y otras disposiciones aplicables.

1.13 DIRECCION DE TURISMO.

OBJETIVO.
Promover e impulsar el desarrollo turistico en el de Te i di difusion de las
diferentes localidades que integran al municipio y de los diferentes productos turisticos, asi mismo la
organizacion, pl ion y de actividades que resalten las cualidades artesanales o tipicas de
la region.
FUNCIONES.
* Brindar ion e ion a los cit que asistan a la unidad administrativa.
+ Implementar los diferentes P F y enel icipio de T
+ Realizar gestiones ante instancias, secretarias y dep i b asi comoir
de la iniciativa privada involucradas en el ambito turistico y cultural.
* Lograr el de las actividades p por la Direccion de Turismo, asi como las
. por ¢l Presi Municip
« Celebrar las p del “Consejo Ci de Pueblos con Encanto”

« Realizar el censo de artesanos del municipio, con el objetivo de obtener su credencial expedida por el
Instituto de Investigacion y Fomento a las Artesanias del Estado de México.
* Gestionar ante la Secretaria de Turismo p y itacic para p de

servicios turisticos.
150
+ Realizar un programa y ejecutarlo en la imagen, promocién y difusién de los principales atractivos
turisticos del municipio

+ Realizar eventos de interés para las familias de Tepetlixpa y de la Region de los Volcanes, fomentando
la cultura, dando a conocer sus tradiciones e historia que nos caracteriza como “Pueblo con Encanto”

* Realizar la Feria Artesanal de manera anual con la de que los del ydela
region cuenten con un espacio donde exponer, p! y ofertar sus p
« Desarrollar todas i il al area de su i

1.14 DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA Y CONSULTIVA

OBJETIVO

Asesorar y orientar al H. Ayuntamiento en materia juridica a fin de defender los intereses del mismo,
mediante la asesoria y que req las asi como a los
particulares.

FUNCIONES

* Rep! al iento ante los tribunales e i ias federal les y otros

« Proporcionar asesoria juridica a las y los miembros del H. Ayuntamiento, asi como a las dependencias
municipales en la materia que sea requerida.
+ Brindar asesorias en materia juridica que solicite la poblacién en general.

« Generar y fijar los criterios de interpretacion de las normas juridit icil i ala
administracion municipal.
« Formular q y pi la de dafios y que se causen a la
i icipal y el 0 la resti en el goce de los derechos que corresponden al
H. Ayuntamiento.
« Emitir opinion respecto de las consultas legales que se formulen de cualquiera de las areas o
dependencias municipales.
« Atender los medios de defensa de control constitucional interpuestos en contra de actos de cualquier
autoridad municipal.
« Revisar ios que se entre cualquier area o dep ia del icipio con emp o
particulares.
« Las demas que se establezcan en este y otros ordenamientos juridicos que resulten aplicables.
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1.15 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL.

OBJETIVO
Cubrir y difundir las acti por el icipal, a través de los medios de
comunicacion, asi como captar las para i ala ion sobre el q

del H. Ayuntamiento.

FUNCIONES

+ Promover la difusién de pi de di con fines de social, cultural y civica.

< Difundir los pi de actividades, proy y servicios que realiza el Gobierno Municipal a través
de los medios de icacio dici y digitalg

+ Publicar informacion de interés a la comunidad acerca de los servicios que prestan las dependencias

del Ayuntamiento.
« Formar y resguardar el archivo de fotografias y videos de eventos municipales, notas relevantes de la
ion y i de noticias del gobi ici

«+ Disenar tarjeteria, invitaciones, volantes, tripticos 0 carteles donde se informe a la ciudadania sobre

fias y del
+ Disefio y Manejo de la Pagina de Red Social del icipio y medios onil en directo

con la ciudadania.

*+ Recopilar infc ion sobre y actividades que realiza la ini ion para ali la

pagina de Internet y medios electronicos.

. la en internet y cuentas del Gobi
* Desarrollar todas 1l al area de su

1.16 DIRECCION DEL CAMPO

OBJETIVO
las mas por parte del sector productivo en el Municipio; lo que les

permitira establecer contacto con un mayor nimero de apoyos y agentes financieros que permitan

impulsar un mayor nimero de proy p i de proy de Fil
e Infraestructura Rural ante el Gobierno del Estado de México.

FUNCIONES
152
« Organizar, distribuir y los asi como los p de apoyo Federal,
Estatal y en su caso | diendo principal a zonas inadas, asi como
con las demas direcci y dep del i
« Verificar los de los proy p
« Asistir a o p por la p del Estado de
Meéxico o la Federacion.
* Acudir en la pi ion del presi Municipal a eventos dos en el ambito Agropecuario.

+ Organizar los eventos para alguna feria o entrega de apoyos de Gobierno Estatal, Federal y Municipal.

a parala en grupos legalmente constituidos.
« Expedir constancias de productor.
« Expedir contrato de arrendamiento.
+ Coordinar los trabajos en forma pi con i ejidales y
del municipio.

« Asistir, promover y realizar eventos agropecuarios.
« Coordinar trabajos con técnicos de la secretaria del campo

al icipio y participar en los
trabajos referentes a los programas

* Proponer y tudi g

+Realizar recorridos para verificar proy asi como de de

productores agropecuarios.

«C itar y brindar asi ia integral a p i en los dif cultivos.

tall de itacion tedrico a pi y amas de casa; en la
produccion de huertos de traspatio.

« Servir de enlace entre las instil yel ipio para la api en la
de p i i ia técnica, asi como en la creacion de organizaciones para la

produccion.
* Realizar recorridos para verificar asi como de i de pl

ganaderos.

* Promover la itacion técnica a pi g con ina pi

+ Informar a los de los p o

* D todas i i al area de su

1.17 DIRECCION DE MOVILIDAD
OBJETIVO
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Coordinar y dirigir el i de las bienes y la consecucion de servicios, mediante la

generacion de alternativas viables, de los modos de transporte de la poblacion del Municipio, y tener entre
la ciudadania una cultura vial incluyente para todas las personas.

FUNCIONES

+ Promover y i que g enlap ion del icipio una cultura vial.

« Vigilar el cumplimiento de las normas en el ambito de transporte dentro del territorio municipal.

. y fi i que p el uso de medios alternativos de transporte.

« Coordinar con la ia de Movilidad los trabajos de organizacion de transporte publico en territorio
municipal.

* Promover el delos icios de dentro del territori

+C con la ia de Movilidad y otros icil para dar i alas

disposiciones contenidas en la Ley de Movilidad.
« Impulsar medidas para mejorar los servicios de transporte publico dentro del territorio municipal.

« Promover los programas de fomento a la dentro del

« Promover dentro de la jurisdiccion municipal acciones que mejoren el uso de la via publica, teniendo
como |a jerarquia de

- Vigilar el debido imi de las di ici i al transporte publico dentro de la
jurisdiccion municipal.

« Desarrollar todas funci inh al area de su

1.18 DIRECCION DEL INSTITUTO DE LA MUJER
OBJETIVO

Promover el bienestar social e integral de las Mujeres asi como procurar su incorporacion plena y activa
en los ambitos cultural y tivo para el el

y de su
asi como la autoestima y calidad de vida de las mujeres, mediante la gestion de proyectos y programas
para las Mujeres del municipio.

FUNCIONES

« Fungir como Secretaria Técnica del Consejo Directivo Municipal.

« Celebrar los contratos, convenios y toda clase de juridic con el objeto del
Instituto, en cumplimientos de las funciones de la Direccién.

« Organizar, dirigir técnica y i la Di ion del Instituto de la Mujer

« Resolver las discrepancias que se susciten en el ambito administrativo, con motivo de la interpretacion
de este reglamento, asi como el caos no previstos en el mismo.
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* Hacer las gestiones pertinentes para las Mujeres, para el seguimiento de los objetivos del Instituto.
« Impulsar la atencién a madres jovenes embarazadas.
« Brindar y/o acercar capacitacion para el autoempleo a las amas de casa.
« Promover programas con perspectiva de género.
« Organizar jornadas de bienestar social.
« Ofrecer servicios de atencion integral a mujeres victimas de violencia.
« Promover la p 6n de no
« Promover la equidad de género y la autonomia de la mujer, desde el ambito educativo.
* Desarrollar todas I al area de su
1.19 DIRECCION DE EDUCACION.
OBJETIVO:
Fi la gestién interinstitucional a fin de coady con insti de ion publica ubi;
en el municipio para mejorar el de las actividad dé para el bi de la

comunidad escolar.

FUNCIONES:

« Organizar y promover los cauces de participacion interinstitucional y brindar apoyos a la poblacion en el
ambito educativo para coadyuvar en la mejora académica, entomo educativo y elevar el grado
académico de la poblacion.

« Promover, apoyar e impulsar la ion de los p de alfabetizacion y rezago ivo del
municipio;
. { ante i i icil y i de i para la
16n, y equi
A la de los publicos y del territorio municipal;
« Organizar cursos y talleres para las dad g y lectoras en los diversos

sectores de la poblacion;

+ Promover y fomentar actividades de lectura y de difusion de obras literarias a través de talleres, circulos
de lectura, cuenta cuentos, maraton de lectura, teatro en atril, charla literaria, entre otras;

«Promover en la comunidad escolar y municipal los valores civicos, amor a la Patria, fomentar las
condiciones de igualdad de género y respeto a los derechos humanos;

-C por una y pacifica para escuelas seguras.

escolar
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+ Organizar y p la izacion de actos civicos en inacion con ituci i y
organismos publicos del municipio;

« Promover y a estudi; de las de medio superior técnico, técnico superior y
superior, para que realicen su servicio social y/o practicas profesionales;

«Ci a el grado ico de la poblacion de Tep en el nivel de ion media
superior y superior a través de modalidades no escolarizadas;

« Celebrar convenios de colaboracion con el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, a efecto
de disminuir el analfabetismo y rezago educativo en el municipio; con los Servicios Educativos
Integrados al Estado de México, la Universidad Digital del Estado de México con el propésito de atender
ala en no

- D las demas ir al ambito de su competencia.

1.20 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL.

OBJETIVO.
Planear, dirigir, y proy y politi publi entre la
poblacién del municipio, que permita dar imi y el social y humano,
reduciendo la brecha de d Idad entre la poblacio 1 b i una p iva integral y
sustentable para impulsar el combate a la discriminacion.
FUNCIONES:
+ Conducir la direccion con forme a las disposiciones legales.
+ Ordenar y vigilar que las petici se les dé imi a las di:
« Prop P alas icil los datos o i que sean
para la debida de proy que se realicen en el area de desarrollo social
« Participar en la formulacion de convenios y ejercer las que nos P asi como la
participacion en los acuerdos que se realicen en el gobierno federal y estatal
« Participar en las funci que nos da en el area de d lo social.
*D todas i i al drea de su
1.21 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS.
OBJETIVO:
156
obras y acci que los servicios pu como basica resp il del
municipio ya que es un iso de ia, y es mejorar la cob del
servicio que se presta a la comunidad, a través de los servicios publicos icil como; la
de basura, la sanidad ambiental, mantener en optimas icil de op: ion los ios publicos y
alumbrado publico.
FUNCIONES:
+ Realizar la leccio P y di icion final de resi p de las vias y sitios
publicos, de las casas habitacion y los edificios publicos.
+ Realizar la y P y final de los y
sélidos e g en todo tipo de establecimiento comercial y de servicios
al publico tales como centros col iales, , salones de fiesta,

gimnasios y los que a juicio de la Direccion de Servicios Publico estime conveniente.

« Verificar que los residuos que se generen en los tianguis y sean opor

+ Realizar campafias y programas de limpia entre la poblacion, en escuelas y demas centros publicos.

« Evitar el manejo y disposicion final de residuos sélidos que originen focos de infeccion, peligro para la
poblacion.

= Participar en la

de los prog de ientizacion ciudadana en el manejo y separacion
de los residuos sélidos municipales.

« Disponer lo necesario para que los se en estado de limpieza y
saneamiento.

« Disefiar e implementar un plan para garantizar los operativos de limpieza en dias conmemorativos y
demas eventos de concentracion masiva en la via y espacios publicos.

« Atender y dar seguimiento a los reportes que, en materia de recoleccion de basura sean recibidos por

el Municipio.

* Prog el p y de maq ia y equipo de limpia.

«Ci itar en inacion con las Areas Municip: y Dependencias Competentes, a los servidores
publicos que intervienen en la prestacion del servicio publico de limpia, leccion, traslado,
y disposicién final de residuos.

«Crear en coordinacion con las Areas y Dt ias Ci de

separacion de basura para promover su aprovechamiento.
= Brindar el mantenimiento adecuado (poda) del parque eco-turistico.
* Desarrollar todas i i al area de su
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1.22 DIRECCION DE SALUD PUBLICA

OBJETIVO:

Garantizar la cobertura y calidad de los servicios de salud para la ion del icipio de Te
mediante acciones de gestion, mejora de , asi como y de
p ion de para inuir los rezagos de salud y mejorar la calidad de vida sobretodo

de los grupos vulnerables.

FUNCIONES:

« Coordinar y ejecutar el y de para prevenir enfermedades.

* Vigilar y el de de y de las

(discapacitados, menores de edad, adultos mayores, etc.)

« Programar y llevar a cabo fias de Salud en inacion con i

y federales.

* Supervisar jornadas y platicas de prevencion de salud bucal, nutricion, salud visual, y enfermedades
propias de la mujer.

« Vigilar y el y de temas para platicas y talleres referentes a salud
dentro de ios publicos e

+ Coordinar, y vigilar j das y ferias de la salud con médicos especialistas en distintas areas

de la salud para que estas se encuentren al alcance de la poblacién de escasos recursos.
« Vigilar la col ion y de de Medica y p auxilios en las ferias
religiosas del municipio.

+ Desarrollar todas las demas funciones de su competencia.

1.23 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

OBJETIVO

Vigilar el crecimiento urbano mediante el control y cuidado de los asentamientos humanos con el

proposito de tener una que ya al y social
del icipio, dirigir todas ivi i ala i0 ion, coordinacion e
instrumentacion del desarrollo urbano, asi como, al i itorial de los

humanos en el municipio.
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FUNCIONES:
* Planear el Desarrollo Urbano Municipal, y en su caso previo rdo del F

con F y en materia de Desarrollo Urbano.
« Planear, regular y ordenar el territorio los asentamientos humanos y los centros de poblacion.
= Formular, proponer y conducir las politicas municipales en materia de asentamientos humanos y
desarrollo urbano.

« Crear y prop proy en materia de Urbano.
+ Planear, las acciones y programas en materia de Desarrollo Urbano.
« Supervisar la ejecucion de las obras de izacion que los de autorizacion de

conjuntos urbanos.
« Expedir Licencias de C C de Ali i Ci de Numero Oficial,
Constancia Término de Obra de Construccion, y Dictamen Técnico para la obtencion de Licencia de

Uso de Suelo y Cedula de Zonif ante la ia Local de Tepellixpa, Direccién General de

operacion Urbana de la Secretaria de Desarrollo Urbano.

« Cancelar isos de

modificacion, siempre y cuando no se ajusten al destino

y numero oficial; y

que se les otorgue, en materia de
vigilar que retnan las ici T ias de i de i con los it primero y
segundo, titulo quinto del Libro Quinto del Codigo Administrativo del Estado de México vigente.

« Establecer reglamentos en materia de Desarrollo Urbano.

« Trabajar conj con la Di ion de F enlo i a la via publica, imagen
urbana y uso de suelo, para la i ion de industri i imi de servicios
* Autorizar las nomenclaturas de las calles y y demas vias de
dentro del icipio. Apega alo ido en el del Libo Quinto del
Caodigo Administrativo del estado de México
* Emitir di f y opinie écnicas del ambito de su competencia.

« Vigilar que las autorizaciones y licencias que otorgue, den cumplimiento al Libro Quinto y sus
disposiciones reglamentarias, de los planes de desarrollo urbano.
« Prever los asentamientos irregulares en zonas de riego y las subdivisi si previa izacion de la

Secretaria. De Desarrollo Urbano.
« Promover y participar en la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra.

« Supervisar, coordinar y hacer cumplir las normas y medid: ias para el il 1to urbano
ordenado dentro de la municipalidad.

* Co , las yp en materia de D Urbano.

« Proponer reglamentos en materia de Desarrollo Urbano.
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« Investigar cuestiones técnicas en materia de Desarrollo Urbano.

« Vigilar que las autorizaciones y licencias que otorgue, den cumplimiento al Libro Quinto del Cédigo
Administrativo del Estado de México y sus disposiciones reglamentarias, de los planes de desarrollo
urbano.

« Elaborar y registrar las i ias de ion, p gas de i ias de ion, C i
de Termino de Obra, Constancia de Alineamiento y Nimero Oficial

« Atender al contribuyente en la realizacion de tramites.
« Cotejar la documentacion requerida en la solicitud de licencias.

+ Realizar las liquidaciones para el pago de porla dicion de
« Elaborar y registrar las licencias de construccién, término de obra y regularizacion de obra.
« Elaborar archivo de los exp de las

« Elaborar archivo digital de todas las licencias.
« Elaborar archivo documental y digital de los desarrolladores.
« Llevar un control mensual de la recaudacién

*Realizar recorridos para detectar construcciones nuevas que no cuenten con los permisos

ientes, y pi der a su iva notificacion.
*D todas

al area de su

1.24 DIRECCION DE REGLAMENTOS.

OBJETIVO
Coordinar las politicas, y a facilitar la de Il

p los enlos f a fin de otorgar
un servicio que la cit d como una sociedad inada al mej i y bi

social por medio de la interaccion directa entre comercios, asi como supervisar la apertura, operacion y

on de los ios | la de la normatividad
vigente, sujeta las i alosi segUn corresp L do la il ion entre los
i y el gobi afin de dar imi ala ividad vigente.
FUNCIONES
*C inar vigilar el ds i de las di ici legales y ias en materia
comercial, prestacion de servicios de particulares;
* Autorizar el i y ion los permisos y las li ias de i i que se
| con actividad iales, i yp ion de icios, conf a las normas
juridicas respectivas;
160
+ Ordenar al personal habilitado, visitas de ylo verif on de d con lo blecidt
en el Codigo Cadigo de P y Cadigo Fi g en el Estado de
Meéxico, para revisar que los imi con las di ici de esteF y otros
d i juridi que regulan su funcionamiento, para lo cual tendra facultades para
senalar y di P para icar las visitas de verificacion, inclusive para habilitar dias y
horas inhabiles;
« Solicitar el imie delasi i y
< Iniciar, tramitar y resolver los p imi inis i i a los
i ind y de pi ion de servicios por infraccif idas a este R y
otras disposiciones juridicas que regulen su actividad, con arreglo a lo que dispone el Cédigo de
P i laLeyy este
* Extender invitaci alos blecit afin de izar su
« Celebrar ios con el ietari o legal de imi para que

puedan regularizar su situacion de hecho o de derecho;

* Retirar los sellos de clausura a peticion del interesado o de oficio, en cumplimiento a las resoluciones
que emitan las autoridades jurisdiccionales; asi como cuando se subsanen las causas que dieron origen
a la aplicacion de una sancion administrativa, previo el pago de la multa que en su caso, se haya
aplicado;

+ Comunicar a las areas p las irregt a de ibili ylo
dictamenes, para su debida atencion;

« Solicitar el auxilio de la fuerza publica cuando se requiera para el cumplimiento de sus funciones;

= Vigilar que los establecimientos mercantiles con venta de bebidas alcohdlicas en botella cerrada,

consumo inmediato y al copeo, incluyendo el pulque, cuenten con la correspondiente Licencia de

F con el Di de Giro y con las legales

los p
Publico por la posible comision de algin delito, en los términos que sefiala la fraccion XVI Bis del articulo
48 de la Ley Organica Municipal del Estado de México;

y en su caso, dar vista al Ministerio

« Calificar e imponer en el ambito de su las i i que por
i al p F
« Determinar y ordenar las medidas de seguridad e imponer las previstas en el p
Reglamento, la Ley y demas di juridi licabl
« Aplicar y ejecutar las i ini i que dan a los ! por
i i al Bando icipal y demas i legales apli
161
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+ Comunicar y aplicar la restriccion de dias y horas para la venta de bebidas alcohdlicas, cuando asi lo

disponga la ley;

« Solicitar la participacion de la idad icipal de p ion civil en operati: j a efecto
de que se realicen visitas de veril ion a uni omicas y eventos publicos para
la seguridad de los ciudadanos.;

+ Proponer p i y que p agilizar los 5y

+ Desarrollar todas i i al area de su P ia y las demas que establezca
este f y otras di ici juridi i

1.25 JUZGADO CIVICO

OBJETIVO

Promover la convivencia armonica y pacifica en el que los i que surjan entre

los vecinos escalen a situaciones de violencia o delitos, de esta forma fortalecer la confianza en las

de y justicia, g: el acceso a esta de manera pronta, eficaz y gratuita,
con total respeto a los derechos humanos.

FUNCIONES

« Brindar atencion en los hechos que rep una
« Intervenir para la solucién de o

« Imponer i enla idad a

1.26 OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL.

OBJETIVO:

Dar certeza juridica de los actos y hechos relativos al estado civil de las personas mediante el registro,

resguardo y certificacion de los actos que en términos de la ivi el Gobi del Estado
de México

FUNCIONES

« Formular y ejecutar los planes y programas para el buen funcionamiento de la Oficialia de Registro Civil
en el asentamiento de los diversos actos y hechos del estado civil de las personas en base a las
disposiciones aplicables a la materia.
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+ Autorizar el asentamiento de los actos y hechos del estado civil mediante la fe publica otorgada para su
validez.
. izar el i de las ipCi de los actos y hechos celebrados por mexicanos en el
que sean p
+C las en contra de la Oficialia de Registro civil.
* Integrar los i paralas i 2
+ Estampar con su firma y con el sello las diversas actas que expide la Oficialia debidamente certificadas.
+Ci inary p los p sociales que la direccion General del Registro Civil en
con el i icipal para la izacion del estado civil de las personas.
* Vigilar que el personal cumpla con sus resp: en caso levantar las actas
correspondientes.
+ Desarrollar todas 1l al area de su

1.27 DIRECCION GENERAL DE SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION DE TRAMITES Y SERVICIOS

OBJETIVO:
Ejecutar en el ambito municipal la politica y acciones de mejora con la ion de

practicas administrativas para reducir costos y tiempos en la prestacion de los diversos tramites y
servicios que se otorgan a la ciudadania.

FUNCIONES:
« Elaborar, i ejecutar y p P de simplificacion y de mejora regulatoria para

la ial al interior del municipio;

+O , dirigir y la y andlisis de de ion, asi como los estudi

de impacto regulatorio que le envien las dependencias municipales;

« Planear, organizar e impulsar la 1 de diag de mejora ia de las fad:
especificas de cada area administrativa o dependencia;

« Coordinar el proceso de instalacion de la Comision Municipal de Mejora R

« Calendarizar, convocar e integrar las carpetas de las sesiones de la Comision Municipal de Mejora
Regulatoria, asi como elaborar y las actas

« Planear, organizar y dirigir la integracion del Prog Anual Municipal de Mejora R ia, remitirlo
a la Comision Estatal de Mejora Regulatoria para su revision y posteriormente, presentario para
aprobacion de la Comision i de Mejora R ia, y al Cabildo a través de la Secretaria del
Ayuntamiento;
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+Recibir e integrar los reportes de avance de activi de las partici en el
Programa Anual de Mejora ia con la i dep ante la Comision Municipal de
Mejora Regulatoria;

* Planear, izar dirigir y el e imp de los il ientos, e
instructivos necesarios para conformar y operar los comités internos de mejora regulatoria de cada
dependencia;

« Enviar a la Comision Estatal de Mejora Reg ia los i del Prog de Mejora

Regulatoria, para los fines legales y reglamentarios;

* Desarrollar todas al area de su

1.28 COORDINACION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

OBJETIVO
la fisicay de los del
FUNCIONES
« Estudiar las formas de prevenir siniestros y desastres, y reducir sus efectos en cada una de las
i del icipio; en caso de p alguno de estos eventos, deberan establecerse con
prontitud p de ion alas y los

« Dictar los acuerdos para proteger y auxiliar a la poblacién ante la eventualidad de que dichos fenémenos

ocurran.

« Desarrollar p en inacion con los Si i y Estatal de P ion Civil y de
acuerdo con la normatividad vigente.
+ Capacitar, supervisar y evaluar permanentemente al personal que integra la Unidad de Proteccién Civil.

* Proponer el i de los i y del imie urbano en el

municipal senalando las zonas de alto riesgo.

+ Detectar y p los i ptibles de ser utilizados como refugios temporales en caso de
siniestro o desastres.
* Desarrollar todas

al area de su

1.29 COORDINACION DE FOMENTO AL EMPLEO.

OBJETIVO
Colaborar de manera dinada con la presidenci; icipal y di d de la misma, a fin de
prop: la izacion y acci que itan i eir el indice de p
la izacion de las que la ia del trabajo oferta.
164
FUNCIONES
*Vincular a los i i con princi de la region oriente del Estado de

México, para obtener un empleo formal y digno.

« Participar activamente con la Secretaria del Trabajo, el servicio municipal de empleo, que permita la
colocacion de fuentes de empleo en base a su lugar de origen y su nivel académico.

+ Organizar ferias y cursos que faciliten las oportunidades de desarrollo de empleo a los ciudadanos

Tepetlixpenses.

« Crear, dirigir, dinary los pi de fomento y ion omica para el
del Municipio.

+ Organizar y operar el servicio municipal de empleo.

. prog! de P

+ Desarrollar todas aq funci i al area de su p

1.30 COORDINACION DE PARQUES JARDINES Y PANTEONES.
OBJETIVO

Elaborar y ejecutar los programas municipales para la conservacion, rehabilitacion, aprovechamiento,

creacion y cuidado de las areas verdes, fuentes, plazas, y ios verdes del
Brindar un servicio de calidad a la ci i i el imi limpieza y servicio
de los it icil asi como verificar el cumplimiento de las normas
y demas que refieran el buen funcionamiento de los mismos en beneficio de la
comunidad.
FUNCIONES
+ Ejecutar, vigilar y supervisar la poda de arboles en los jardines,
y portivos, asi como el i de los jardines ubicados en los espacios
municipales.
+ Coordinar los trabajos de poda de pasto y arboles de las plazas del municipio.
«Analizar las solicitudes de poda que la de su o

supervisando la realizacion segun se determine.
+ Supervisar y evaluar la prestacion del servicio de parques y jardines.
+ Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.

1.31 COORDINACION DE ALUMBRADO PUBLICO.
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OBJETIVO
Brindar mantenimiento preventivo y correctivo al alumbrado publico ubicado en calles, avenidas y

publicos del icipio, pri que se ubiquen en lugares con mayor afluencia de

la ciudadania, asi mismo atender los reportes de habitantes por desperfectos en el alumbrado publico.

FUNCIONES

+ Atender soluciones y/o reportes por desperfectos en el alumbrado publico en el municipio.

+ Realiza anualmente el censo de luminarias en el municipio

« Dirigir, coordinar y otorgar la prestacion del servicio de alumbrado publico asi como coordinar y
supervisara al personal operativo, para que realicen las i que les de forma

oportuna y eficiente.

* Mantener en buen estado y ampliar el servicio de alumbrado publico en las zonas de mayor necesidad
en el municipio.

+ Recibir, revisar y en su caso la de aprobar los proyectos de alumbrado publico en las comunidades,

barrios y nuevos dentro del municipio.
+Vigilar la distribucién del material existente en el almacén a cargo, asi como el equipo de trabajo

necesario para los servicios que se prestan, Il un delas

« Resguardar y mantener en buen estado los vehiculos asignados al area para realizar los trabajos

correspondientes, asi como de estar al i desu i con revisi enel
taller mecanico.
« Desarrolla todas 1l i al area de su

1.32 COORDINACION DE ASUNTOS INTERNACIONALES Y APOYO AL MIGRANTE

OBJETIVO.

Auxiliar en la asesoria sobre los tramites que se brindan en apoyo a Migrantes, a fravés de
y ori iones en las que req para un eficiente y eficaz servicio.

FUNCIONES.

« Proporcionar la asesoria en materia de alas de p que asi lo

« Proporcionar la asesoria legal, e para el pi dimi licitad

« Informar a los usuarios acerca de los p de apoyo al

« Firmar y archivar el formato sobre lo que es la asesoria al migrante.
« Llevar un registro de control de asesorias que otorga.

« Desarrollar todas aquell; i al area de su
166
1.33 COORDINACION DE MERCADO Y TIANGUIS
OBJETIVO
Promover el punto de ial de T i a través de la supervision y regulacion de la

actividad comercial, con base en la aplicacion de la normatividad en la materia, favoreciendo la
prevalencia del orden publico y el respeto a los derechos de los ciudadanos.

FUNCIONES

« Planear, programar y evaluar las enel y tianguis

. e en materia de y tianguis a fin de incrementar la actividad
econémica del Municipio.

= Coordinar y verificar el limiento de las atribuci del Area

. con los i afindei i i a i la

problematica que se presente.
+ Realizar recorridos el mercado municipal para verificar su adecuado funcionamiento.

« Promover la participacion de los i en mejoras del mercado.
+Coordinarse con las areas cor i para crear propuestas de solucion
alos p de los agentes

« Coordinar la ejecucion de mejora que contribuyan a f el del d

« Desarrollar todas al area de su

1.34 COORDINACION DE LA JUVENTUD

OBJETIVO:

Promover el buen desarrollo de las y los jovenes del municipio de Tepetlixpa, a través de las gestiones
de di lograr el yel sano de los

jovenes.

FUNCIONES:

. i los y ignados a la Ci de la Ji d

* Operar los de ionalaji tud por el i asi como llos que

el Instituto Mexiquense de la Juventud destine para beneficio de los jovenes del municipio
+ Coordinar los trabajos del Cabildo Juvenil, que debera realizarse anualmente;
. p con las y de alajt d:

+ Tener a su cargo el archivo de la Coordinacion de la Juventud;
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+ Alimentar con informacion de manera oportuna los programas digitales a los que deba alimentar la
Coordinacién de la Juventud;
-D las demas i ir al ambito de su competencia.

1.35 UNIDAD DE CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL.

OBJETIVO
Reforzar las i que itan reducir y la proliferacion de perros y gatos, evitando la

reproduccion no deseada de manera ética y fc dola i ble de

FUNCIONES

Contribuir al control poblacional de ani en icion de calle
Contribuir a la icacio i la ion de virales pi por
animales

Atender reportes sobre maltrato animal

Fomentar la adopcion de animales

Promover la cultura sobre i i con ani de i
+ Capacitar a los servidores publicos de primer contacto sobre el manejo de animales agresivos
+ Atender animales accidentados

B>, todas l i i al area de su

1.36 SECRETARIA TECNICA DE SEGURIDAD PUBLICA

OBJETIVO

Atender los y de pk ion necesarios para la presentacion del
servicio seguridad publica en el ambito municipal, siendo la responsable de la vinculacion del
i con las if ias Fed E: les en la materia. Mediante la implementacion, en el
ambito de su ilidad, de los d itidos por los Consejos Nacional, Estatal e Internacional

de Seguridad publica y sera coadyuvante del funcionamiento del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

FUNCIONES
«Proponer al presidente asuntos a tratar en los j asi como la de las
actas y dirigir, supe lo i alos i i y politicas emitidos por el consejo
municipal de seguridad publica dando imi hasta su
168
*Atender los i y de pl necesarios para la prestacion de los

servicios de seguridad publica en el ambito municipal, asi como la vinculacion del ayuntamiento con las
instancias federales estatales en la materia.

eIntervenir en contratos y/o convenios que celebre el Presidente, cuando estos incluyan aspectos de
Seguridad Publica Municipal.

i6dic al io ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad sobre los Estados que

guardan los asuntos de seguridad publica “por medio de actas he informes mensuales”

eInformar p

eLlevar a cabo el tramite i de cada para la ion de control y

*Generar las altas y las bajas de los Elementos de Seguridad Publica.

e Remitir informacion ante el Centro de ion y istica las i prohibici o
restricciones administrativas calificadoras, sancionadas por las oficiales mediadoras, conciliadoras y
calificadoras.

* Supervisar sobre los fisicos P al ejercicio de P
de fondos subsidios de origen federal, estatal o icip i ala pi 6n del servicio de
seguridad publica y la p ion de la violencia y la deli

e Promover la capacitacion de los integrantes del consejo de seguridad publica Integrar, conservar y
mantener actualizo el archivo para cualquier consulta

«Mantener en permanente izacion y prof izacion al estado de fuerza municipal;
ePlanear i dar imi al prog municipal de prevencion social de la violencia y la

deli ia. D todas las funci i al area de su competencia.

*D todas al area de su

1.37 DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS.

OBJETIVO
Promover la cultura de los Derechos Humanos, prevenir y atender violacis alos
de quienes habitan o itan por el ipio de Tepetlixpa, México, para salvaguardar su dignidad,

brindando servicios con calidez y calidad.

FUNCIONES

= Coadyuvar con la proteccion, la observancia, el respeto, la garantia, el estudio, la promocion, y la

de los que ampara el orden juridico mexicano.
« Recibir las quejas de la poblacion de la municipalidad.
« Practicar conciliaciones y mediaciones que se deriven de las quejas.
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+ Promover el respeto a los derechos humanos por parte de los servidores publicos municipales.

* Desarrollar todas al area de su

VII. DIRECTORIO

LIC. ABELARDO RODRIGUEZ GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL

DRA. EVELIA VILLALBA GUERRERO
SINDICA MUNICIPAL

LIC. ANTONIO AYALA ALVARADO
PRIMER REGIDOR

LIC. GABRIELA BAUTISTA BUENDIA
SEGUNDA REGIDORA

ING. ALFREDO ISMAEL LOPEZ CONTRERAS
TERCER REGIDOR

LIC. FERNANADA CASTRO VALENCIA
CUARTA REGIDORA

C. GUILLERMO AVAROA SORIANO
QUINTO REGIDOR

TEC. MARTHA ARENAS ALTAMIRANO
SEXTA REGIDURIA

LIC. MARIBEL VALENCIA LIMA
SEPTIMO REGIDOR

C. ALAJANDRA VIDAL VALENCIA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

LIC. MIGUEL ANGEL RAMOS ANDRADE ‘
TITULAR DE LA UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION,

PROGRAMACION Y EVALUACION
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VIII. VALIDACION
LIC. ABELARDO RODRIGUEZ GARCIA C. ALEJANDRA VIDAL VALENCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

LIC. MIGUEL ANGEL RAMOS ANDRADE
TITULAR DE LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION.

UIPPE
IX. HOJA DE ACTUALIZACION

MAYO DEL 2024 Elaboracion del Manual General de la
A Ublica C Del Municipi
De Tepetlixpa. 2022-2024
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PRESENTACION

El pi Manual de P imi de la Di

servicios agiles,

el tiempo de respuesta.

Por lo que es importante retomar en este documento la simplificacion normativa donde se dé la
rev:smn del marco legal en general para eliminar requisitos redundantes y aplicar el principio de
ili (no pedir al ci lo que el Estado ya posee)
Es por ello que el presente manual desarrolla los pasos a seguir para la aprobacion de todo proyecto
normativo que sea para el buen dela publica en Por
lo que no solo es un documenlo técnico, es una herramienta de cambio cultural que poslclona a nuestro
ala gt delair i6n puablica.

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO:
Registro a la Agenda Regulatoria.
OBJETIVO:
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ion General de Simplificacion y Digitalizacion
de Tramltes y Servicios, tiene la finalidad de transformar la gestion administrativa mediante la
eliminacion de cargas burocraticas y la |mplemenlac|on de soluciones tecnolégicas, garantizando

Sy e, la complejidad de los procesos genera cuellos
de botella y costos operauvos elevados. Este manual surge como la hoja de ruta para transitar de un
modelo basado en el papel y la presencia fisica, hacia un ecosistema de Gobierno Digital, reduciendo



Reglamentar el registro de los Manuales, reglamentos y lineamientos de operacion del municipio a través
de la implementacion de la Agenda.

REFERENCIAS:

» Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Articulo 25, Diario Oficial de la Federacion, el
5 de febrero de 1917. Ultima reforma publicada DOF 03 de marzo de 2026.

> Constitucion Politica del Estado Libre y Soberapo de México. Articulo 18, Periodico Oficial “Gaceta del
Gobierno”; el 10, 14 y 17 de noviembre de 1917. Ultima reforma POGG 06 de marzo 2026.

> Ley Nacional para Eliminar Tramites Burocraticos. Articulo 26, Diario Oficial de la Federacion, el 16 de
julio de 2025. Sin reformas.

> Ley Organica Municipal del Estado de México. Articulo 96. Bis, Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”,
el 2 de marzo de 1993. Ultima reforma POGG 09 de diciembre de 2025.

> Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios. Articulo 11 Bis., Periddico Oficial “Gaceta
del Gobierno”, el 6 de enero de 2016. Ultima reforma POGG 05 de abril de 2024.

» Bando Municipal de Tepetlixpa 2026, articulo 174, Gaceta Municipal 06. Ultima reforma 05 de febrero
2026

> Demas disposiciones aplicables.
DEFINICIONES:

Agenda R ia: h i de pl ion anual que tiene por objeto registrar las propuestas
regulatorias que los Sujetos Obligados pretenden expedir;

Agenda de Simplificacién y Digitalizacion: herramienta de planeacion semestral que tiene por objeto
fijar las metas de simplificacion y digitalizacion de Tramites y Servicios a cargo de los Sujetos Obligados;

Analisis de i io: herramienta que tiene por objeto que las Regulaciones que se emitan
generen el mayor beneficio posible para la sociedad, con el menor costo burocratico posible, y que sean
la mejor alternativa para resolver un problema publico;

Autoridades de Simplificacion y Digitalizacion: la Autoridad Nacional y las Autoridades Estatales y
Municipales;

Autoridad Municipal de Simplificacion y Digitalizacion: la Autoridad responsable de implementar,
supervisar y vigilar el cumplimiento de las di: iciones de esta Ley en el Municipio o demarcacion

territorial que corresponda;

Enlace de Simplificacion y Digitalizacién: persona servidora publica designada por la persona titular
de un Sujeto Obligado, con nivel jerarquico minimo de Direccion General o analoga, responsable de
coordinar, articular y vigilar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en esta Ley;

Ley: Ley Nacional para Eliminar Tramites Burocraticos;

Medio de Difusién Oficial: publicacion oficial impresa o digital por medio de la cual los Sujetos Obligados
dan a conocer las Regulaciones que expiden;

3 1%

Propuesta Regulatoria: al proyecto de Regulacion que pretende emitir un Sujeto Obligado; y que se
someta a consideracion de las Autoridades de Simplificacién y Digitalizacion en los términos de esta Ley;

Regulacion: disposiciones normativas de caracter general emitida por cualquier Sujeto Obligado, tales
como acuerdos, normas, reglamentos, circulares, lineamientos, reglas, manuales o cualquier otra
disposicién de naturaleza analoga;

Servicio: cualquier beneficio, programa social o actividad que los Sujetos Obligados brinden a las
personas, en el ambito de su competencia, previo cumplimiento de los requisitos aplicables;

Simplificacién: acciones para reducir tramites, requisitos y tiempos de resolucion; para eliminar procesos
innecesarios y cualquier costo burocratico que facilite a las personas el acceso y obtencion de Tramites
y Servicios;

Sujeto Obligado: las dependencias, érganos desconcentrados y entidades de la Administracion Publica
Federal, Estatal, Municipal y demarcaciones; seran Sujetos Obligados en los términos de esta Ley;

Tramite: cualquier solicitud o entrega de informacion que una persona realice ante un Sujeto Obligado
competente, para acceder a un derecho, cumplir una obligacién u obtener un beneficio previsto en las
disposiciones juridicas aplicables;

INSUMOS:
Formato oficial de registro a la Agenda Regulatoria correspondiente al afio en curso.

RESULTADOS:

Tener politicas publicas que garanticen la operatividad en la aprobacion de proyectos regulatorios en el
municipio.
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INTERACCION CON OTROS PROCEDIMIENTOS:
Agenda de Simplificacion y digitalizacion de los tramites y servicios
POLITICAS:

* Se respetaran las fechas que marca la Ley

* Solo se aceptaran la solicitud de registro en los formatos oficiales.

* El registro se hara de forma presencial en el horario laboral de la Direccion (lunes a viernes de
9:00 am — 4:00pm, sabados 9:00am — 1:00pm).

DIAGRAMACION

Direccién General Area administrativa

DESARRROLLO: @
Persoal adsto a1a o Do rocioe o kormato y
PROCEDIMIENTO: Registro en Agenda Regulatoria. ity
UNIDAD
AMINISTRATIVA / ACTIVIDAD
PUESTO O [ oB\ )
Recibe el formato debidamente requisitado por el area administrativa i e e
1 Direccion General i 3 ecto normativo
Que propone Un proyecto normatve . 516l e entiego entempo y o a0 A
Personal adscrito a la a la Direccion recibe el formato y atiende la kool requazado o neumpls algiro
solicitud revisando en la agenda y dar respuesta bajo a estos requstos. se fe informurs e enphiymkeibe
criterios: medanieunctde 0t | | gy e corple o0 0 @
- Si el area entrego en tiempo y forma, el formato de agenda y se
2 Direccién General cumplié con todos los requisitos, se le informara mediante un oficio l\’ !
en la que se hace de su conocimiento que se realizara el registro. Reclbe el ofico de aceptaciin de registio en agenda de su
- En caso de que no esté bien requisitado o incumpla alguno de los Of’ R
datos solicitados por el drea, no se realizara el registro hasta que 4
ccumpla con la totalidad de los requisitos. Tuma mediants ofico a Secretana de Ayuntamento |
ot 50 que 594 ef roceso de aprobicin de la
3 Aron sdinistiotiva Recibe el oficio de aceptacion de registro en agenda de su proyecto nonnavided registrada ‘
4 Direccion General Turna mediante oficio a Secretaria de Ayuntamiento para su que (E
siga el proceso de 3 ion de la normatividad registrada.
SIMBOLOGIA
SIMBOLO SIGNIFICADO
Marca el inicio del procedimiento
@ Numero de actividad
-

: Cuadro con informacién de la actividad

= Linea de flujo

= -
T >

Determina el fin del procedimiento

FORMATOS E INSTRUCTIVOS:

&=

o
AGINDA REGULATORIA ARO 2026
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PRESENTACION

El municipio, es la entidad politico-juridica en que se dividen los estaintegs por una

asentada en un espacio geografico determinado, con normas juridicas propias y capacidad para cumplir
sus fines; Tepetlixpa como uno de los 125 municipios que conforman el Estado de México, se encuentra
constituido formalmente y tiene una organizacioén propia y acorde a su entorno; en un contexto donde la
ciudadania, exige gnbiemos mas y ; es asi que, sus dirigentes, requieren
de d tos como h i fund: I, que le sirvan de base para llevar a cabo una
gestion eficiente, clara y eficaz de la administracion publica municipal, lo cual a su vez se reflejara en una
mayor calidad de los servicios que se brindan a la comunidad, fortaleciendo con ello la confianza entre la
poblacion y las autoridades locales.

El presente Manual de O izacion, de la Di i6 de Simplificacién y Digitalizacion de
Tramites y Servicios, tiene como propoésito establecer los antecedentes del area, el marco juridico
administrativo bajo el cual se rige, sus atribuciones; la esttudura interna de la mlsma, sus objetivos y
funclunes. con lo cual; se permite interp de que rigen el
del area de i y dar i la politica pablica encargada de
la reduccién de la b ia i i de los tmmitesyhempos de respuesta mejorando el
aeceso ciudadano a los servicios gracias a la i de i en aras del
fortalecimiento de la competitividad econémica en el municipio; su izacio ala
de I la pues se cor\stlluye enuna ita de y aplicacion
préchca que ribe p las resp del personal adscrito al area, los asuntos
que atie f a los objetivos de la Di ya blecid do asi, no
solo con un requerimiento normalrvo smo lamblen fomentando una cultura de calidad en Ia gestion
publica, que cubra las exp de recursos yh
confiando en que sera una referencia obligada para los servidores publicos municipales; que les servira
como gula y facilitara el de sus la i en la ej ion de tareas y la
de los
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La politica en ; esta ori alag ion de normas claras, asi como de; tramites y servicios
simplificados, con la finalidad de propiciar un entorno idéneo para el desarrollo econémico y social del
municipio, que es la entidad politico administrativa que tiene mayor contacto con la sociedad y por ende

es la ciudadania que lo habita, el centro de su atencion, asi como; la 6n a sus pi
y son su p como el enlace con la ; para que los p

Y P se en i y que sirvan para satisfacer las
demandas prlmordlales dela
comunidad y mejorar asi su calidad de vida; con un| buen pefio del i como it
gubernamental que ejerce mejores i i la revision, izacion e

de las y de trabajo.
Con esto se p ibuir a la Vi del i pues, se busca lograr la eficiencia de sus
i y que éstos en la calidad de los servldos publicos que se brindan en
eI Municipio, con lo que se mayor P y
I ANTECEDENTES

Con la emision de la Ley General de Mejora Regulatoria, pubhcada en el Diario Oﬁcnal de la Federacion
el 18 de mayo de 2018, se establecieron Ias bases, pri yla de las entidad
federativas en materia de mejora en i i el Decreto namero 331,

enelp Oficial «Gaceta del el 17 de sep de 2018, se expidio la Ley
para la Mejora Ragulatorla del Estado de México y sus Municipios, en la que se plantea una allneadén aI
marco regulatorio federal, y se busca generar la mejora integral, i y dela
estatal y icil de manera i con las i de mejora reg ia, los poderes del
Estado, los ayuntamientos y la sociedad civil; siendo estos, los instr que la

base legal del sistema de mejora regulatoria en el Estado y sus Municipios.

La pohdca de mejora regulatoria en México, surge por la necesidad de slmpllfcar tramites, reducir costos

y mejorar la calidad de las regulaciones; para fomentar el desarrollo economico y la competitividad. Esta

polmca se ha desanollado a !raves de dlversas leyes Y reformas a nivel federal y es'atal asi como la
dei de su impl y Enel Te

Estado de México; laimportancia de la implementacion del sistema de mejora regulatoria continta, estriba

en que es uno de los factores de mayor impacto para fortalecer la competitividad municipal.

En el periodo de gobierno municipal 2013 - 2015, se desagna aun enlace de mejora regulaloria, que fue
el Director de Desarrollo Econémico, quien por sus fi de la
politica de mejora regulatoria. En este mismo trienio, el goblemo municipal emmo I Ilneamlentos de
acuerdo a las dlsposx:u)nes del proceso de mejora r ; la icipal acorde
a dichas disposi que ianen el i

En la administracion 2016 - 2018, en apego a la ley; la gestion municipal en materia de mejora regulatoria,
fue considerada como uno de los ejes rectores que contribuyeron, y facilitaron el cumplimiento de las
i de sus como

|. Disefiar e impulsar politicas publicas que estén alineadas con los distintos 6rdenes de gobierno, a efecto
de garantizar de mejor manera el cumplimiento de sus metas y objetivos;

3
II. Impulsar acciones que p un proceso de mejora en los inos de la
Ley para la Mejora Regulatorla del Estado de México y Municipios, que incluyan los instrumentos y buenas
practicas que sean necesarios para el

desarrollo 6ptimo de la gestién empresarial, a fin de generar un para el de
los negocios;

IIl. Promover la ion y inacion de i entre las i i b la
sociedad civil y el sector privado para el fomento de actividad 6micas producti con apego a

criterios de sustentabilidad;

IV. Proveer al fortalecimiento de las ven'a]as comparaﬁvas y; oompeﬂtlvas del Munlclplo de Tepetlixpa, a

fin de crear los i que la i p y la regulen
adecuadamente;
V. Apoyar a las izaci de emp ( i de servicios, transportistas y

productores agropecuarios, y

VI. Dinamizar la economia de forma que incida en la creacion de fuentes de empleo y en la mejora
continua de la calidad de vida de la poblacion.

Para el periodo 2019 - 2021, se crea la Coordinacion General Municipal de Mejora Regulatoria; que
estaria a cargo de un Coordinador, quien a su vez seria desde entonces el Secretario Técnico de la
Comision ipal de Mejora y por medio de quien, se estableceria la coordinacion y
comunicacion entre el sujeto obligad icipal y la idad de mejora ia en la entidad.

En cumplimiento de esta politica publica, durante el periodo constitucional 2022 — 2024, la Coordinacién
General Mumupal de Ma]om Regulatoria, siguié operando con una estructura propia y las
a la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus
Munlclplos‘ Impulsando en el amblto de su oompelencia la implementacion de politicas publicas en la

materia, para la de asi como también la simplificacion de tramites
y servicios en busca de me;orar la cahdad en la atencion que se brinda a la ciudadania y demas objetivos
que las leyes P a los costos que implica la
tramitacion.

En fecha dieciséis de julio del afio 2025, se publica en el Diario Oficial de la Federacion la Ley Nacional
para Eliminar Tramites Burocraticos y para el dia veintidos de enero del afio 2026, la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios es abrogada por el Decreto 261, de la LXII Legislatura.

En este y para dar i alas para el nueve de enero del afio 2026,
enla qulncuageslma pflmera. sesnon on:llnana de cabildo, se aprueba la modificacion al organigrama de
la publica la Direccion General de Simplificacion y Digitalizacion de

Tramites y Servicios que estaraa cargo del Director General de Simplificacion y Digitalizacion de Tramites
y Servicios; con ello se da la ion en el ambito

. MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO

» Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Diario Oficial de la Federacion, el 5 de febrero de 1917. Ultima reforma publicada DOF 03 de marzo de
2026.

> Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México. }
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”; el 10, 14 y 17 de noviembre de 1917. Ultima reforma POGG 06
de marzo 2026.

> Ley Nacional para Eliminar Tramites Burocraticos.
Diario Oficial de la Federacion, el 16 de julio de 2025. Sin reformas.

> Ley Organica Municipal del Estado de México. ’

Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 2 de marzo de 1993. Ultima reforma POGG 09 de diciembre
de 2025.

> Ley de Fomento Econdmico para el Estado de México. .

Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno", el 07 de septiembre de 2010. Ultima reforma POGG 05 de abril
de 2024.

> Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México.

Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 18 de diciembre de 2014. Ultima reforma POGG 17 de
diciembre de 2025.

> Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 4 de mayo de 2016. Ultima reforma POGG 22 de junio de 2023.

> Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios.
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 6 de enero de 2016. Ultima reforma POGG 05 de abril de 2024.

> Cédigo Administrativo del Estado de México. )

Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 13 de diciembre de 2001. Ultima Reforma POGG 17 de
diciembre de 2025.

> Cadigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

Periodico Oficial “Gaceta del Gobiemo”, el 07 de febrero de 1997. Ultima Reforma POGG 22 de junio de
2023.

> Codigo Financiero del Estado de México. ’
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 9 de marzo de 1999. Ultima Reforma POGG 19 de diciembre
de 2025.

» Bando Municipal de Tepetlixpa 2026
Gaceta Municipal 06. Ultima reforma 05 de febrero 2026

> Demas disposiciones aplicables.

. ATRIBUCIONES
LEY NACIONAL PARA ELIMINAR TRAMITES BUROCRATICOS

TITULO SEGUNDO

DE LAS AUTORIDADES PARA ELIMINAR TRAMITES BUROCRATICOS

CAPITULO Il
DE LAS AUTORIDADES LOCALES DE SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION

Articulo 13. Las Autoridades Locales de Simplificacion y Digitalizacién, tendran las siguientes
atribuciones:

1. Coordinar, implementar, supervisar y vigilar el imie delos

acciones y objetivos de esta Ley;

Il. Revisar el marco regulatorio local y, en su caso, realizar recomendaciones de acciones de
simplificacion y digitalizacion de Tramites y Servicios a los Sujetos Obligados y coordinar su

implementacién;

Ill. Brindar asesoria técnica y capacitacion a los Sujetos Oblig para el i de las
enla Ley;

IV. Dictaminar el Anéllsls de Impacto F oy su P i

V. Promover la de i i a través del Analisis de Impacto Regulatorio ex

post;
VI. Aprobar y supervisar el cumplimiento de la Agenda Regulatoria y la Agenda de Simplificacion y
Digitalizacién de los Sujetos Obligados;

VII. Realizar propuestas de simplificacion y digitalizacion de Tramites y Servicios a los Sujetos Obligados,
asi como coordinar y supervisar su Implememadén

VIII. Realizar las acci para los y esta de ion de
Tramites y Servicios emitidos por la i i
IX. Supervisar que los Sujetos Oblig: la ion de sus Tramites y

Servicios en el Portal Ciudadano Unico de Tramites y Servicios y en el Registro de Regulaciones y, en
su caso, requerir a los Sujetos O
X. Ce y con Ios sociales y
con la presente Ley;

XI. Celebrar acuerdos interinstitucionales en el ambito internacional en materia de buenas practicas
regulatorias, simplificacion y digitalizacion de Tramites y Servicios;

XII. Generar en coordinacion con los Sujetos Obli una infi de datos ible que
facilite los procesos de digitalizacion de Tramites y Servicios;

en los temas relacionados

X||l l‘ ei en inacion con los Sujetos Obli i logicas para
la izacion de Tramites y

XIV. Habilitar Ventanillas Digitales de Tramites y Servicios interinstitucionales o sectoriales para la
atencion de tramites o servicios;
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XV. Establecer la coordinacion con la Autoridad Nacional y los Enlaces de Simplificacion y Digitalizacion
de los Sujetos Obligados para el cumplimiento de las disposiciones previstas en esta Ley;

XVI. Compartir a la Autoridad Nacional el codigo fuente de las soluciones tecnoldgicas desarrolladas por
los Sujetos Obligados por si o a través de terceros, para integrarlo al Repositorio Nacional de Tecnologia
Publica;

XVII. Apoyar y acompafar a los Sujetos Obligados en la recepcion, implementacion y actualizacion de
las soluciones tecnoldgicas;

XVIII. Establecer canales de atencion para resolver dudas, brindar asesoria y, en su caso, asistencia a
las personas que gestionen Tramites y Servicios, y

XIX. Las demas que se establezcan en esta Ley y otras disposiciones juridicas aplicables.

IV. ESTRUCTURA ORGANICA

- Direccion General de Simplificacion y Digitalizacion de Tramites y Servicios

Areas de:
- Simplificacion
- Digitalizacion
- Atencion Ciudadana
- Buenas Practicas Regulatorias
- Desarrollo de Soluciones Tecnoldgicas

V.  ORGANIGRAMA

DIRECCION GENERAL DE SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION
DE TRAMITES Y SERVICIOS

AREA DE BUENAS
PRACTICAS
REGULATORIAS

AREA DE AREA DE ATENCION
DIGITALIZACION CIUDADANA

AREA DE
SIMPLIFICACION

VI.  OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

1. Direccion General de Simplificacion y Digitalizacion de Tramites y Servicios

OBJETIVO:

Generar normas claras, tramites y servicios simplificados asi como una institucion eficaz y eficiente que
priorice el bienestar de la comunidad, buscando la optimizacion de los recursos, materiales y humanos
que permitan elevar la productividad y el crecimiento econémico, asi como incentivar la inversion y la
confianza en la economia municipal; gracias a la implementacion de reglas claras que proporcionen
seguridad juridica y certeza, reduciendo obstaculos y costos innecesarios para los ciudadanos.

FUNCIONES:
1. Elaborar, i e]ecu(ar yp de simplificacion y de mejora regulatoria para
fa la actividad | al interior del municipio;
2. Organizar, dirigir y la on y analisis de de I asi como los
de impacto regulatorio que le envien las dependencias municipales;
3. Planear, la de de mejora de las
especificas de cada araa administrativa o dependencla
4, Planear, org: y dirigir la int y imie de la Agenda de Simplificacion y Digitalizacion
de Tramites y Servicios; asi como de la Agenda Regulatoria;
5. Recibir e integrar los reportes de avance de des de las particip en las

Agendas de Simplificacion y Digitalizacion de Tramites y Servicios y Regulatoria.

Vil. DIRECTORIO

C. Abelardo Rodriguez Garcia
F i M Constit

C. Evelia Villalba Guerrero
Sindica Municipal

C. Antonio Ayala Alvarado
Primer Regidor

C. Gabriela Bautista Buendia
Segunda Regidora
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C. Alfredo Ismael Lépez Contreras
Tercer Regidor

C. Maria Fernanda Castro Valencia
Cuarta Regidora

C. Guillermo Avaroa Soriano
Quinto Regidor

C. Martha Arenas Alvarado
Sexta Regidora

C. Maribel Valencia Lima
Séptima Regidora
VIIl. VALIDACION

Lic. Abelardo Rodriguez Garcia C. Alejandra Vidal Valencia
Presidente Municipal Constitucional Secretaria del Ayuntamiento

Lic. Miguel Angel Ramos Andrade Lic. Felipe Lara Valladares
Titular de la Unidad de Informacién, Director General de Simplificacién y
Planeacién, Programacién y Evaluacién | Digitalizacién de Tramites y Servicios

IX. HOJA DE ACTUALIZACION

21 DE JULIO DE 2023 CAMBIO DE ADMINISTRACION
MUNICIPAL
00 DE MARZO 2026 CAMBIO DE ADMINISTRACION
MUNICIPAL Y REFORMAS EN LAS
LEYES APLICABLES
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El Ayuntamiento de Tepetlixpa, Estado de México Administracion
2025-2027.

El Presidente Municipal, hara que se publique y se cumpla. Dado en el Palacio Municipal de
Tepetlixpa, México, en la Sexagésima Primera Sesion Ordinaria de Cabildo, a los dieciocho dias del
mes de marzo del afio 2026.

RUBRICAS
ABELARDO RODRIGUEZ GARCIA ALEJANDRA VIDAL VALENCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE
TEPETLIXPA, ESTADO DE MEXICO. TEPETLIXPA, ESTADO DE MEXICO
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TEPETLIXP

“Municipio con historia y responsabilidad social”

ABELARDO RODRIGUEZ GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

EVELIA VILLALBA GUERRERO
SINDICO MUNICIPAL

ANTONIO AYALA ALVARADO
PRIMER REGIDOR

GABRIELA BAUTISTA BUENDIA
SEGUNDA REGIDORA

ALFREDO ISMAEL LOPEZ CONTRERAS
TERCER REGIDOR

MARIA FERNANDA CASTRO VALENCIA
CUARTA REGIDORA

GUILLERMO AVAROA SORIANO
QUINTO REGIDOR

MARTHA ARENAS ALTAMIRANO
SEXTA REGIDORA

MARIBEL VALENCIA LIMA
SEPTIMA REGIDORA

ALEJANDRA VIDAL VALENCIA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
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